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SV. UTBILDNINGSNOMENKLATUR . SUN 2000

Standardens uppbyggnad.
SUN 2000. SUN 2000 &r uppbyggd av 2 moduler, en nivamodul och en inrikt-

ningsmodul. Bada ar hierarkiskt uppbyggda vilket mojliggor en flexi-
Svensk utbildningsnomenklatur , SUN, ar en standard for klaskel anvandning pa sa satt att inte alla positioner behéver anvandas.
ficering av enskilda utbildningar, samtidigt som den utgdr ett systdben tredje siffran i nivamodulen kan t. ex. utelamnas om de bada
for aggregering av utbildningar till strre grupper. SUN anvéandsfirsta siffrorna ger for andamalet tillrécklig information om utbild-
sdval centrala register for officiell statistik , t.ex. i SCB:s register 6v@ingens niva. Likasa kan det fjarde tecknet i inriktningsmodulen ute-
befolkningens utbildning. Som vid specialundersokningar. Standd®mnas om de tre forsta ger tillracklig information om utbildningens
den anvands aven av féretag och organisationer for registrering 'BgKtNing.
personalens utbildning i personaladministrativa informationssystem
SUN skapades i slutet av 1960-talet och genomgick under aMiyamodulen o .
1998-99 en genomgripande revidering. Den nya versionen av SUN_ODenfbrsta siffran anger grovt utbildningens niva och motsvarar
SUN 2000- galler som nationell standard for utbildningsklassificélva (level) i ISCED 97.
ring fr. 0. m. juli &r 2000. 6 Forskarutbildning
5 Eftergymnasial utbildning tva ar eller langre
4 Eftergymnasial utbildning kortare an tva ar
3 Gymnasial utbildning
2 Forgymnasial utbildning 9 (10) ar
1 Férgymnasial utbildning kortare &n 9 ar
(O Forskoleutbildning)

Denandra siffran anger utbildningens teoretiska langd i antal ar.
Med teoretisk langd avses den langd som en utbildning normalt anses
ha vid heltidsstudier, dvs. en hdgskoleutbildning som normalt kraver
tre ars studier (120 poang) far siffran 3 i andra positionen. (Undan-
tag: Niva 0-2 dar utbildningens langd inte anges.)

Med hjélp av forsta och andra siffran kan [Ampliga redovisnings-
grupper skapas.

Dentredje siffran beskriver typ av utbildning. Den skiljer i férsta
hand pa yrkesinriktade utbildningar och mer generella utbildningar
samt pa utbildningar avslutade med avgangsbetyg/examen och utbild-
ningar avslutade utan avgangsbetyg/examen.




Inriktningsmodulen SUNZ2000nriktning 2-siffer

Detva forsta siffrornai inriktningsmodulen anger huvudinrikt- 01 Bred, generell utbildning

ning och motsvarar inriktning (fields of education) i ISCED 97. 08 Las- och skrivinlarning for vuxna
Den forsta siffran anger utbildningens innehall pa den grovsé® Personlig utveckling
nivan. 14 Pedagogik och lararutbildning

21 Konst och media

0 Allméan utbildning 22 Humaniora

1 Pedagogik och lararutbildning

2 Humaniora och konst 31 Samhaélls- och beteendevetenskap

3 Samhallsvetenskap, juridik, handel, administration 32 Journalistik och information

4 Naturvetenskap, matematik och data 34 Foretagsekonomi, handel och administration
5 Teknik och tillverkning 38 Juridik och rattsvetenskap

6 Le}nt- och sk(_)gsboruk samt dju_rsjukvérd 42 Biologi och miljsvetenskap

7 Halso- och sjukvard samt social omsorg 44 Fysik, kemi och geovetenskap

8 Tjanster 46 Matematik och 6vrig naturvetenskap

9 Okand 48 Data

Dentredje siffrani inriktningskoden anger amnesinriktning och érsz Teknik och teknisk industri

densamma som den indelning i ‘Fields of Education and Trainin%g Material och tillverkning :

som UNESCO, EUROSTAT och OECD arbetat fram som Samhalisbyggnad och byggnadsteknik

komplement till ISCED 97. 62 Lantbruk, tradgard, skog och fiske
64 Djursjukvard

Denfjarde siffran (eller snarare bokstaven) i inriktningskoden karys 1s1s0- och sjukvard

anvandas om ytterligare behov av specificering foreligger. Man komg sqcialt arbete och omsorg

mer da ned pa en mer detaljerad amnesindelning samt kan ocksa o

n&gra fall urskilja vissa yrkesinriktade utbildningar p& ett mer direil Personliga tjanster

satt(sjukskoterskeutbildning, lakarutbildning, ingenjérsutbildning etc8? Transporttjanster
5 Miljévard och miljoskydd

Listor pa 2-, 3- och 4 siffernivaerna kan ge en dversiktlig uppfaf%—6 Sakerhetstjanster

ning om Sveriges innehall av yrken. 99 Okand



UTBILDNINGSGRUPPER MED

SUN 2000-KODER.

SUN 14P

SCBs “Trender och prognoser 2005": Vi har i vart prognosarbegN 15B
aggregerat SUN 2000 i narmare 100 olika grupper. Hur denna
indelning &r gjord visas pa de foljande sidorna.

SUN 01Z

SUN 022

SUN 03A

SUN 03N

SUN 13Z

Allmén utbildning (0)

Forgymnasial niva
Folkskoleutbildning och motsvsarandéiva:1

Grundskoleutbildning och motsvarandéiva:2

Gymnasial niva
Samhallsvetenskaplig, social och humidiva:3

nistisk utbildning Inriktning:
(inkl. Samhallsvetenskapliga 010a-b
programmets samtliga grenar) 010x

Naturvetenskaplig gymnasieutbildningNiva:3

(inkl. Naturvetenskapliga programmetinriktning:

samtliga grenar) 010c

Pedagodgik och lararutbildning (1)

Gymnasial niva
Gymnasial utbildning inom Niva:3

pedagogiska omradet (exkl. Barn- oclinriktning:1

fritidsprogrammet 73B)

SUN 15F

SUN 15G

SUN 15H

SUN 15P

SUN 15S

SUN 15V

Eftergymnasial niva
Minst 20 hégskolepoang inom
pedgogik, ej examen

Forskollararutbildning

Fritidspedagogutbildning

Lartarutbildning for grundskolans

lagre aldrar

Niva:412, 522
532
Inriktning:1

Niva:527, 537,
547, 557
Inriktning:143,
(exkl.143b)

Niva:527, 537
547, 557
Inriktning:143b
Niva:527, 537
547, 557
Inriktning:144

Amneslararutbildning, allmanna amnenliva:547. 557

(inkl. grunskollararutbildning 4-9)

Utbildning for larare i praktiskt-

estetiskt amne

Speciallararutbildning

Yrkeslararutbildning

Inriktning:145

Niva:417, 527,
537, 547, 557
Inriktning:
146h-m

Niva:527, 537,
547, 557
Inriktning:149a

Niva:417, 527
537, 547, 557
Inriktning:

146a-g. 146X



SUN 15X Ovrig eftergymnasial utbildning inom SUN 25T Teologisk hogskoleutbildning, Niva:53-55, 6
pedagogik/lararutbildning minst 3 ar (exkl. 532)
Inriktning:221

Humnaiora och konst (2) SUN 25X Ovrig eftergymnasial utbildning
inom humaniora och konst
Gymnasial niva
SUN 23E Estetisk uthildning pa gymnasial niva Niva:3

Inriktning:2 Samhallsvetenskap, juridik, handel,
(exkl. 213) administration (3)
SUN 23M Gymnasial utbildning for Niva:3 Gymnasial niva
medieproduktion Inriktning:213 SUN 33E Handelsgymnasium/3arig ekonomiskNiva:336
linje pa gymnasiet (exkl. SP:s Inriktning:340a
Eftergymnasial niva ekonomiska gren 03A)
SUN 24P Minst 20 hégskolepoang inom Niva:412, 522
humaniora/konst, ej examen 532 SUN 33H Yrkesinriktad ubildning pa gymnasial Niva:3
Inriktning:2 niva inom handel och administration Inriktning:3
(exkl. 336 i
SUN 25H Humanistisk hogskoleutbildning Niva:53-55, 6 komb med340a)
(minst 3 ar) (exkl. 532)
Inriktning:211b, Eftergymnasial niva
212c, 222-229  SUN 34P Minst 20 hégskolepoang inom Niva:412, 522
samhallsv/ekonomi/juridik, 532
SUN 25K Konstnarlig eftergymnasial utbildning Niva:4-6 (exkl ej examen Inriktning:3

412,522, 532)
Inriktning:21 SUN 35B Biblioteks- och informationsvetenskapNiva:53-55,6

(exkl.211b, lig hdgskoleutbildning (minst 3 &ar)  (exkl. 532)
212c, 213) Inriktning:322
SUN 25M Medieproduktion, eftergymnasial Niva:4-6 (exkl.  SUN 35E Ekonomutbildning (hogskoleutbildningNiva:53-55,6
utbildning 412,522, 532) minst 3 ar) (exkl. 532)
Inriktning:213 Inriktning: 314

340



SUN 35F

SUN 35J

SUN 35M

SUN 35P

SUN 35S

SUN 35X

SUN 4372

Hogskoleutbildning for organisation, Niva:53-55,6
administration och forvaltning (exkl. 532)
(minst 3 ar) Inriktning:345

Niva:53-55, 6
(exkl. 532)
Inriktning:380

Juridisk hogskoleutbildning
(minst 3 ar)

Niva:4-6 (exkl
412,522, 532)
Inriktning:321

Journalist- och medieutbildning
(eftergymnasial)

Niva:53-55, 6
(exkl. 532)
Inriktning:311

Psykolog- och psykoterapeut-
utbildning

Samhalls- och beteendevetenskaplig Niva:53-55, 6

hogskoleutbildning (minst 3 ar) (exkl. 530, 532,
600)
Inriktning:31

(exkl. 311,314)

Ovrig eftergymn utb inom samhallsv,
juridik, handel och administration

Naturvetenskap, matematik, data (4)

Gymnasial niva

Yrkesinriktad utbildning pa gymnasial Niva:3
niva inom naturvetensk/matematik/datanriktning:4
(exkl, NP 03N)

SUN 44pP

SUN 45D

SUN 45N

SUN 45X

SUN 53A

SUN 53B

SUN 53E

Eftergymnasial niva

Minst 20 hogskolepoang inom natur- Niva:412,522

vetensk/matematik/data, ej examen 532
Inriktning:4

Programmerar- o systemerarutbildnintyiva:4-6 (exKkl.

(eftergymnasial) 412,522, 532)
Inriktning:48
(exkl. 481b)

Naturvetenskaplig hogskoleutbildningNiva:53-55, 6
(minst 3 ar) (exkl. 530,532,

600)
Inriktning:42,
) 44,46,481Db)
Ovrig eftergymnasial utbildning inom
naturvetenskap, matematik och data
Teknik och tillverkning (5)
Gymnasial niva
Tekniskt gymnasium, 2-3 ar Niva:326,336
(exkl. NP:s tekniska gren O3N) Inriktning:5
Byggutbildning vid gymnasium eller Niva:3

(exkl.326,336)
Inriktning:582
(exkl. 582f)

yrkesskola

Elektro- och datateknisk utbildning vidNiva:3

gymnasium eller yrkesskola (exkl. 326,336)
Inriktning:522,
523(exkl. 522d)



SUN 53F

SUN 53K

SUN 53L

SUN 53P

SUN 53R

SUN 53T

SUN 53V

SUN 53X

Fordons- och farkostutbildning vid

gymnasium eller yrkesskola

Textil- och konfektionsutbildning vid

gymnasium eller yrkesskola

Livsmedelsutbildning vid
gymnasium eller yrkesskola

Processutbildning vid
gymnasium eller yrkesskola

Energi- och VVS-utbildning vid
gymnasium eller yrkesskola

Trtautbildning vid
gymnasium eller yrkesskola

Verkstadsutbildning vid
gymnasium eller yrkesskola

Ovrig gymnasial utbildning inom
teknik och tillverkning

Niva:3
(exkl, 326,336)
Inriktning:525

Niva:3
(exkl. 326,336)
Inriktning:542

Niva:3
(exkl. 326,336)
Inriktning:541

Niva:3
(exkl. 326,336)
Inriktning:524d,
543d-f

Niva:3

(exkl. 326,336)
Inriktning:522d,
582f

Niva:3
(exkl. 326,336)
Inriktning:543c

Niva:3
(exkl. 326,336)
Inriktning:521

SUN 54P

SUN 55A

SUN 55C

SUN 55D

SUN 55E

SUN 55F

SUN 55G

SUN 55H

Eftergymnasial niva

Minst 20 hogskolepoang inom teknik,Niva:412,522

ej examen

Arkitekt- och landskapsarkitekt-
utbildning

Civilingenjorsutbildning; vag- och
vatten, byggnad, lantmateri

Civilingenjorsutbildning; maskin,

fordon/farkost, industriell ekonomi

532
Inriktning:5

Niva:547,55,6
Inriktning:
581c-d

Niva:547,55,6
Inriktning: 58
(exkl. 581c-d)

Niva:547,55,6
Inriktning:521
525,526

Civilingenjorsutbildning; elektroteknik, Niva:547,55,6

teknisk fysik och data

Civilingenjorsutbildning; kemi- och
bioteknik, material- och bergsteknik

Civilingenjorsutbildning; okéand
inriktning

Ingenjérsutbildning; vag- och vatten,
byggnad, lantmateri (eftergymnasial)

(inkl. brandingenjorer)

Inriktning:520
522, 523

Niva:547,55,6
Inriktning:524,
54

Niva:547,55,6
Inriktning:529

Niva:413, 527
536, 537, 546
Inriktning:58

(exkl. 581c-d)



SUN 55|

SUN 55J

SUN 55K

SUN 55L

SUN 55X

SUN 63Z

SUN 64P

Ingenjorsutbildning; maskin, fordon/ Niva:413, 527
farkost, industriell ekonomi 536, 537, 546
(eftergymnasial) (inkl. maskinteknikerAnriktning:521,
sjoingenjorer) 525, 526

Ingenjorsutbildning; elektroteknik, Niva:413, 527

teknisk fysik och data (eftergymnasial$36, 537, 546

(inkl. drifttekniker) Inriktning:520
522, 523

Ingenjorsutbildning; kemi- och bio-  Niva:413, 527

teknik, material- och bergsteknik 536, 537, 546
(eftergymnasial) Inriktning:524
54

Niva:413, 527
536, 537, 546
Inriktning:529

Ingenjorsutbildning; okéand inriktning
(eftergymnasial)

Ovrig eftergymnasial utbildning
inom teknik och tillverkning

Lant- och skogsbruk samt djursjukvard (6)

Gymnasial niva
Gymnasial utbildning inom lant- och Niva:3
skogsbruk/djursjukvard Inriktning:6

Eftergymnasial niva

Minst 20 hogskolepoang inom lant- oNiva:412, 522

skogsbruk/djursjukvard, ej examen 532
Inriktning: 6

SUN 65J

SUN 65S

SUN 65V

SUN 65X

SUN 73B

SUN 730

SUN 73T

SUN 73X

Jordbuksvetenkaplig hogskoleutbild- Niva:53-55, 6

ning (minst 3 ar) (exkl. 532)
(exkl. lanskapsarkitekter 55A) Inriktning:620
621, 622

Skogsvetenskaplig hogskoleutbildningNiva:53-55, 6
(minst 3 ar) (exkl. 532)
Inriktning:623

Niva:557, 6
Inriktning:640

Veterinarutbildning

Ovrig eftergymnasial utbildning inom
lant- och skogsbruk/ djursjukvard

Halso- och sjukvard, social omsorg (7)

Gymnasial niva

Gymnasial utbildning med inriktning Niva:3

barn och ungdom (inkl. Barn- och  Inriktning:761
fritidsprogrammet)

Omvardnads- och omsorgsutbildningNiva:3
pa gymnasial niva Inriktning:723,
762

Niva:3
Inriktning:724

Tandvardsutbildning pa gymnasial
niva

Ovrig gymnasial utbildning inom
halso-o sjukvard/ social omsorg



Eftergymnasial niva

SUN 74P Minst 20 hogskolepoang inom héalso-Miva:412, 522,

sjukvard/social omsorg, ej examen

SUN 75A Apotekarutbildning

SUN 75B Arbetsterapeututbildning

SUN 75D Biomedicinsk analytiker- och
laboratorieassistentutbildning

SUN 75F Fritidsledarutbildning
(eftergymnasial)

SUN 75H Lékarutbildning

SUN 75J Receptarieutbildning

SUN 75L Sjukgymnastutbildning

SUN 75N Sjukskdterskeutbildning

532
Inriktning:7

Niva:54, 55, 6
Inriktning: 727

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:726b

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:725d

Niva:4, 5 (exKkl.
412, 522,532)
Inriktning:761c

Niva:557, 6
Inriktning:721

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:727b

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:726a

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:

SUN 750 Social omsorgsutbildning Niva:4, 5 (exkl.

SUN 75P

SUN 75T

SUN 75V

SUN 75X

SUN 83R

SUN 83T

SUN 83x

412,522, 532)
Inriktning:
562a-c

Socionomutbildning Niva:5 (exkl.
522, 532)
Inriktning:
762d-f

Tandhygienistutbildning Niva:4, 5 (exkl
412,522, 532)
Inriktning:724c

Tandlakarutbildning Niva:557, 6
Inriktning: 724

Ovrig eftergymnasial utb inom halso-
och sjukvard/social omsorg

Tjanster (8)

Gymnasial niva
Hotell- och restaurangutbildning pa  Niva:3
gymnasial niva Inriktning:811

Transportutbildning pa gymnasial nivaNiva:3
Inriktning:840

Ovrig gymnasial utbildning inom
tiansteomradet (inkl. militar utbildning
pa gymnasial niva



SUN 85M Yrkesmilitarutbildning pa
eftergymnasial niva

SUN 85P

SUN 85T

SUN 85X

SUN 937

SUN 957

SUN 997

Eftergymnasial niva
SUN 84P Minst 20 hogskolepoang inom
tjansteomradet, ej examen

Polisutbildning

Transportutbildning pa
eftergymnasial niva

Ovrig eftergymnasial utbildning
inom tjansteomradet

o

Okand inriktning (9)

Gymnasial utbildning, ospecificerad

Eftergymnasial utbildning,

ospecificerad

Oké&nd utbildning

Niva:412, 522
532
Inriktning:8

Niva:4, 5, 6
(exkl. 412, 522,
532)
Inriktning:863

Niva:5 (exKkl.
522, 532)
Inriktning:861a

Niva:4-5 (exkl.
412,522, 532
Inriktning:840

Niva:3
Inriktning:999
Niva:4-6
Inriktning:999



NARINGSGRENSINDELNING SNI 2002

Enligt “Trender och prognoser 2005”

SNI 01
SNI 02
SNI 05

SNI 10-14
SNI 15-16
SNI 17-19
SNI 20
SNI 21
SNI 22

Jordbruksforetag och serviceforetag till jordbruk
Skogsbruk och serviceforetag till skogsbruk
Fiskare, vattenbrukare inkl. serviceftretag

Gruvor och mineralutvinning

Livsmedels-, dryckesvaru- och tobakindustri
Textil- och bekladnadsindustri
Travaruindustri

Massa-och pappersindustri

Forlag och grafisk industri

SNI 231-243 Kemisk industri

245-247

SNI 244
SNI 25
SNI 26
SNI 27
SNI 28
SNI 29
SNI 30-33
SNI 34-35
SNI 36-37

Lakemedelsindustri

Gummi- och plastvaruindustri
Jord- och stenvaruindustri
Stal- och metallverk

Industri for metallvaror utom maskiner och apparater
Maskinindustri som ej ingar i annan underavdelning

Industri for el- och optikprodukter
Transportmedelsindustri
Ovrig tillverkningsindustri

SNI 40-41, 9CEnergi,vatten och avfallshantering

SNI 45
SNI 50

SNI 51

SNI 52exKkI.
52310

SNI 52310

Byggverksamhet

Handel med och serviceverkstader for motorfordon;

bensinstationer
Parti- och agenturhandel utom med motorfordon
Detaljhandel mm

Apotekshandel

SNI 60-63
SNI 64

SNI 65, 671
SNI 66, 672

SNI 70
SNI 71
SNI 72
SNI 7415,

SNI 7411-
7414

SNI 80102,
80103
SNI 802,
80421
SNI 803
SNI 80410,

SNI 73

Transport och magasinering

Post och tele

Banker och andra kreditinstitut
Forsakringsbolag

Fastighetsbolag och fastighetsforvaltare
Uthyrningsfirmor

Datakonsulter och dataservicebyraer
Andra foretagstjanster-arbetsintensiva
74404-74409, 74502-74860, 74873-74879
Andra foretagstjanster-kunskapsintensiva
742,743, 74401, 74501, 74871, 74872

Grundskoleutbildning
Gymnasieutbildning
Eftergymnasial utbildning
Ovrig utbildning

80422- 80429
Forskning och utveckling

SNI 851, 852 Halso- och sjukvard

SNI 80101,
85322
SNI 85311
85327
SNI 85312-
85316

SNI 55
SNI 91
SNI 92
SNI 93, 95
SNI 75, 99

Barnomsorg
Aldreomsorg

Ovrig vard och omsorg
85323-85326, 85328, 85329

Hotell och restauranger

Intresseorganisationer och religiosa samfund

Rekreation. kultur och sport
Annan serviceverksamhet
Offentlig forvaltning mm



Grovre SNI-indelning i “Trender och prognoser 2005”

| berdkningarna och i den I6pande texten anvands ofta en samman
dragning av de 48 naringsgrenarna. Bendmningarna och deras inne:
hall ar féljande:

Jord-och skogsbruk SNI 01-05

Industri mm SNI 10-41, 90
Byggverksamhet SNI 45

Privata tjanster SNI 50-72, 74, 91-93, 95
Offentliga tjanster SNI 73, 75, 80, 85, 99

Observera betraffande privata och offentliga tjanster att de narings-
grenar som forts till respektive grupp forts dit i sin helhet. Det inne-
bar exempelvis att halso- och sjukvard, omsorg och utbildning som
drivs i privat regi har raknas till “offentliga tjanster”, liksom att
offentligt driven verksamhet inom de néringsgrenar som slagits sam-
man under beteckningen “privata tjanster’réaknas dit.



STANDARD FOR SVENSK
YRKESKLASSIFICERING (SSYK)

YRKESOMRADE

=

Ledningsarbete
Arbete som krdver teoretisk specialistkompetens

w N

kunskaper
Kontors- och kundservicearbete

Service-, omsorgs- och férsaljningsarbete

Arbete inom jordbruk. tradgéard, skogsbruk och fiske
Hantverksarbete inom byggverksamhet och tillverkning
Process- och maskinoperatdrsarbete, transportarbete m.m.
Arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning

Militart arbete

QOWoo~NO O~

HUVUDGRUPP

11 Politiskt arbete m.m.

31 Tekniker- och ingenjorsarbete m.m.

32 Arbete inom biologi, hilso- och sjukvard som kréver kortare
hégskoleutbildning

33 Larararbete som kréver kortare hdgskoleutbildning
34 Annat arbete som kraver kortare hégskoleutbildning

41 Kontorsarbete m.m.

Arbete som kraver kortare hgskoleutbildning eller motsvarande42 Kundservicearbete

51 Service-, omsorgs- och sakerhetsarbete
52 Eorsaliningsarbete inom detaljhandel m.m.

61 Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske

71 Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete

72 Metallhantverk, reparatérsarbete m.m.

73 Einmekaniskt och grafiskt hantverk, konsthantverk m.m.
74 Annat hantverksarbete

81 Processoperattrsarbete

12 Ledningsarbete i stora och medelstora féretag. myndigheter m.n$2 Maskinoperatérs- och monteringsarbete

13 Ledningsarbete i mindre féretag, myndigheter m.m.

83 Transport- och maskinférararbete

21 Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens inom teknik ocl91 Servicearbete utan krav pa sérskild yrkesutbildning

datavetenskap m.m.

22 Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens inom biologi,

halso- och sjukvard
23 Larararbete inom universitet, gymnasie- och grundskola

24 Annat arbete som kraver teoretisk specialistkompetens

92 Arbete inom lantbruk m.m. utan krav pa sarskildyrkesutbildning
93 Annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning

01 Militart arbete



Yrkesklassificering (SSYK).

| “Trender och prognoser 2005”

SSYK1

Ledande befattning

SSYK1
SSYK 11
SSYK 111
SSYK 112
SSYK 12

SSYK 121
SSYK 122
SSYK 123
SSYK 13

SSYK 131

Ledningsarbete

Politiskt arbete mm

Hogre ambetsman och politiker
Chefstjansteman i intresseorganisationer
Ledningsarbete i stora och medelstora
foretag, myndigheter mm

Verkstallande direktérer, verkschefer m fi
Drift- och verksamhetschefer

Chefer for sarskilda funktioner
Ledningsarbete i mindre foretag, myndigheter mm
Chefer for mindre féretag och enheter

SSYK2-3 _Eftergymnasial kompetens

SSYK2

Arbete som kraver teoretisk specialkompetens

SSYK 21 Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens

SSYK 211
SSYK 212
SSYK 213
SSYK 214

inom teknik och datavetenskap m.m.

Fysiker, kemister m.fl.
Matematiker och statistiker
Dataspecialister
Civilingenjorer, arkitekter m.fl.

SSYK 22 Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens

SSYK 221
SSYK 222

inom biologi, halso- och sjukvard
Specialister inom biologi, jord- och skogsbruk m.m.

Halso- och sjukvardsspecialister

SSYK 2221 Lékare
SSYK 2222 Tandlakare

SSYK 2223 Veterinarer

SSYK 2224 Apotekare

SSYK 2225 Logopeder

SSYK 2229 Ovriga halso- och sjukvardsspecialister

SSYK 223
SSYK 23

SSYK 231
SSYK 232
SSYK 233
SSYK 234
SSYK 235
SSYK 24

SSYK 241

SSYK 242
SSYK 243
SSYK 244
SSYK 245
SSYK 246
SSYK 247
SSYK 248
SSYK 249

SSYK3

SSYK 31

SSYK 311
SSYK 312
SSYK 313
SSYK 314

Barnmorskor; sjukskéterskor med sarskild kompetens.
Larararbete inom universitet, gymnasie- och grundskola
Universitets- och hogskolelarare

Gymnasielarare m.fl.

Grundskollarare

Speciallarare

Andra pedagoger med teoretisk specialistkompetens
Annat arbete som kraver teoretisk specialistkompetens
Foretagsekonomer, marknadsférare och
personaltjansteman

Jurister

Arkivarier, bibliotekarier m.fl.

Samhalls- och sprakvetare

Journalister, konstnarer, skadespelare m.fl.

Praster

Administratorer i offentlig forvaltning

Administratorer i intresseorganisationer

Psykologer, socialsekreterare m.fl.

Arbete som kraver kortare hogskoleutbildning eller
motsvarande kunskaper
Tekniker- och ingenjorsarbete m.m.
Ingenjorer och tekniker
Datatekniker och dataoperatorer
Fotografer; ljud- och bildtekniker, sjukhustekniker m.fl.
Piloter, fartygsbefal m.fl.



SSYK 315

Séakerhets- och kvalitetsinspektorer

SSYK 32  Arbete inom biologi, halso- och sjukvard som kraver

SSYK 321
SSYK 322
SSYK 3221
SSYK 3222
SSYK 3223
SSYK 3224
SSYK 3225
SSYK 3226
SSYK 3227
SSYK 3228
SSYK 3229
SSYK 323
SSYK 324
SSYK 33
SSYK 331
SSYK 332
SSYK 34
SSYK 341
SSYK 342
SSYK 343
SSYK 344
SSYK 345
SSYK 346
SSYK 347

SSYK 348

kortare hogskoleutbildning.
Lantmastare, skogsmastare m.fl.
Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl.
Arbetsterapeuter

Milj6- och héalsoskyddsinspektorer m.fl.
Dietister

Optiker

Tandhygienister

Sjukgymnaster m.fl.

Djursjukvardare

Receptarier

Ovriga terapeuter

Sjukskadterskor

Biomedicinska analytiker
Larararbete som kraver kortare hdgskoleutbildning.
Forskollarare och fritidspedagoger
Andra larare och instruktorer

Annat arbete som kraver kortare hégskoleutbildning.

Séljare, inkopare, méklare m.fl.
Agenter, formedlare m.fl.

Tull-, taxerings- och socialférsakringstjansteman
Poliser
Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl.

Tecknare, underhallare, professionella idrottsutdvare

m.fl.
Pastorer

SSYK4-8

Gymnasiekompetens

SSYK4
SSYK 41
SSYK 411
SSYK 412
SSYK 413
SSYK 414
SSYK 415
SSYK 419
SSYK 42
SSYK 421
SSYK 422

SSYK5
SSYK 51
SSYK 511
SSYK 512

Kontors- och kundservicearbete
Kontorsarbete m.m.
Kontorssekreterare och dataregistrerare
Bokforings- och redovisningsassistenter
Lager- och transportassistenter
Biblioteksassistenter m.fl.
Brevbarare m.fl.
Ovrig kontorspersonal
Kundservicearbete
Kassapersonal m.fl.
Kundinformatorer

Service-, omsorgs- och forséljningsarbete
Service-, omsorgs- och sakerhetsarbete
Resevardar m.fl.

Storhushalls- och restaurangpersonal

SSYK 513 Vard- och omsorgspersonal

SSYK 5131 Barnskdtare m.fl.

SSYK 5132 Underskoterskor, sjukvardsbitraden m.fl.
SSYK 5133 Vardbitraden, personliga assistenter m.fl.

L o : SSYK 5134 Skoétare och vardare
Redovisningsekonomer, administrativa assistenter m.f%SYK 5135 Tandskéterskor

SSYK 5139 Ovrig vard- och omsorgspersonal

SSYK 514
SSYK 515
SSYK 52

SSYK 521

Frisorer och annan servicepersonal (personliga tjanster)
Sakerhetspersonal

Forsaljningsarbete inom detaljhandel m.m.

Fotomodeller m.fl.

SSYK 522 Forséljare, detaljhandel; demonstratérer m.fl.



SSYK6

SSYK 61

SSYK 611
SSYK 612
SSYK 613
SSYK 614
SSYK 615

SSYK7

SSYK 71

SSYK 711
SSYK 712
SSYK 713
SSYK 714
SSYK 72

SSYK 721
SSYK 722
SSYK 723
SSYK 724
SSYK 73

SSYK 731
SSYK 732
SSYK 733
SSYK 734
SSYK 74

SSYK 741
SSYK 742
SSYK 743
SSYK 744

Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och
fiske
Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske
Véaxtodlare inom jordbruk och tradgard
Djuruppftdare och djurskotare
Vaxtodlare och djuruppfédare, blandad drift
Skogsbrukare
Fiskare och jagare

Hantverksarbete inom byggverksamhet och

tillverkning

Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete

Gruv- och bergarbetare, stenhuggare
Byggnads- och anlaggningsarbetare
Byggnadshantverkare

Malare, lackerare, skorstensfejare m.fl.
Metallhantverk, reparatérsarbete m.m.

Gjutare, svetsare, platslagare m.fl.

Smeder, verktygsmakare m.fl.

Maskin- och motorreparatorer

Elmontorer, tele- och elektronikreparatorer m.fl.

SSYKS8

Process- och maskinoperatérsarbete,

SSYK 81

SSYK 811
SSYK 812
SSYK 813
SSYK 814
SSYK 815
SSYK 816
SSYK 817
SSYK 82

SSYK 821
SSYK 822
SSYK 823
SSYK 824
SSYK 825
SSYK 826
SSYK 827
SSYK 828
SSYK 829
SSYK 83

Finmekaniskt och grafiskt hantverk, konsthantverk m.m.SSYK 831

Finmekaniker m.fl.

Drejare, glashyttearbetare, dekorationsmalare m.fl.
Konsthantverkare i tra, textil, lader m.m.

Grafiker m.fl.
Annat hantverksarbete

Slaktare, bagare, konditorer m.fl.

Mdbelsnickare, modellsnickare m.fl.

Skraddare, tillskarare, tapetserare m.fl.

Garvare, skinnberedare och skomakare

SSYK 832
SSYK 833
SSYK 834

SSYK9

transportarbete mm

Processoperattrsarbete
Malmforadlingsoperatorer, brunnsborrare m.fl.
Processoperatorer vid stal- och metallverk
Processoperatdrer, glas och keramiska produkter
Processoperatorer, trd- och pappersindustri
Processoperatorer, kemisk basindustri
Driftmaskinister m.fl.
Industrirobotoperatérer

Maskinoperatdrs- och monteringsarbete
Maskinoperattrer, metall- och mineralbehandling
Maskinoperatdrer, kemisk-teknisk industri
Maskinoperatdrer, gummi- och plastindustri
Maskinoperatorer, travaruindustri
Maskinoperatorer, grafisk industri, pappersvaruindustri
Maskinoperatérer, textil-, skinn- och laderindustri
Maskinoperatorer, livsmedelsindustri m.m.
MontOrer

Ovriga maskinoperatorer och montérer
Transport- och maskinférararbete

Lokforare m.fl.

Fordonsforare

Maskinforare

Déackspersonal

Arbete utan krav pd sérskild yrkesutbildning

SSYK 91
SSYK 911
SSYK 912

Servicearbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning
Torg- och marknadsforséaljare
Stadare m.fl.



SSYK 913 Kobks- och restaurangbitraden

SSYK 914 Tidningsdistributorer, vaktmastare m.fl.

SSYK 915 Renhallnings- och atervinningsarbetare

SSYK 919 Ovriga servicearbetare

SSYK 92  Arbete inom lantbruk m.m.utan krav pa sarskild
yrkesutbildning

SSYK 921 Medhjéalpare inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och
fiske

SSYK 93  Annat arbete utan krav pa yrkesutbildning

SSYK 931 Grovarbetare inom bygg och anlaggning

SSYK 932 Handpaketerare och andra fabriksarbetare

SSYK 933 Godshanterare och expressbud

SSYKO Militart arbete
SSYKO Militart arbete
SSYK 01  Militart arbete
SSYK 011 Militarer




Sven Wimnell: For att fa svar pa detta har forskningsarbetet gatt efter fyra
- vagar :

Samhallsplaneringens problem 1. Undersokningar och beskrivningar om véarlden och alla dess
Hur ska man kunna forbéttra varlden? problem med tilstand och forandringar.

2. Konstruktion och beskrivning av ett beskrivningssystem eller
Ett klassifikationssystem for ménskliga verksamheter. ett klassifikationssystem som pa ett systematiskt sétt redovisar
Kunskaper om verksamheterna och deras samband eller ger en bild av varlden och dess problem. | systemet
for battre demokrati och béattre framtid i en gemensam vérld. klassificeras problemen in sa att de och deras samband kan
(Sven Wimnells hemsida http://w1.861.telia.com/~u86105430/) forstas och sa att systemet kan bli ett hjalpmedel for

styrningar mot framtiden.
N&r man ser ut dver vérlden finner man ltt p& bade néra och 1&ngt Undersokningar och beskrivningar om planeringar som medel

hall kriser och elande som leder till olycka fér m&nga. Manniskorna att forbattra varlden och om beskrivningssystemet-

forsoker alltid I6sa sina problem, med deras olika grader av klassifikationssystemet som ett hjalpmedel for planeringar.
komplexitet, olika rumsliga dimensioner (lokala - nationella- globala)?- Forslag om slutsatser och atgarder som kan forbéttra

olika tidsperspektiv (kortsiktiga -langsiktiga), mer eller mindre utvecklingen. Nagra papekanden och forslag som ar sarskilt
valinformerade om verkligheten som omger dem. Ofta med viktiga och av grundlaggande betydelse.

ofdrandrade forhallanden som resultat och inte sallan till det samre.

o - o . . . ~ Det finns ett behov av att sortera upp all information sa att den
Nagra viktiga fragor i samband med manskliga verksamheter: )i hanterlig och s& att man far hjalp att forma framtiden p&

* Hur kan man undvika své_ra_ konflikter mellan grupper av bra Sat.

. mgpa'asnk%;:g é?:'gaent 'lgf[jtg’;g%or manniskor med olika En s&dan sortering gors i det har redovisade klassifikationssystemet.
bakgrund och olika yrken att kommunicera? Systeme_t_ér l_Jppbyggt med utgadngspunkt fran yérldens stbrs’_[a system

* Hur kan man l6sa detaljerna utan att forlora de stora for klassifikation av dokument, det mer an 100 ar gamla amerikanska
sammanhangen ? bibliotekssystemet DC, Dewey Classification, och det pa det systemet

* Hur kan man minska informationsstressen, en ny svensk  senare byggda DK, eller som det ocksa heter UDK, Universella

. E)lkslideom?bl' et rutseende Si att dvik Decimalklassifikationen.
S(;Jrrgligﬂer?earrr:a’)l Itet mer orutseende sa att man undviker Men det uppgjorda klassifikationssystemet &r i forsta hand ett

* Kan man inte blanera och styra utvecklingen pa ett fdrnuftigtSyStem for klgssifikation av ma_nskllga verksamhet_er, och ar uppgjort
satt sa att man nar lyckligare férhallanden? Det ar med tanke pa att utvecklingen i varlden huvudsakligen beror av dessa

utgadngspunkten . verksamheter.



Systemet har foljande avdelningar pa hégsta nivan: Forandringsprocesserna i varlden halls i de mest vasentliga
avseendena igdng av manniskornas verksamheter :

1. Psykologiska och filosofiska verksamheter. Individernas viljor.

2. Religiosa verksamheter o d. Kollektiva viljor. (Politik).

3. Politikvetenskaper och politiska verksamheter. Handlingar for kroppen (ekonomiska- teknologiska handlingar ).
4. Sambandsforskningsverksamheter. Infostruktur. Handlingar for psyket (informationshandlingar- kulturella

5. Naturforsknings- och matematikverksamheter. handlingar).

6. Teknologiska / Ekonomiska verksamheter. Verksamheterna paverkar varandra i en paverkanskedja utan slut.
7. Formgivning av fysiska och sociala miljoer.

8. Sprakvetenskap. Litteraturvetenskap. Skonlitteratur. Manniskorna paverkar genom verksamheter i fyra olika roller
9. Blandade saklitterara verksamheter. Tidningar. Allmén i livet:

geografi. Biografi. Allm&n historia.
A.Huvudroll: allméan levnadsroll lekmannaroll-fritidsroll.
Al: attistorsta allménhet leva med kropp och psyke i de fysiska

Manniskornas levnadsvillkor beror av fyra fordnderbara fak- och sociala miljderna med de mojligheter och innanfor de

torer : ramar som ges av de politiska styrningarna.

Individens kroppsliga forhallanden, dvs individens kroppsliga A2: att paverka de politiska styrningarna som direkt eller indirekt
status och personliga hjalpmedel fér de kroppsliga behoven. styr individernas levnadsforhallanden, som beror av de fyra

Individens psykiska férhallanden dvs individens olika psykiska ovan ndmnda faktorerna.

tillstdnd och aktiviteter, individens inre verklighet.
Individens fysiska miljo - fysiska samhaélle De fysiska miljoerna B. Biroll: férvarvslivsroll-expertroll-yrkesroll.
galler det fysiska i omgivningarna. De fysiska miljderna kan B1: att hitta lAmplig plats i de gemensamma forvarvslivssystemen

galla: och gora arbetet med hansyn till egna egoistiska krav.
* De fysiska miljoerna som estetiska objekt med kulturella  B2:  att skota arbetsuppgifterna i forvarvsarbetet med hansyn till
varden och funktioner. vad de 6vriga samhallsmedlemmarna kan begara att fa utrattat i
* De fysiska miljoerna som materiella objekt med den gemensamma arbetsférdelningen.
ekonomiska varden och teknologiska funktioner.
Individens sociala miljo - sociala samhalledvs ménniskornas Individer och samhallen planerar framtiden.
psykiska samspel, de sociala miljéerna . Planeringar gar ut pa att finna vad man bér vilja och innehaller fyra

planeringsmoment som kan redovisas pa manga olika satt alltefter
omstandigheterna i varje planeringsfall :



Hur var det ? Kunskaper och erfarenheter fran det forgangna.

Hur &ardet?  Riktiga kunskaper om radande forhallanden.
Hur kan det bli ?  Vilka alternativ & mojliga i framtiden ?
Hur bor det bli ?  Vilket eller vilka alternativ bor man valja ?

Dessa fragor bor stéllas ifraga om alla manskliga
verksamheter.

Man bor utforma svaren pa fragorna om hur det bér bli med
hansyn till effekterna, sedda i jamlikhetsperspektiv, pa
individernas levnadsvillkor, som ges av

psykiska och

kroppsliga forhallanden och av deras

fysiska och

sociala miljéer.

Vill man foérbéattra varlden - géra varlden till en béattre plats -
maste man arbeta pa alla de fyra omradena om psykiska och
kroppsliga forhallanden och fysiska och sociala miljéer. De
fyra omraddena paverkar varandra och direkt eller indirekt
slutmalet: tillfredsstallelse for individen.

Resonemangen leder till att man boér gora allt som ar mojligt for att till
alla genom utbildning och information sprida ut kunskaper om
varldsforbattringsproblemen, dvs kunskaper om hur det var och ér,
kan bli och bor bli. For att ha nagot att sprida ut maste man halla
igang forskningar, utredningar och planeringar. For att halla ihop allt
detta maste man halla igdng aven kontinuerliga planeringar om
forskning, utredning, utbildning, information och planeringar.

Planeringar bor finnas dels for en mangd a&mnesomraden-
verksamhetsomraden, dels for geografiska omraden av olika storlekar.
For alla planeringar bor finnas flera framtida tidshorisonter. Bade
tillstand och framfor allt processer bor planeras. Man bor alltsa ha
planeringar for tillstdnd i rummet vid olika tidpunkter och planeringar
for processer som fordelar i rummet och féréandrar med tiden.

Man boér noga skilja mellan planeringar och beslut. Planeringar ar
beslutsunderlag. Nar alla fatt alla informationer i
planeringsprocesserna ska allas asikter slussas igenom i hierarkierna
till dem som fatt makt att besluta, och det ar ocksa
informationsprocesser som ingar i samhallsplaneringens problem.

Till problemen hor ocksa informationsprocesserna fran beslut till det

Ska man gemensamt kunna astadkomma en béttre framtid i varlderslutliga verkstallandet. Samhallsplaneringsprocesserna bildar ett
maste man ha gemensamma framtidsvisioner, det kraver gemensarjittelikt informationssystem som rymmer alla informationsfléden. |

viljor och gemensamma planeringar. | en demokrati &r alla

sjalva verket ar det sa att de férekommande informationsprocesserna

medansvariga for utvecklingen och far forsoka bilda sig uppfattningéaildar eller utgér de forekommande planerings- och

och ta stéllning och férsoka paverka verksamheterna inklusive

samverkansverksamheterna i lamplig riktning. | en demokrati ar det
viktigt att alla medborgare ar sa véal informerade att de kan delta i

styrningarna mot framtiden. Det stéller stora krav pa
informationssystemen.

beslutsprocesserna.

Sambhallsplaneringsprocessernas och beslutsprocessernas problem
kan ses som en mangd informationsproblem med ca 6 miljarder
personers, dvs varldsbefolkningens, inre informationsproblem i
psykiska processer och ett yttre informationsproblem med



informationsutbyten mellan alla dessa personer. SamhallsplaneringDe nio verksamhetsomradena har delats upp sa att det blir 129
innebar bl a konstruktion av forslag till framtider, da det konstruktivaverksamhetsomraden:

arbetet utfors i de psykiska processerna med hjalp av 1-4: 44 omraden. 5-6: 41 och 7-9 45 omraden. Varje sadant omrade &i
kunskapsmaterial som tillkommer genom bade inre och yttre vanligen mycket innehallsrikt och kan delas upp i mindre omraden,
informationsfléden. men for forstaelsen av det hela ar det lampligt med just de 129

fortecknade omradena.
Forandringsprocesserna halls igang av informationsfloden i och
mellan manniskorna, och darfér 6vergar forandringsproblemen ochVerksamheterna &r inte i alla omraden av samma karaktér. Man kan
samhallsplaneringens problem i ett stort problem om produktion ockéga att det i huvudomradena 1-4 i grunden &r fraga om
spridning av kunskaper och véarderingar, som leder till handlingar sdankeverksamheter och registrering av tankeverksamheter o d. Omrade
forandrar varlden. 5 galler i grunden naturforskningsverksamheter och 6 teknologisk-
ekonomisk anvandning av naturforskningens ron till kroppslig-
Vill man forbattra varlden bor man i forsta hand forbéattra individernasateriell nytta. Omraden 7-9 kan anses galla kulturella verksamheter,
inre verkligheter och viljor och forbattra de politiska-demokratiska dar man visserligen anvander materiella ting, men dar huvudsyftet ar

styrningsprocesserna. Det kan man gora genom atgarder pa nytta for psyket, verksamheterna kan beskrivas som
planerings-, forsknings-, utrednings-, utbildnings- och informationsverksamheter med olika slags uttrycksmedel.
informationsomradena.

Den uppgjorda forteckningen éver verksamheterna ar grundad pa
Arbetet om samhallsplaneringens problem vander sig till dem som haycket langa studier dar verksamheterna hamtats fran fran etablerade
makten over forandrings- och fordelningsprocesserna pa olika nivasystem och klassifikationer for naringsgrenar, yrken, utbildningar,
och i synnerhet pa de politiska nivaerna. Eftersom Sverige ar en  forskningar och bibliotekssystemens dokument mm. Utgangspunkten
demokrati har i princip folket makten. Arbetet vander sig darfor till  for huvudupplagget ar det mer an 100 ar gamla bibliotekssystemet
folket, men da den s k representativa demokratin tillampas har de DC, som dock i vasentliga avseenden reviderats med hansyn till de
fortroendevalda politikerna makten och arbetet vander sig darfor ~ under de manga aren intraffade samhallsférandringarna. | nagra delar
framst till dem. stammer systemt mer med DK och det udda svenska
bibliotekssystemet SAB .
Men det vander sig ocksa i hog grad till alla som pa ledande satt pa
opolitiska nivaer medverkar vid férandring av individernas kroppsliga det foljande forst en sida med en sammanfattning av
och psykiska forhallanden och deras fysiska och sociala miljéer, ocbmradena 1-9.
de finns inom alla delar av systemet. Arbetet vander sig i h6g grad ti§edan tva sidor med nagot utférligare om 1-9

alla som sysslar med utbildning och information. och darefter tva sidor med de 129 omradena.



1 Filosofiska och psykologiska verksamheter o d 7 Formgivning av fysiska o sociala miljoer.
10 Overgripande samhallkunskap.101 Arkiv. 102 Bibliotek. 103-10770 Allmant om konst o kultur. 71 Planering av fysiska miljger.
Encyklopedier mm 108 Samhallsguiden 0d.109 Filosofihistoria od. 72 Formgivning av byggnader anlaggningar. 73 Museer.

11-19 Individens inre verklighet. 74 Formgivning av féoremal. 75-77 Bildkonst. 78 Musik.

2 Religitosa verksamheter. Dogmer . Regler. 7911-7913 Seder o bruk. 7914-7919 Film Radio TV 0 d.792 Teater
3 Politiska vetenskaper och verksamheter. od. 793 Sallskapsndjen. Lek. Hobby. Fritid. 794 Spel. Lotteri. Tips.
4 Sambandsforskning. Infostruktur.

5 Naturforskning och matematik. 7951 Socialtjanst. 7952-7956 Sociala miljéer 7957 Undervisning.

Forskning.7958 Sociala miljoer i boendet. 7959 Grupper o d.
6 Teknologiska/ekonomiska verksamheter
61 Halso- o sjukvard 62 Ingenjorsvetenskap 63 Biologisk produktior96-799 Sport Idrott o d. Motion.
641-642 Mathallning. 643 Boende. 644 Energi- o hygienforsorjning.

645 Utrustning. 646 Personlig hygien 647 Hushallsekonomi . 8 Sprak. Litteraturvetenskap. Skonlitteratur.

648 Tvatt Stadning. 649 Hemsjukvard .

651 Kontorsverksamheter Datoranvandning. 9 Saklitterart. Allman geografi. Biografi. Allman historia.
6520-6524 Opolitisk offentlig civil forvaltning. 6525-629 Militart . 90 Tidningar. Tidskrifter. Journalistik.

653 Handel. 654 Tele. Internet. 655 Foérlag. 656.Transporter 91 Allmén geografi. Reseskildring. Lokalhistoria.

657 Penningverksamheter. 658 Foretagsekonomi Arbetskraft .659 92 Biografi. Slakthistoria. Memoarer.
Reklam. 66-69 Tillverkning av varor, byggnader och anlaggningar. 93-99 Allmén historia.



Filosofiska och psykologiska verksamheter o d

10 Overgripande samhallkunskap och évergripande varderingar.
101 Arkiv. 102 Bibliotek. 103-107 Encyklopedier mm

108 Samhallsguiden od.109 Filosofi- idé- och lardomshistoria.

11-19 Individens inre verklighet. 11 Kunskaper. Erfarenheter.
12 Framtidsvisioner. 13 Kanslor. Véarderingar. 14 Ideologi.
15 Psyke.16 Logik.17Moral.

2 Religidsa verksamheter. Dogmer . Regler.

3 Politiska vetenskaper och verksamheter.

31 Statistik. Demografi.

32 Statssystem. Demokrati. Val. Folkomrdstning.

33 Nationalekonomi. Internationell ekonomi.

34 Lagar. Forordningar. Traktat. Konventioner. Juridik.

35 Demokratiska férsamlingar.

351 Rikdagen. 352 Kommuner. 353 Regeringen. 354 EU, FN o d.
36-39 Politiska krav

4 Sambandsforskning. Infostruktur.

5 Naturforskning och matematik.
50 Allméan naturkunskap.

51 Matematik.

52 Astronomi. Rymdforskning. 53 Fysik. 54 Kemi.

55 Geologi. Klimat. 56 Paleontologi. Arkeologi.

57 Biologi. Mikrobiologi. Ekologi. Naturgeografi. Utvecklingslara.
58 Botanik. 59 Zoologi.

6 Teknologiska/ekonomiska verksamheter

60 Allméant om teknologiska o ekonomiska verksamheter

61 Halso- och sjukvard. Raddningstjanst. Veterinarverksam-
het. Djurforsok.

62 Ingenjorsvetenskap : Maskiner. El Elektronik. Apparater. Gruvor.
Militart. Byggnader. Vag o vatten. Hygien. Transportmedel.

63 Biologisk produktion. Jordbruk. Skogsbruk. Tradgard. Djurhall-
ning. Jakt. Fiske.

64 Hushallsverksamheter.

641-642 Matlagning. Servering.

643 Boende.

644 Energi- o hygienforsorjning.

645 Utrustning. 646 Personlig hygien

647 Hushallsekonomi Fastighetsforvaltning.

648 Tvatt Stadning. 649 Hemsjukvard. Hemvard i allménhet.

651 Kontorsverksamheter. Datoranvandning.

6520-6524 Opolitisk offentlig civil forvaltning.

6525-629 Militéara verksamheter.

653 Handel.

654 Telekommunikationer. Internet.

655 Forlag. Informationsspridning.

656.Transporter. Resebyra. Lagring.

657 Penningverksamheter. Finans. FOrsakring. Skatter.

658 Foretagsekonomi. Arbetskraft. Arbetsformedling. Arbetarskydd.
659 Marknadsforing. Reklam.

66-68 Tillverkning av varor.
69 Tillverkning — byggande av byggnader och anlaggningar.



7 Formaivning av fysiska o sociala miljoer.
70 Allméant om konst o kultur.

71 Planering av fysiska miljoer.

72 Formgivning av byggnader o anlaggningar. Arkitektur

73 Skulptur. Museer. Utstallningar.

74 Konsthantverk. Formgivning av bruksféremal.
Industridesign. Inredning.

75-77 Bildkonst. 75 Maleri. 76 Grafiskt .Teckenkonst. 77 Foto.

78 Musik.

79 Seder o bruk, ndjen, sociala miljoer o verks.Sport

7911-7913 Seder o bruk. Etnologi. Etnografi. Mode .Livscykeln.

Familjebildning. Takt. Kvinnorérelser. Folktro. Folkminnen.
7914-7919 Film. Radio. TV o d. Offentliga fester o d.
792 Teater. Opera. Konserter. Revyer. Konstdans.
793 Sallskapsnojen. Sallskapsdans. Lek. Hobby. Fritid.
794 Skicklighets- o turspel. Lotteri. Tips.

795 Sociala miljéer och sociala verksamheter.

7951 Sociologi. Socialvard. Socialtjanst.

7952-7956 Sociala miljoer i olika fysiska miljoer. Polis
Kriminalvard o d. Integration.

7957 Undervisning. Forskning. Dagis.

7958 Sociala miljoer i boendet.

7959 Sociala miljoer o verksamheter i grupper o d.

796-799 Sport. Idrott o d. Motion.

8 Sprak. Litteraturvetenskap. Skonlitteratur.

80 Sprak. 801 Allmant. 802 Engelska.

803 Germanska. Tyska. Svenska mm.

804 Franska od. 805 Italienska o d. 806 Spanska. Portugisiska o d.
807 Latin. Grekiska.

808 Slaviska o baltiska.

809 Orientaliska o 6vriga sprak.

81 Litteraturvetenskap.
82-89 Skonlitteratur.

9 Saklitterart. Allmén geografi. Biografi. Allméan historia.

90 Tidningar. Tidskrifter .Journalistik.
91 Allméan geografi. Reseskildring. Lokalhistoria.
92 Biografi. Slakthistoria. Memoarer.

93-99 Allman historia.

93 Varldshistoria. Forntidshistoria.
94-99 Medeltid o nyare tid.

94 Allméant o Europa.

95 Asien.

96 Afrika.

97 Nord- o Mellanamerika.

98 Sydamerika.

99 Oceanien. Polaromradena. Rymden.



Klassifikationssystem for verksamheter.

...1 Psykologiska och filosofiska verksamheter

...10 Overgripande samhallskunskap.Overgripande véarderingar
...101 Bibliografiska verksamheter. Arkiv.

...102 Biblioteksverksamheter.Databaser.Internetsékning

...103 Allmanna encyklopedier. Overgripande vérderingar
...104 Overgripande filosofiska verksamheter om samband
...105 Overgripande om forskning och planering

...106 Overgripande om ekonomiska verksamheter

...107 Overgripande filosofier om utbildning o d.

...108 Samhallskunskap. Samhallsguiden.

...109 Ide- filosofi- och lardomshistoria.

...11/19 Individernas inre verkligheter.

...11 Individens lager av kunskaper, erfarenheter o d.
...12 Individens visioner, framtidsvisioner o d.

...13 Individens kanslor, varderingar od. Estetik.

...14 Individens ideologi / uppfattning om samband o d.
...15 Individens psykiska mekanismer Psykologi o d.
...16 Individens logik. Vetenskpsteori o d.

...17 Individens moral och uppfattningar om moral.
...18/19 Filosofer, aldre och senare, i 0st och vast.

...2 Religiosa verksamheter o d

...20 Overgripande religitsa verksamheter o d
...21 Allman religionsvetenskap

...22/28 Kristna religioner

...29 Icke kristna religionero d
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...3 Politikvetenskaper.Politiska verksamheter.
...31 Statistik och demografi

...32 Statsvetenskap

...33 Nationalekonomi, internationell ekonomi
...34 Lagar o forordningar, traktat, juridik

...35 De demokratiskt valda forsamlingarnas verksamheter.
...351 Sveriges riksdag (och motsvarande utomlands)
...352 Kommun- och landstingsfullméktige (och mots.)
...353 Sveriges regering (och motsvarande utomlands)
...354 Mellanfolkliga centrala organ (FN, EU o d)

...36/39 Politiska krav och politiska planeringar:
...36...om individernas kroppsliga forhallanden.
...37...om utbildning o d.

...38...om fysiska miljder o ekonomiska verks.
...39...om sociala miljdéer, ndjen, sport o d

...4 Sambandsforskningsverksamheter.
...40. 41-49. Systemvetenskap. Infostruktur.

...5 Naturforskning.Matematikverksamheter.
...50 Allmant om naturforskning. Naturkunskap
...51 Matematik

...52 Astronomi, rymdforskning

...b3 Fysikod

...b4 Kemiod

...55 Geologi, meteorologi, hydrologi o d

...56 Paleontologi, arkeologi o d

...57 Biologi,ekologi.Naturgeogr. Utv.lara, arftlighet
...58 Botanik.

...59 Zoologi
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...6 Teknologiska / Ekonomiska verksamheter.

...60 Allmant om teknologiska o ekonomiska verksamheter
...61 Halso- o sjukvardsverks., raddning o d. Veterinarverks
...62 Ingenjorsverksamheter (konstruktion o d)

...63 Biologisk produktion.Jordbruk,skogsbruk,jakt, fiske
...64 Hushallsarbeten. Energi- och hygienforsorjning.

...641 Matlagning. 642 Maltider,servering, restauranger.
...643 Organisation av boende, personalrum o d, hotell.
...644 El-, gas-, varme-, vatten- hygienforsorjning o d.

...645 Anvandning av inventarier o d.



...646 Personlig hygien o d, kladvard (utom 648 tvatt o d).
...647 Allman hushallsekonomi. Inkomster och utgifter

...648 Stadnings-, rengdrings- och tvattverksamheter o d.
...649 Personvard: barn, hemsjukvard, allm. hushallsarbete.

...65 Adm, distribution, kommunikation, organisation o d
...651 Kontorsarbete o d. Datoranvandning
...6520-6524 Opolitisk offentlig civil forvaltning.
...6525-6529 Militéara verksamheter

...653 Handelsverksamheter.

...654 Telekommunikationsverksamheter.

...655 Forlagsverksamheter o d.

...656 Transportverksamheter, resbyra, lagring o d.
...657 Penningverksamheter.Finans Forsakring.Skatter.
...658 Allm.féretagsekonomi,Arbetsférmedling o-marknad
...659 Marknadsforings- och reklamverksamheter od.

...66/68 Tillverkning av varor

...66 Tillverkning av kemivaror o d

...67 Tillverkning av bearbetningsvaror o d

...68 Tillverkning av komplexvaror

...69 Tillverkning/ byggande av byggnader o anlaggningar

...794 Spel. Skicklighets-och turspel Lotteri. Lotto. Tips

...795 Sociala miljoer och sociala verksamheter.

...7951 Sociologi. Socialvard. Kriminologi.

...7952/7956 Sociala miljoer o verks. i fysiska miljoer
...7957 Undervisning o d.

...7958 Sociala miljder o sociala verksamheter i boendet
...7959 Sociala miljder o verks.i allmé&nna grupper o d

...796/799 Sport, idrott o d.
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...7 Formgivning av fysiska o sociala miljoer.

...70 Allmant om konst o kultur.

...71 Overgripande planering av fysiska miljder

...72 Formgivning av byggnader o anlaggningar, arkitektur
...73 Skulptur o d. Museiverksamheter, konstutstallning
...74 Konsthantverk,formgivn.bruksforemal.Inredning
...75/77 Bildkonst.75 Maleri.76 Grafiskt, 77 Foto

...78 Musik ( konserter o d 792)

...79 Seder o bruk, n6jen, sociala miljoer o verks.Sport
...7911-7913 Seder och bruk .

...7914-7919 Film, radio, TV, offentliga fester mm.
...792 Teater. Opera. Konserter. Revyer. Konstdans.
...793 Séllskapsndjen. Sallskapsdans. Lek.

...8 Sprak. Litteraturvetenskap. Skonlitteratur.
...80 Sprak.Sprakliga verksamh. 802/809 motsv. 82/89.
...81 Litteraturvetenskap-historia. 812/819 motsv. 82/89.

...82/89 Skonlitteratur pa olika sprak

...82 Engelsk skonlitteratur o d.

...83 Tysk, nederlandsk, nordisk skonlitt.

...84 Fransk skonlitteratur o d

...85 ltaliensk skonlitteratur o d

...86 Spansk och portuguisisk skonlitteratur o d
...87 Grekisk och latinsk skonlitteratur o d

...88 Slavisk och baltisk skonlitteratur o d

...89 Skonlitt pa orientaliska och évriga sprék o d
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...9 Saklitterart.Allm.geografi, historia.Biogr.

...90 Tidningar, tidkrifter, journalistik. Blandade d&mnen
...91 Allm. geografi, reseskildr.913/919 motsv. 93/99.
...92 Biografiska verksamheter, slakthistoria o d

...93/99 Historieskrivande verksamheter, allmén historia.
...93 Allmént om allm. historia. Varlds- och forntidshist.

...94 Medeltidens o nya tidens hist. i allm&nhet och i Europa
...95 Medeltidens o nya tidens historia i Asien.

...96 Medeltidens o nya tidens historia i Afrika.

...97 Medeltidens o nya tidens hist i Nord- o Mellanamerika
...98 Medeltidens o nya tidens historia i Sydamerika

...99 Medeltiden o nya tiden: Australien. Oceanien. Rymden



Manniskorna har olika behov | rollen Al behover man information sa att man klarar det dagliga
livet. 1 den rollen kan man stéllas infor problem var man ska kdpa

av information i de olika rollerna. varor bast, hur man lagar bra mat, hur man kan resa bast, hur man go
for att bota krampor, vart man vander sig nar man blir sjuk, hur man
knypplar, vad aktierna star i, vad de ger pa bio och teater, vem som
. . _ . . vann fotbollsmatcherna etc etc. | den rollen vet man vad man vill
Var far man tag pa den information man behéver? efterfrdga och det kan d& vara bra med en soktjanst dar man bare
Man kan ga till biblioteken och soka i bocker eller képa bockerskriver in t ex "fotbollsmatcher” eller "magont”. | ett val utvecklat
bokhandeln. Man kan lasa i tidningar och tidskrifter, hora radio, se pt ska man da fa "traffar” som beskriver det man ar ute efter.
TV, uppsoka forsknings- och utbildningsanstalter och organisationerl rollen B1 géller det att hitta ett bra jobb man trivs med och man
osv. Men idag kan man sedan ett tiotal &r stka p& Internet somféubetalt for s& mycket man vill ha. | den rollen maste man vélja
vuxit s att de flesta svenska betydande organisationer har hemslgbildning om man inte har ndgon man tycker racker och dé far man
dar. Annu ar dock dess hemsidor ofta ofullkomliga. soka pa uthildningar och lediga jobb. . ) .
Med utldndska hemsidor kan svenskarna nu pd Internet finnarollen B2 galler det att gora jobbet bra, dvs man maste géra det pa
miljontals sidor med objektiva fakta och subjektiva asikter. Om mgifiSta satt och pa ratt tid. Vill man anvanda Internet for den har rollen
ar skicklig och har tur kan man p& Internet hitta svar pa manga fraggr Man soka pa det yrke man valt och se om man kan fa nagra tps

som ror detaljer. Men det ar mycket svart att hitta svar pa frAgor Qi hur man bor gora. Arbetsgivarna bor tala om hur arbetet ska
. Ajer. y o ¢ o P 9 kotas och anstallda och specialister och forskare kan komma med
hur allting hanger samman och svar pa fragor om konsekvenserng

hur J ! ¢ dfllag till forbattring av arbetsrutinerna.

atgarder som foresprakas pa Internet. o Rollen A2 ar den verkligt svéra rollen : Att paverka de politiska
Det finns pa Internet hjapmedel med vilka man kan soka sig fragiyrningarna som direkt eller indirekt styr individernas kroppsliga och

Det finns manga s6kanordningar med fasta amnesindelningar sp&ykiska forhallanden och fysiska och sociala miljper. Klassifika-

man kan ga in i, men amnena tycks vanligen tamligen godtyckliibnssystemet som redovisas har &r uppbyggt i forsta hand med

valda och ordnade. Man kan ocksa i en del fall sbka @amnen pa otdinsyn till rollen A2, men tillfredsstaller automatiskt informations-

bokstavsordning, ddlor klassas da ihop med 6ron, 6glor, Oregrupehoven i de andra rollerna eftersom man i rollen A2 behdver veta

och annat pa O, vilket inte ger ndgon overblick dver &mnenas sagnd annat allt som man behdver veta i de andra rollerna. Det som
manhang. man ytterligare behtver veta i rollen A2 &r hur alla verksamheter

Informationsfloden ar enorm , vilket ar ett skl till uppbyggnade?fg‘verkar varandra och behdver veta vad man ska strava mot, dvs vete

av klassifikationssystemet for verksamheter. Genom att ha verksafi@ verksamheter som benhdvs och hur de bor vara fordelade.

heter som ingangar kan man avsevart minska antalet ingangar och bk,lnformatlon for rolloen A2_kan man inte fa_genom att soka pa ett
enda ord utan man maste orientera sig i hela informationsutbudet. For

hanterbarheten jamfort med ett system som byggs upp efter amnefly, 0 4rynkna i all information maste man ha hjalp att fa ordning pa

Vill man veta néogot fragar man sig vilka personer eller organisationelrrégoma, och den hjalpen f&r man med det uppgjorda klassifikations-
som kan veta nagot och gar pa det. systemet for verksamheter.




Informationsstress Vél’ nva folksiukdom. inte med, sager Marianne Frankenhaeuser, professor emeritus vid
Stockholms universitet. Hela sitt yrkesliv har hon forskat i fragor som

Under 1900-talet har kommunikationstekniken for varu- ociPr manniskor och deras forhallande till stress. Hon ser en ékad klyfta

persontransporter och for 6verforing av meddelanden utvecklé‘t]?”aNr!.hbgmbki)ldadbe OdCh Iagutbgda}[?ejgrar?;ilqzn. . | sller det
mycket kraftigt. | borjan av seklet kom bilar, flygmaskiner, radio och_ " ar man bomboarderas med €tt sadant flode av Impuiser gafier de

o . o 1 - N ’ . : att sovra och tolka den information man tar emot for att fa fram det
rorliga bilder pa biografer. Efter andra varldskriget har tillkommit TV, R N i i . -
g P g g m ar vardefullt, sdger hon. Har har de hogutbildade ett Gvertag,

komunikationssatelliter och datorer och faxar som kan kopplas i o , , )
ersom de kan placera in informationen i ett sammanhang dar den

varldsomspannnade kommunikationsnat. Bilder och meddelan . h de kan dérmed ocksa sortera bort det dverfldi h
formedlas med blixtens hastighet. Handel med vardepapper mel gf, mening, och de kan darmed ocksa sortera bort det overtiodiga oc
entliga. Hur yttrar sig informationsstressen ?

motsatta delar av jordklotet kan ske pa nagra sekunder och varje 8}5@5 ) o . s .
handlas med skyhoga belopp. - Forst tappar man formagan att koncentrera sig och bérjar kanna

Varuhandeln éver Klotet &r mycket betydande. En stor del 3’\9 forvirrad, man kanske stanger av omvéarlden en stund for att man
svenskarnas elektroniska produkter och klader kommer fran Ostasf%ﬁ, orkar tain mer. Om .detta far fort.satta, .(.)begrbeltat, kommg_r man
en stor del av véra underhaliningsprodukter kommer fran USA.  © _J_al|_oI|gt n 1 nasta sta(;llg_m,_det faT."g"?‘- Nar situationen blir over-

Manniskorna i varlden ar inflatade i ett stort nat av samband om‘?‘kt'g ger man l_Jp_p."Da r risken for I|kg|lt|gh(_at stor. Man blundar
byten dar alla &r beroende av varandra. Nagra vinner pa det s%(fﬂ slar o!ovorat till istallet och slutar engagera sig | omvarlden.
hander i det stora natet, nagra forlorar. Konkurrensen mella Marianne Frankenhaeuser anser aft fordelarna med den nya

manniskorna och folken leder latt till konflikter som i varsta fall Iede?eo nlkeg arop?jtagkljlg?, ”?ek” ag prqplem_et ligger I|ag ma?r_uskan mtet vill ¢
till krig. Det galler att hlla reda p& det som hander sd att man ki Med Pa ef“ '?] 9IS ak ?gr?nsm?garnah 'nt ygE ! nelr<vsyf etr.r|1le
gora ratt och inte hamnar bland forlorarna. Inns en grans for hur mycket information och intryck man kan ta ti

Det har blivit s& mycket att halla reda pa att manniskor drabbas>% it det 4 ilusi  manniskor skulle fatta Klok
informationsstress. Psykologiprofessor Marianne Frankenhaeu elHon menar att det ar en fiusion att manniskor skulle fatia klokare

(1925-okt 2005) menar, att informationsstressen ar en ny sve &Q‘M ju mer information de far. Upp till en viss gréns sté'lommer det,
folksjukdom ’ men sedan vaxer inte klokheten utan bara forvirringen. Pa senare tid

| Dagens Nyheter den 22 maj 1995 p& sid A14 fanns fdljanﬁar hon sysslat mycket med 6verstimulans, hur méanniskan reagerar
notis fran TT om den nya folksjukdomen: ” Har du svart af™ hon far for manga intr_yck. Enligt Frankenhaeu_ser funger;ar
koncentrera dig? Kanner dig forvirrad? Kanske stanger du %?rvsystemet oc.h h.Jam?” optlmaltomed 'ag‘?,”.” mycket stimulans. Bade
omvarlden en stund for att du inte orkar ta in mer ? D& kan du erlmycket och for lite stimulans mar man daligt av.

drabbats av den nya folksjukdomen: informationsstress. Det finns ett behov av att sortera upp all information s& att den blir

- Véldigt stora grupper manniskor gar omkring med kanslan av alianterlig. En sadan sortering gors i klassifikationssystemet for verk-
har hander det en massa saker som de borde ta till sig, men de maktghheter.




Klassifikationssvstemet for DC- och DKsystemen har mycket stora likheter, men har ocksa
A skillnader. De klassificerar med hjalp av siffror ungefar som systemet
verksamheter och b|b||0tekSSVStemen har. Systemen ar uppgjorda fdassifikation av dokument, medan

systemet har avseklassifikation av verksamheter Det ar en
ntlig skillnad, men klassifikationerna i systemet har overens-
mer 1 stor utstrackning med klassifikationerna i DC och
.Vilka skillnaderna ar forbigas nu.

Det uppgjorda klassifikationssystemet ar ett system for klasg?-_se
fikation av manskliga verksamheter, och ar uppgjort med tanke pé’lS
utvecklingen i varlden huvudsakligen beror av dessa verksamheter.

Verksamheterna ar infogade i ett system med 9 huvudomré’ldepd K iionalbibl fin. d ficiella frteckni .
betecknade 1-9. Varje sidant omrade delas upp i 10 delomraden,' (©°" SVENska nationabibliogratin, den ofiiciela forieckningen over

princip enligt en decimalprincip, sa att man erhaller 90 omrad epska dok.l.Jmen.t, ..OCh : svens_,.ka fors‘k.mngsblbllotek och folk-
betecknade 10-99. Vart och ett av dessa omraden delas sedan in| jotek anvands | fo'f.s ta hand for kla}s_s_.lflkgtlon av dokument ett
omraden sa att man far 900 omraden 100-999. Darefter kan delas%K%QSkt system, som ar mycl.<et udda i jamfGrelse med system som
omraden med 4 siffror 1000-9999, etc. anvand; [ andraulander., SAB.S .!(Ias.slflkatlonssystgm, upprattat 1921
Fordelningen av verksamheterna pa de 9 huvudomradena inng&;ﬁverlges Allmanna Biblioteksforening, senare reviderat.

en mycket grov sortering som bara ger en forsta 6verblick. SAB-osystemet Klassificerar med hjdlp av, bokstaver och har
Indelningen p& nivan med tre sffror och 900 omraden innebar @vudomraden betecknade med “stora” bokséver A-A (versaler).

omraden An man kan halla i huvudet om indelningsgrund déarefter anvands "sma” bokstaver (gemena).

Nivan med 90 omraden 10-99 innebar en indelning som %lgfrolggnvglrlds '?llagiéorr]n tlllaggsbet%ckkmngart. it Klassif h
ndgorlunda fattbart satt ger en overblick Gver verksamheterna .- =’ oc ar samma dokument att kiassificera oc

samtidigt som omradena pa det hela taget motsvarar vanligen f@@_radena | de olika systemen har ofta samma omfang, men med olika

kommande omradesindelningar och saledes inte blir for grov. eteckningar. Som exempel kan namnas, att omrade 2 | DC och DK

En del mradena 10-99 &r K s& omfattan n 13 aller religion, medan i SAB religion betecknas C.
del av omradena 10-99 ar dock sa omfattande att en & - JeAllméint kan sagas, att DC-och DK-systemen har fordelar framfor

aende uppdelning maste géras om man vill ha en klarare uppfatt . : .
9 PP g g PP r%r}gi_%-systemet, men att en Overgang till DC eller DK i svenska
om verksamheterna. . o : : - . oo
nationalbibliografin och i svenska bibliotek inte varit mdojlig pa grund

Systemet ar uppbyggt med utgdngspunkt fran véarldens stofAfAt sa mycket sedan 1921 dr klassificerat enligt SAB.

system for klassifikation av dokument, det mer an 100 ar gamla

amerikanska bibliotekssystemet DC, Dewey Classification, och detI _ stgmet for vgrksamhgter. har k|?.SSIfIkatI0nerna for quument sa att
det systemet senare byggda DK, eller som det ocksd heter U a Oversatts till klassifikationer for verksamheter, tonvikten har lagts

Universella Decimalklassifikationen. vid' de verksamheter som dokumenten beskriver eller &r resultat av.



Atta bilder med samband mellan * Bild med pilar for paverkan mellan olika omraden.
omradena 1-9 mm.

1/2 Individernas inre verklighet (i psyket) sedd som medel.
Vilja och férmaga att forandra.

3/4 Politiska styrningar i den yttre verkligheten (medel).

5/6 Ekonomiska handlingar i den ytre verkligheten (medel
till kroppslig nytta).

7/9 Kulturella handlingar i den yttre verkligheten (medel till
psykisk nytta).

1/2 Individens inre verklighet (i psyket) sedd som mal.
* Schema dver paverkans -och forandringdproblem. Upplevelse av tillfredsstéllelse.

Manniskornas kroppar
Manniskornas psyken

Fysiska miljoer * Omvarldsanalys. Ett schema med alla omréden
Sociala miljéer

* Den fundamentala paverkanskedjaroch ett schema * Schema om inre och yttre verkligheter
med pilar som visar paverkan mellan omradena och verksamhetet

* Hjarnan. Inatgaende och utatgaende funktioner.

* Schema med politiska och opolitiska planeringar * Hjarnan. De inre delarna.



Schema Gver paverkans— och firandringsproblem. TiﬂEtEnd vid det framtida “paradizet®
rTiHstEnd vid den historiska tidens birjan. pa jorden -

Dagsliget Etapp pd wigen a1 7
@ Manniskornas I*hir'l:q:q:-ar' -r
A
I ,1‘ IM-':inniEk-:-rnaE I psyken
I ¥ l % T IF|,| sizka rnﬂJu:-erI

I Y ¥ l TLﬁr I Sociala mi]ji:ie-rl

I Forntiden I Medeltiden - Swvensk MNyare tiden
I —3—5 3 rnedeltid B 3 B 3
=Z000 =500 O 500 1000 1500 2000 2500 000

16 pilar med direkta och indirekta pdverkansmi jligheter .
Hur kan och bir minniskorna paverka utvecklingen , medetet och omedvetet ?



Den fundamentala paverkanskedjan

Tidpunkt 1 t1

£l

£l

rl

Tidpunkt 2 t3

k2

L2

¥4

Tidpunkt 2 t3

K3

K3

3

| individernss viljor

Y Y

| kollekiva, vidjor |
|]m.1:.ﬂli.1:,-g‘ar EGr kroppen |
; handlingar fdr paiyoet
¥ ¥ ¥

individernas viljor

¥ ¥

| kollekrive vilior |

Y

| hamdlingar iy kroppen |
T * *.

hamdlingar Edr psyket

¥ Y ¥

| individernss viljor

L ¥
| kollekriva viljor |
¥

handlingrar By kroppen

Y
|A]:|3.uﬂJjJ:gar G prydet |

1+2

5+6

t vy

T+8+9

1-2 Filcaohsaka, paykologiska och
religitsa verksamhater.

3 Politiska vetanskaper och
politiska verksamhetear.

5-8 Maturforakning och teknologiska'
ekonomiaka verkaamheter.

-8 Kuhuralla verkasamhetar.

4 Bakgrundens med pilarma:t
Sambandaforskning pa samhallzniva.

Paverkan enligt pilarna sker direkt
aller indirekt.

Sea vidare Sven Wimnells hemsida:
hitp s B61. telia.com/~uBs105430/

0201 30



Tillimpning av lagar,
traktat och f&rordningar

Offentlig politisk f&rvaltning
och lagstiftning

Politiska-
daemokratiska

stymingar.

Schema med politiska och
opolitiska planeringar.
Planering:

Hur var det ¥

Hur &r dat ¥

Hur kan dat Bli 7

Hur bér det bli

/ ]
—

1 18, 11
12, 12
14, 18
18, 17
18- 1@

3 30,

bl ]
4 #0- 49

Individer:

Kropp Payke
Politisk planering

Politisk planering
Fysiska Soclala

miljer

Underlag f&r
politisk planering.

Opolitiska planeringar



112 Individernas inre verklighet
{ ipsvket) sedd som medel.
Yilja och formiga att fordindra.

314 Politiska stymningar i den
vitre verkligheten { medel )

/6 Ekonomiska handlingar i
den ytire verklizheten { medel
till kroppslig nytta ).

19 Eunlturella handlingar i den
vitre verkligheten { medel tll
p3¥kisk nytta ).

112 Individens inre verklighet
{ i ps¥ket ) sedd som mil. Upp-
levelse av tillfredsstillelse.




Omvarldsanalys

Alka manskiga verksambeter
kan finnas | t6§ande lista som
Innahaller varksamheier
mrbsvarande da korifaitade
beteokning ama. En person aller
efl dretag pa et stills har alla
andra varksamheler som
oA,

Orange Gure delen = filosoliska,
peykologiska och religidss
verksambeter samit politiska
vedenskaper ooh politiska
werksambebar,

G ont = maturretenskap och
taknobogiska /ekon omiska
verksambebar,

Orange nedre delen = kultirelis

verksambebar.

010503 Sven Wimnel

4 = bakgrinden med plarma.
Paverican anligt pilama sier
direict eller indirekt. Sevidana:

hitdp =i BE1. telia.coms-u B8 105430

10 Gamhillels swmlade kunskaper och dvengripande virderingar. & rkiv. Bibliolek. Filosoll: idé- och |drdomshisioria.
11:19 Ind| videns: inre veridighet. Kunskapar. Efanenheter. Framidsvisioner. Kinslor. Vanderi ngar. idedlogi. Psyie. Logik. Maral
2 Religidsa verksamheder. Dogmer . Regler.

31 Satistlk afl. a2 Demokratl Yal Folkomréstning. 33 Nationalekonomi i iemationell ekanomi.
34 Lagar Férordningar Traktal Konventiorer Juridik.

3% Demokratiska farsamdingar. 381 Rikdagen. 352 Kommuner. 353 Regetingen. 3S4EU, PH od.  36.36 Politiska krav

4 Sambandslonsnng.,

80 Allman nabuduinskap. &1 Matematik. 82 Astronomi Rymdforskning. S3F
85 Paleontologi Arkeclogl 57 Bioksgl Mikroblologl Ekologi Naturgeogradi
51 Halso. ach sjukvard Raddningsijanst Veteinarverkssmhet Djurrsok.
52 IngenjGrswelenskap : Maskiner E| Eleidronik Gruvor Militart Byggnader Vag o vatien Hygien Transportmedel
53 Biologisk produktion Jordbnik Skogsbruk Tradgand Djuhalining Jakt Flske

B4 Kemi. 88 Gealogi Klimat.
kngsidra. 58 Botanik, 55 Zoologh

54 Hushill. 541.642 Maliagning. Servering. 543 Boande. 544 Energi- o hygienldrsinning. 645 Uitrusining. 546 Personlig hygien
547 Hushallsekonomi Fastghetsiorvalinang. 648 Tvalt Stadning. 549 Hemsjukvard Hemvard | allmanhet.

E51 Konborsverksamheder Datoraméndning.  6520-6824 Opolitisk offenilig chill iGrvalining. S525-529 Militira verksamhater.

553 Handel. 654 Telkkommunikationer Intemet. 655 Férlag |nformationsspridning.  656.Transparier Resebyra Lagring.
557 Pennin heter Finans Fonedkring Skatter. 658 Forstagsekonomi Arbebskralt Arbatsibmediing
&G Reklam. G568 Tillverkning av varor. &9 Tilverkning - bypgande av byggrader ach aniiggningar.

70 Alimant om konst o kuitur. 71 Planesing av fysiska miljber. 72 Formgivning av byggnader o anidggningar Arkitektur

Hﬂrlrlﬂ._' Uestslin . 74 Konsthantverk hning av brulksfdremal iIndusiride=sign  Inredning.
F5-77 Bildkomst. 78 halari. Grafiskt Teckenkbonst. 77 Foio. qﬂ‘]ﬂ'_

911-7913 Seder o bruk | Etnografi Mode Livecykedn Familjebildning Takt Kvinnorbretser Folkiro Folkminmen.
914-7919 Film Radio TV od Offeniliga festerod. 782 Teater Opera Konserier Revyer Konsidans.

793 Galiskapenijen Gillskapsdans Lek Hobby Fritid. 794 Skicklighets- o turspel Lotteri Tipe.

a5 Soaiologl Social ard Tosl.TasE Sociala miljer | olica fysiska miljder Polis Kriminalvando d Integration.
mmw:r&lbd Dagis. 7558 Sociala miljder | boendet 7985 Sociala miljber o verksambeter | grupper o d.

B0 Sprak. B Alimént. B02 Engelsica 803 Germanska Tyska Syensiamm 804 Fanskaod. 208 Halienska o d.

B0 ska Portugisiska o d. B0T Latin Grekdska. 808 Slaviska o baltiska. B8 Orientaliska o Gvriga sprak.
B rverten B2-89 Skonlitterabur.

&0 Tidningar Tidskrfter Journalstik. 51 Alim&n gecgrafi Reseskilding Lokalhisiona. 52 Blografi Sldkthisiora Memoanar.

53-58 Allmd#n historda. 93 Varndshistorda Fomibdshistoria. Hﬂmuhmﬂi 94 Allmdnto Europa. 56 &shen.
o5 Afrika. SF Mord- o Melanamerika. 28 Sydamerika. 99 Oceanien & Rymden.
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Schema om inre och vitre verkli er och ve heter.
1_inr n




utétgdende
=

.

Tonktianer | Tnikgaendeiunkilenes

indtgédende funktioner

rumsorientering

bearbetning av
synintryck

BN

ut &t géende funktioner
primara motorizska centra

- sammansatta rarelser

. dgonrdrelser

o

. socialt beteende, ambitioner,
livamal

© Mationalencyklopedin



tallkottkdrtel
starhjarna

hjarnbalk hjasslob
talamus

fyrhdgar
mellanhjirna

pannlab

hypotalamus r

WER
(sinus)
nackloh

tinninglob

hypofys lillhj&rna

mitthjarna

hjarnbrygga hjarnstam

farlangda margen R

Mationalencyklopedin



Den fundamentala péverkanskedian Nere pa kontinenten ser man spritférsaljning som en kommersiell
| verksamhet som inte far storas av restriktioner som forhindrar fylleri.

| Sverige har man observerat spritkonsumtionens skadlighet och har

_ Detar viktigt att observera den fundamentala paverkanskedjan, gk regler som reducerar spritens skadliga verkningar, nu ar det efter
individernas inre verkligheter ger viljor som styr varldens utvecklingni-s4e i EU i stort sett slut med de reduceringarna.

Viljorna styr de kollektiva politiska viljorna och individernas viljor och
de politiska kollektiva viljorna styr tillsammans handlingarna i den
yttre verkligheten.

Handlingarna styr dels ekonomiska/teknologiska verksamheter
kroppslig nytta (eller onytta), dels kulturella verksamheter som ar
informationsverksamheter med olika uttrycksmedel - till psykisk nyttg,
(eller onytta).

De kulturella verksamheterna paverkar individernas inre verkligh
ter som i sin tur ger upphov till nya viljor, nya kollektiva viljor och
och nya ekonomiska och kulturella handlingar.

De kollektiva viljorna, dvs politiken, styrs av individernas viljor
gﬁh politiken blir da ocksa via individernas inre verkligheter pa gott
h ont beroende av de kulturella verksamheterna.

Nu rader i Sverige forbud mot den proffsboxning, som gar ut pa
boxarna ska skada varandra, vilket kan ske med obotliga svara
skador som foljd. Nu finns forslag om att ta bort férbudet, bl av
Rommersiella skal, och om s& sker kommer slagsmal i boxnings-
ringen att ge nya olampliga livsstilsférebilder.

De ekonomiska/teknologiska verksamheterna &r beroende av indi-
ernas inre verkligheter och viljor och av de kollektiva/politiska
Qﬂljorna. Det innebér idag fordelning av produktion och konsumtion

kulturella verksamheter. av varor och tjanster som ar mer ojamlik &n den behovde vara. Den

Man kan saga att individernas inre verkligheter och viljor idag Qe arande fordelningen ar resultat av de bilder av livsstilar som de
det hela taget ar olampliga, hur ska man da kunna astadkomma, rella verksamheterna formediar.

lAmpliga kulturella verksamheter? Bland de kulturella verksamheterna

finns de offentliga utbildningssystemen (grundskola , gymnasium et¢) |, qjyidernas inre verkligheter och deras viljor, politiken, de
som genom aratal av forandringar i teorin blivit tamligen bra, di ynomiska verksamheterna och de kulturella verksam-

Sverige. | varlden for 6vrigt finns manga daliga utbildningssysteMatarna bildar allts fyra stora problemkomplex, som paverkar

eller inga alls. CetAndi g 2 o :
L ) . arandra i standigt pagaende paverkanskedjor.
Men utbildningssystemen ar bara en liten del av alla kultureI_Ya Komplexen innehaller m&nga skevheter som borde réttas till.
verksamheter. Verksamheter som paverkar individenas inre verklig-

heter och viljor finns ocksa i alla andra kulturella verksamheter:\ljarderingar_

n_('jjesindust_rin, i reklamindu_strin, i tidningar, tidskrifter, radio, TV, Vill man rétta till skevheterna i de fyra komplexen bér man ha
video etc, | konst- och designvarlden, overallt. Dessa verksamhatg oia varderingar som utgangspunkt. Eftersom hela jordklotet bil-

Gversvammas av informationer och program som visar livsstilar SQfii; ett'enda stort system bér man ha varderingar som galler dverallt.
inte beframjar uppkomsten av lampliga inre verkligheter och lampliga” paot som d& finns att tiigd ar FNs manskliga rattigheter med

viljor. komplement som bl a Rio-deklarationen och Agenda 21.

Vill man forbattra varlden méaste man se till att individernas inr\%d
verkligheter blir lampliga, vilket kan gdras bara med hjélp av lampli



De olika mediernas andel av befolkningens (9-79 ar) genomsnittliga mediekon-
sumtion

Haszattband
VeckoJdmanadstidning €D 1%
% 7%
SpecialJfacktidzkrift
1% Sveriges Radie 237%

Kvallstidning

Morgontidning &%

B&cker 6%

Privat iakalradio 10%

Cvrig radio 2%

Ovriga TV-kanalar 4%;
Kanal 5 2%

™4 YT 2
T, TV 3

Killa: Mediebarometarn 2002

Fran Sveriges Radios public serviceredovisning 2003



Informations- och kunskapsﬂt’)den | rollen Al behover man information sa att man klarar det dagliga
) livet. 1 den rollen kan man stéllas infor problem var man ska kdpa

) o . _ ) . varor bast, hur man lagar bra mat, hur man kan resa bast, hur man g6
_ Bilden pa foregaende sida visar olika mediers andel av befofy att hota krampor, vart man vander sig nar man blir sjuk, hur man
ningens (9-79 ar) genomsnittliga mediekonsumtion, i Sverige: knypplar, vad aktierna stér i, vad de ger p& bio och teater, vem som
Sveriges radio. Privat lokalradio. Ovrig radio. SVT 1. SVT 2. TV3ann fotbollsmatcherna etc etc. | den rollen vet man vad man vill
TV 4. Kanal 5. Ovriga TV-kanaler. Text-TV. Video. Internet. Bockerefterfriga och det kan da vara bra med en soktjanst dar man bare
Morgontidning. Kvallstidning. Special-/facktidskrift. Vecko-/manadsskriver in t ex "fotbollsmatcher” eller "magont”. | ett val utvecklat
tidning. CD. Kasettband. nat ska man da fa "traffar” som beskriver det man ar ute efter.
| rollen B1 géller det att hitta ett bra jobb man trivs med och man

Men méanniskor utsatts for paverkan ocksa fran annat: far betalt for s& mycket man vill ha. | den rollen maste man valja
Samtal i alla méjliga situationer, direktreklam, skyltar och anslagtb'ldn'ng om man inte har nagon man tycker racker och da far man

varuutbud i butiker, skyltfonster, fysiska miljder med alla deras inn plka ﬁa utBb;Idr.llilrllgaé otchttleqiga_jobbbb.t bra. d sste aora det p3
hall av foremal fran det minsta till det storsta, museer, utstéllning%r rofien bz galler det att gora Jobbet bra, dvs man maste gora det pa

nojestillstallningar, biografer, bibliotek, féredrag, kurser, samma Uésta sait och poé ratt tid. Vill man anvanda Internet for der°1 h‘;?;‘r rolIe;n
! ’ ’ ' ’ "5 man soka pa det yrke man valt och se om man kan fa nagra tips
komster, fester, lekar, skolor av alla slag. om hur man bor gora. Arbetsgivarna bor tala om hur arbetet ska
, .. . skotas och anstéllda och specialister och forskare kan komma med
Det som formedlas i flodena ar fakta och asikter. Vad boér |nform@-rs|ag till forbattring av arbetsrutinerna.
tionsflédena innehdlla ? Rollen A2 &r den verkligt svéra rollen : Att paverka de politiska
styrningarna som direkt eller indirekt styr individernas kroppsliga och
Svar: de fakta och varderingar som behdvs for rollerna A1, B1, B8ykiska forhallanden och fysiska och sociala miljoer. Klassifika-
och A2, och det upprepas har. tionssystemet som redovisas har ar uppbyggt i forsta hand med
hansyn till rollen A2, men tillfredsstéller automatiskt informations-

Och sedan ska var och en éstadkomma ekonomiska och ku|tumgoven i de andra rollerna eftersom man i rollen A2 behover veta

handlingar pa lampligt satt som var och en sjélv bestammer innanfggnd annat allt som man behdver veta i de andra rollerna. Det som
lagarnas och forordningarnas ramar man ytterligare behdver veta i rollen A2 ar hur alla verksamheter

paverkar varandra och behover veta vad man ska strava mot, dvs vete
vilka verksamheter som behdvs och hur de bor vara fordelade.

Information for rollen A2 kan man inte fa genom att stka pa ett
enda ord utan man maste orientera sig i hela informationsutbudet. For
att inte drunkna i all information maste man ha hjalp att fa ordning pa
fragorna, och den hjalpen far man med det uppgjorda klassifikations-
systemet fér verksamheter.



SWs Klassifikationssystem for
verksamheter.

Med SCBs urval i “Trender och prognoser 2005” av SNI,
SSYK och SUN.
Med SCBs trender och prognoser for ett stort antal yrkes-

grupper.

Som bakgrund till redovisningen i det féljande kan gélla bl a
foljande utredningar som finns péa Internet:

Sven Wimnell 050203: SNI 2002. Och antalet arbetsstéllen 1999.
Inlagda i SW-klassifikationssystem.
(http://wl.861.telia.com/~u86119281/omr40q.pdf)

Sven Wimnell 050203: SSYK 96. STANDARD FOR SVENSK
YRKESKLASSIFICERING.Yrken inplacerade i SW-klassifika-
tionssystem. (http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40r.pdf)

Sven Wimnell 050206: SUN, utbildningsklasser, Inlagda i SW-
klassifikationssystem.
(http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40s.pdf)

Sven Wimnell 050130: CPV-koder 2003. Inlagda i SW-
klassifikationssystem.
(http://wl.861.telia.com/~u86119281/omr400.pdf)

Sven Wimnell 050206: SW-klassifikationssystem med inlagda:
LIBRIS/SAB, sverige.se, forskningsamnen, CPV for varor/tjanster,
SNI arbetsstallen, SSYK yrken, SUNutbildningar.
(http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40t.pdf)

Sven Wimnell 040421: Utbildningar vid universitet och hégskolor
(http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40f.pdf)

Sven Wimnell 050403. Lararutbildning. Forskning.
Sambhallsplanering. Skolan.
(http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40v.pdf)

Sven Wimnell 050121: sverige.se som ersatt SverigeDirekt.
Kompletterad 050411 med Riksdagens samhallsguide.
(http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40m.pdf)

Sven Wimnell 050109: Infostruktur. Klassifikationssystem: LIBRIS -
SAB och SW-systemet.
(http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40i.pdf)

Sven Wimnell 040308: Mellandstern, hela véarlden, Sverige och den
strategiska IT-gruppen.
(http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40e.pdf)

Sven Wimnell 050224: Samhallsplaneringens problem. Hur ska man
kunna forbattra varlden? Katastrof- och krisberedskap.
Valfardsfordelning.
(http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40u.pdf)

Sven Wimnell 050510+050610: Varldshistorien och framtiden.
Samhallsplaneringens problem.Hur ska man kunna forbattra varlden?
(http://web.telia.com/~u86119282/omr40y.pdf)

Andra liknande sammanstallningar finns forteckande pa:
http://w1.861.telia.com/~u86105430/omr40.html

Sammanstallningen om Trender och prognoser:
Sven Wimnell 05121:50m SCBs rapport Trender och prognoser
2005.http://web.telia.com/~u86119282/omr40zb.pdf


http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40q.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40r.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40s.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40o.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40t.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40f.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40v.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40m.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40i.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40e.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86119281/omr40u.pdf
http://web.telia.com/~u86119282/omr40y.pdf
http://w1.861.telia.com/~u86105430/omr40.html
http://web.telia.com/~u86119282/omr40zb.pdf

Befolkningens utbildning Utsikterna pa arbetsmarknaden

En tredjedel av befolkningen i aldern 20-64 ar hade ar 2004 nagon Tillgdngen pa hogskoleutbildad arbetskraft berdknas oka med en
form av eftergymnasial utbildning. For 35 ar sedan var motsvarandalv miljon till ar 2020, vilket ar klart snabbare an efterfragan.
andel mindre an 10 procent, och gar man istallet 15 ar framat i tidEilgangen pa gymnasieutbildade minskar nagot medan efterfrdgan
beréknas den stiga till 6ver 40 procent. Kvinnorna har i genomsrbtraknas fortséatta att 6ka. Trots att antalet personer med enbart folk-
langre utbildning &n ménnen och skillnaden mellan kénen kommer alter grundskola minskar i rask takt tenderar situationen pa arbets-
oka om nuvarande tendenser star sig. marknaden fér denna kategori att bli &nnu karvare an idag.

Efterfragan pa utbildade Utsikterna for olika
Efterfragan beddms 6ka pa bade gymnasieutbildad och eﬁerg\utblldnlnqsqruDDer'

J

nasialt utbildad arbetskraft fram tll ar 2020. Daremot kommer perso-
ner med endast grundskoleutbildning att f& allt svarare att hitta arbédéda i SBC:s rapport “Trender och prognoser 2005™:
Den storsta efterfragetillvaxten kommer att ske inom vard och omsddjméan utbildning 82
och d& pa s&val gymnasialt som eftergymnasialt utbildade. Aven efteedagogik och lararutbildning 84
frdgan pa eftergymnasialt utbildade inom naturvetenskap och tekhikmaniora och konst 90
kommer att 6ka starkt. Sambhallsvetenskap, juridik, handel, administration 95
Naturvetenskap, matematik och data 102
: : Teknik och tillverkning 104
Kom DetenSkraven | arbetSI |Vet Lant- och skogsbruk samt djursjukvéard 118
Halso- och sjukvard samt social omsorg 121
For 15 ar sedan arbetade var tredje anstalld i yrken dar det norrif@inster 133
kravs eftergymnasial utbildning. Sedan dess har denna grupp vuxit till
att omfatta 44 procent av alla anstéllda. De hogre kvalifikationskraverSCB.s redovisning finns for olika yrkesgrupper kommentarer som
idag ar en folid av forandrade produktionsforhallanden. Yrken mdithns med i det féljande under mérkbruna rubriker.
krav pd gymnasial kompetens har forsvunnit och ersatts med yrken
med hogre kvalifikationskrav. Andelen som arbetar i yrken dér inga
krav pa utbildning stalls &r i stot sett densamma som for 15 ar sedan.




Folk- och grundskola. Allman gymnasieutbildning

Manga har lart sig i arbetet. Fler man har jobb med hdga kvalifikationskrav

Mer &an 40 procent av alla férvarvsarbetande kvinnor med folk-eller Som allman gymnasieutbildning réknas har samtliga grenar av na-
grundskola som hdgsta utbildning finns i tre yrken. Motsvarandervetenskaps- och samhallsvetenskapsprogrammen samt motsvaran
andel for mannen &r bara halften sa stor, strax 6ver 20 procent. K\de- aldre utbildningar, inklusive 2-arig social linje. Naturvetenskaps-
nor och man med denna utbildning finns till stor del pa olika arbetseh samhallsvetenskapsprogrammen éar studieférberedande. Drygt 8C
marknader; kvinnorna arbetar framst i varden och handeln eller spnocent av naturvetarna och cirka 65 procent av samhéllsvetarna gar
stadare medan mannen arbetar i industrin, i bygbranschen och saatare till hdgskolan inom tre ar efter att de slutat gymnasieskolan.
chaufforer. En tredjedel av kvinnorna med den allman gymnasieutbildning ar-

Storre delen av saval mannen som av kvinnorna med folk-ellegtar som vard- och omsorgspersonal. Det finns inget tillnarmelsevis

grundskola har arbeten som egentligen kraver minst gymnadi&a dominerande yrke bland mannen. De tre vanligaste yrkena &ar
kompetens. Det visar att larande i arbetslivet ofta ersatter formell utsserligen desamma for man och kvinnor, men de kommer i olika
bildning. Genomsnittsaldern, och darmed rimligen ocksa antalet drangordning. Flertalet bland bade mannen och kvinnorna har arbeten
arbetslivet bland de forvarvsarbetande med denna utbildning, ar betyitkas kvalifikationskrav dverensstammer med deras formella utbild-

ligt hbégre an genomsnittet for samtliga forvarvsarbetande. ning, dvs gymnasiekompetens. Betydligt storre andel av mannen an av
kvinnorna har avancerat till arbeten som egentligen kraver eftergym-
Arbetsmarknaden halveras till 2020. nasial utbildning.

Utrymmet pa arbetsmarknaden for personer med enbart folk-eller
grundskola kommer att halveras till ar 2020 om utbildningsstrukturéréxande éverskott
i olika naringsgrenar fortsatter att forandras i samma takt som underTillgdngen pa arbetskraft med allman gymnasial utbildning berak-
perioden 1990-2002. Tillgdngen minskar ocksa starkt, pa grund mas 6ka med nastan 100 000, cirka 20 procent, fram till ar 2020.
pensionering, men inte lika mycket. Det betyder att situationen R#terfragan visar en svagare okning, vilket leder till ett vaxande Over-
arbetsmarkanden ser ut att bli &n besvarligare for denna utbildningkett. Efterfragedkningen antas framfor allt komma att ske inom han-
grupp i framtiden. | praktiken kommer det alltid att finnas arbetsieln och i naringsgrenen andra foretagstjanster. Att efterfragan Gver
uppgifter som inte kraver sarskilt mycket formell utbildning, men huvud taget berdknas véxa berorpa att personer med allman gymnasie
konkurrensen om jobben &r det alltid en nackdel att inte ha nagatbildning antas ersatta dem med enbart folk-eller grundskola som gar
utbildning utéver den som alla har. Detta galler naturligtvis sarskiltpension. Personer med allman gymnasial utbildning har ju ingen
ungdomar som inte har nagon arbetslivserfarenhet. egen arbetsmarknad dar just deras kompetens ar efterfragad.



1 Psykologiska och filosofiska verksamheter

10 Overgripande samhéllskunskap.Overgripande
varderingar.

101 Bibliografiska verksamheter. Arkiv.
SSYK 243 Arkivarier, bibliotekarier m.fl.

102Biblioteksverksamheter.Databaserinternetsékning
SSYK 243 Arkivarier, bibliotekarier m.fl.

SSYK 414 Biblioteksassistenter m.fl.
SUN 35B Biblioteks- och informationsvetenskapNiva:53-55,6

lig hogskoleutbildning (minst 3 ar)  (exkl. 532)
Inriktning:322

103 Allmanna encyklopedier. Overgripande
varderingar.

104 Overgripande filosofiska verksamheter om
samband

105 C)vergripande om forskning och planering
106 Overgripande om ekonomiska verksamheter
107 Overgripande filosofier om utbildningo d

108 Samhallskunskap. Samhéllsguiden
SUN 01Z Folkskoleuthildning och motsvsarandéiva:1

SUN 02Z Grundskoleutbildning och motsvaranddiva:2

SUN 03A Samhallsvetenskaplig, social och humisiva:3

nistisk utbildning Inriktning:
(inkl. Samhallsvetenskapliga 010a-b
programmets samtliga grenar) 010x

SUN 35S Samhadlls- och beteendevetenskaplig Niva:53-55, 6
hogskoleutbildning (minst 3 ar) (exkl. 530, 532,
600)
Inriktning:31
(exkl. 311,314)
109 Ide- filosofi- och lardomshistoria

11/19 Individernas inre verkligheter.
11 Individens lager av kunskaper, erfarenheter o d

12 Individens visioner, framtidsvisioner o d

13 Individens kanslor, varderingar od. Estetik
14 Individens ideologi / uppfattning om samband o d

15 Individens psykiska mekanismer Psykologi 0.d

SSYK 249 Psykologer, socialsekreterare m.fl.

SUN 35P Psykolog- och psykoterapeut-
utbildning

Niva:53-55, 6
(exkl. 532)
Inriktning:311

16 Individens logik. Vetenskpsteori o d
17 Individens moral och uppfattningar om moral

18/19 Filosofer, aldre och senare, i O0st och vast




Bibliotekarier Psvkologer, psykoterapeuter

Fyra av fem utbildade ar kvinnor M
Den traditionella bibliotekarieutbildningen ersattes for ca tio ar
sedan av biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildning. Darygt 70 procent kvinnor
syftar mot ett brett arbetsfalt inom informationssektorn. Utbildningen Utdver psykologer och psykoterapeuter raknas till denna utbild-
har antingen formen av examen med biblioteks- och informationgingsgrupp personer med psykologi som huvudamne i generell exa-
vetenskap som huvudamne kompletterat med kurser i valfria &amr@gn och personer med forskarutbildning i psykologi. Av totalt 12000
eller som pabyggnadsutbildning efter andra hégskolestudier. forvarvsarbetande ar 2003 var 6700 psykologer och 2200 psykotera-
Fyra av fem med biblioteks- och informationsvetenskaplig utbildpeuter. Kvinnorna utgér drygt 70 procent av utbildningsguppen. De
ning &r kvinnor. Den utveckling vi ser framéver talar for att den hogllra flesta arbetar i yrken som kraver ldng eftergymnasial utbildning.

kvinnoandelen bestar. Drygt 50 procent av mannen och nagot mer &n 60 procent av
kvinnorna arbetar i yrkesgruppen psykologer, socialsekreterare m. fl.
Overskottet vaxer Om man begransar sig till dem som har psykolog- eller psyko-

De flesta med bibliotekarie- eller biblioteks- och informationsterapeututbildning &r andelen i “malyrket” betydligt hogre, 69 pro-
vetenskaplig utbildning arbetar i yrken som ligger i linje med dergent for mén och 78 procent for kvinnor.
utbildning. Det har dock varit 6verskott pa utbildade de senaste aren.
Arbetsgivarna har da uppgivit att det har varit god tillgang p& sokangverskott drabbar personer med generell examen
till de lediga befattningama. Laghet ser inte ljusare ut for dem som Tillgdngen pa denna utbildningskategori kommer att fordubblas
kommer ut p& arbetsmarknaden under prognosperioden. Visserliff@m till 2020. Merparten av okningen ligger p& dem med generell
ar drygt hélften av de nu yrkesverksamma 50 &r eller aldre, vilkexamen med psykologi som huvudamne, medan tillgdngen pa perso-
innebar stora pensionsavgangar fram till &r 2020, men trots det variigs med psykolog- eller psykoterapeutexamen beraknas oka betydligt
tillgdngen oka markant. Okningen fram till 2020 beraknas bli s& paséttligare. Arbetsmarknadens efterfragan beréknas 6ka med 20-30
stor som 2000 personer eller 40 procent. Mot det skall stillas f@rocent fram till 2020. Okningen beror framst pé att sjukvérden

vantad svag 6kning av efterfrégan, vilket pekar mot ett véaxande v&rutsatts behdva mer personal med denna utbildningsbakgrund.
skott under prognosperioden. Efterfagan berdknas inte 6ka i samma takt som tillgangen, vilket

leder till 6kande 6verskott. Sannolikt kommer de med generell exa-
men i psykologi att drabbasd hardast av detta.



2 Religidsa verksamheter o d

SNI 91 Intresseorganisationer och religiosa samfund

SSYK 246 Préaster

SSYK 348 Pastorer

SUN 25T Teologisk hégskoleutbildning,
minst 3 ar

Nivé&:53-55, 6
(exkl. 532)

. Inriktning:221
20 Overgripande religidsa verksamheter o d

21 Allman religionsvetenskap

22/28 Kristna religioner.

29 Icke kristna religioner o d.

Teologer

Markant férandring av konsférdelningen

Till gruppen teologer raknar vi saval utbildningar vid universitetens
religionsvetenskapliga institutioner som pastorsutbildningar vid teolo-
giska institut. Taditionellt har de flesta personer med dessa utbild-
ningar varit man. Ar 1990 var tre av fyra teologer mén, men under
1990-talet skedde en markant 6kning av andelen kvinnor. Vi raknar
med att den utvecklingen kommer att fortsatta eftersom nu nastan 60
procent av dem som studerar till teologie kandidater ar kvinnor. Ar
2020 beraknas kvinnorna utgdra ungefar halften. De utbildade teolo-
gerna arbetar framst som praster och pastorer, men aven i yrken inom
social verksamhet och utbildbning

Okad efterfragan pa teologer

Nastan halften av teologerna &r 50 ar eller aldre och kommer séle-
des att na pensionsaldern under prognosperioden. Trots den stora av
gangen kommer tillgangen att 6ka fram till ar 2020. Efterfragan be-
raknas 6ka annu nagot mer varfor den brist som arbetsgivarna upp-
givit under lang tid torde komma att bestd. Okningen av efterfrdgan
beraknas ske saval inom de religiosa samfunden och utbildnings-
omradet som inom vard- och omsorgssektorn.

Bedomningen ar dock osaker. Sedan manga ar sjunker medlems:
antalet i de religiésa samfunden, sarskilt i Svenska kyrkan. Bara under
de forsta fem aren som fristdende samfund minskade dess med-
lemsantal med drygt 300 000 eller cirka fyra procent. Under samma
tid minskade antalet férsamlingar med cirka 300. Om den utveck-
lingen fortsatter kan Svenska kyrkans verksamhet behdva krympas
och darmed dess efterfragan pa arbetskraft.



3 Politikvetenskaper.Politiska verksamheter

31 Statistik och demoagrafi
SSYK 212 Matematiker och statistiker

32 Statsvetenskap
SSYK 244 Samhélls- och sprakvetare

SUN 34P Minst 20 hégskolepoang inom Niva:412, 522
samhallsv/ekonomi/juridik, 532
ej examen Inriktning:3

33 Nationalekonomi, internationell ekonomi

SUN 34P Minst 20 hégskolepoang inom Niva:412, 522
samhallsv/ekonomi/juridik, 532
ej examen Inriktning:3

SUN 35E Ekonomutbildning (hogskoleutbildningNiva:53-55,6
minst 3 ar) (exkl. 532)
Inriktning: 314
340

34 Lagar o férordningar, traktat, juridik .
SSYK 242 Jurister

SUN 34P Minst 20 hégskolepoang inom Niva:412, 522

samhallsv/ekonomi/juridik, 532

ej examen Inriktning:3
SUN 35J Juridisk hégskoleutbildning Niva:53-55, 6

(minst 3 ar) (exkl. 532)

Inriktning:380

35 De demokratiskt valda férsamlingarnas
verksamheter.

SSYK 11 Politiskt arbete mm

SSYK 111 Hogre ambetsmén och politiker

351 Sveriges riksdag (och motsvarande utomlands)

352 Kommun- och landstingsfullmaktige (och maots.)

353 Sveriges regering (och motsvarande utomlands)

354 Mellanfolkliga centrala organ (FN, EU o d)

36/39 Politiska krav och politiska planeringatr
SSYK 11 Politiskt arbete mm

SSYK 111 Hogre ambetsmén och politiker

36...om individernas kroppsliga férhallanden

37...om utbildningo d

38...om fysiska milj6er o ekonomiska verks

39...0m sociala miljéer, néjen, sport o d




Jurister 4 Sambandsforskningsverksamheter

40. 41-49. Systemvetenskap. Infostruktur

En utbildning inte bara for rattsvasendet

Jurister ar i forsta hand specialutbildade for rattsvasendet. Det
kravs alltid en notarietjanstgoringpa tva ar efter juris kandidatexamen
for att bli t. ex. domare ellker aklagare. Ungefar halften av de juridik-
utbildade - nagot farre kvinnor &n man - finns i yrken som strikt kra-
ver juris kandidatexamen. Men juristerna behdvs alltmer &ven utanfor
rattsvasendet, bl. a. inom offentlig forvaltning, banker och féretag. En
annan uppgift for forvaltningsjurister ar att folja lagstiftningen inom
EU. Foretagsjurister behover aven goda kunskaper i ekonomi. De
flesta jurister har arbeten dar kvalifikationskraven till storsta delen &r
lang eftergymnasial utbildning,,bland man 94 procent och bland kvin-
nor 77 procent.

Over hélften av jusisterna ar kvinnor ar 2020

Idag finns det drygt 25000 forvarvsarbetande jurister. Vi berdknar
att tillgdngen pé jurister vid prognosperiodens utgéng har 6kat till runt
38000 vilket val motsvarar efterfragan. Okningen av efterfragan ligger
framst inom andra foretagstjanster samt inom offentlig forvaltning.
Mannen ar i majoritet nu men ar 2020 berdknas kvinnorna komma att
utgora 55 procent av alla jurister.

Inom rattsvasendet beddms ingen 6kning av juristernas antal, men
stora pensioneringar kraver ny rekrytering for aterbesattning. Dom-
stolarnas yttre och inre organisation ar sedan ett antal ar foremal for
en kontinuerlig dversyn. Malséattningarna ar bl. a. att forbattra den
geografiska samordningen och 6ka mdjligheterna till specialicering.
Vad detta kan betyda for efterfrdgan pa aklagare och domare ar svart
att bedéma. Sista mars 2006 laggs utlanningsndmnden ned och ersatt
av s. k. migrationsdomstolar. Eett fohallandevis stort antal domare,
cirka 100, kommer att rekryteras dit. F. 8. konkurrerar jurister framst
med ekonomer och samhéllsvetare om arbeten som inte forutsatter
juridisk utbildning.



Programmerare och
systemerare.

Dramatisk omsvangning kring millenieskiftet
Fram till millenieskiftet hade personer med utbildning for
programmerare och systemerare en mycket god arbetsmarknad. Se

dan skedde en dramatisk férandring. Under nagra ar uppgav alla ef§&sN 44pP

nastan alla arbetsgivare i SCB:s arbetskraftsbarometer att det var goc
tilgang pa arbetssokande med sadan utbildning. Under det senaste
aret har skett en viss forbattring av arbetsmarknadslaget. Nara 60

procent av mannen och drygt 50 procent av kvinnorna med prograBuUJN 45N

merarar- eller systemerarutbildning arbetar som dataspecialister eller
datatekniker/dataoperatorer. Av samtliga forvarvsarbetande dataspeci-
alister utgjorde emellertid personer med programmerarar-/syste-
merarutbildning endast 14 procent. Konkurrensen om jobben &r alltsa
hard fran andra utbildningskategorier, framfor allt civilingenjorer.

Tillgdngen fortsatter véaxa trots minskat studerandeintresse

Antalet nyborjare pa datautbildningarna har minskat avsevart de
senaste aren. Trots detta kommer den totala tillgdngen i stort sett att
fordubblas framt till &r 2020. Enligt arbetsgivarns bedémning kom-
mer efterfragan att 6ka under de narmaste aren. Efterfrageprognoser
bygger bl. a. pa att antalet forvarvsarbetande i databranschen komme
att 6ka och att personer med programmerarar- eller systemerar-
utbildning succesivt skall ersatta dem som har en mindre adekvat
utbildning for IT-arbete. Efterfrigen beraknas emellertid inte komma
att vaxa lika snabbt som tillgdngen. Situationen pa& arbetsmarknaden
for personer med denna utbildning kommer dafor troligen att vara
fortsatt karv under 6verskadlig tid. En osaker faktor &r i vilkken man de
som idag inte lyckas fa jobb inom sitt omrade kommer att utgéra en
reell tillgdng pa sikt. Deras kompetens blir snabbt foraldrad om de
tvingas ta jobb déar de inte far tillampa sina speciella kunskaper.

SUN 4372

SUN 45X

5 Naturforskning.Matematikverksamheter.
SUN 03N Naturvetenskaplig gymnasieutbildningNiva:3

(inkl. Naturvetenskapliga programmetiriktning:
samtliga grenar) 010c

Yrkesinriktad utbildning pa gymnasial Niva:3

niva inom naturvetensk/matematik/datanriktning:4

(exkl, NP 03N)

Minst 20 hdgskolepoang inom natur- Niva:412,522

vetensk/matematik/data, ej examen 532
Inriktning:4

Naturvetenskaplig htgskoleutbildningNiva:53-55, 6
(minst 3 ar) (exkl. 530,532,
600)
Inriktning:42,
44,46,481b)
Ovrig eftergymnasial utbildning inom
naturvetenskap, matematik och data



50 Allmant om naturforskning. Naturkunskap.

51 Matematik.
SSYK 212 Matematiker och statistiker

52 Astronomi, rymdforskning.

53 Fysiko d
SSYK 211 Fysiker, kemister m.fl.

54 Kemiod
SSYK 211 Fysiker, kemister m.fl.
55 Geologi, meteorologi, hydrologi o d

56 Paleontoloqi, arkeologi o d

57 Biologi.ekologi.Naturgeogr. Utv.lara, arftlighet

SSYK 22 Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens
inom biologi, halso- och sjukvard
SSYK 221 Specialister inom biologi, jord- och skogsbruk m.m.

58 Botanik.

59 Zoologi.

Naturvetare

Svag efterfragan de senaste aren

Over 90 procent av naturvetarna (biologer, fysiker, kemister och
matematiker) arbetar i yrken som kraver eftergymnasial utbildning.
Det vanligaste yrket for bade man och kvinnor ar univeritets- och
hogskolelarare. Nagot storre andel av kvinnorna &n mannen har arbe-
ten med lagre kvalifikationskrav an deras formella utbildning. Enligt
arbetsgivarnas bedémning har det varit god tillgang pa arbetssékande
kemister, fysiker, och biologer under de senaste aren. Sett fran de
arbetssokande naturvetarnas synpunkt har alltsa arbetsmarknaden var
dalig eller t. o . m. mycket dalig.

Tillgdngen okar kraftigt

Tillgangen pa arbetskraft med naturvetenskaplig hogskoleutbild-
ning beraknas oka fran drygt 30 000 idag till 50 000 ar 2020. Aven
efterfrdgan fortsatter att stiga, men inte i samma takt som under de
senaste 10-15 aren. Detta beror till stor del pa utvecklingen inom
hogskolan. Behovet av larare i hogskolan har vuxit kraftigt till foljd av
den kraftiga expansionen av antalet hégskolestudenter sedan 1990. El
fortsatt utveckling i samma takt ar inte trolig. Den berdknade efter-
fageokningen kommer framst inom (kunskapsintensiva) foretags-
tjanster, forskning och utveckling samt inom offentlig forvaltning.
Sammantaget visar berakningarna pa risk for ett vaxande Gverskott pd
naturvetare. Ar 1990 var 30 procent av naturvetarna kvinnor, men
kvinnoandelen har stigit betydligt sedan dess och den vantas fortsatta
att stiga sa att konsfordelningen blir nastan jamn ar 2020.



6 Teknologiska / Ekonomiska verksamheter 61 Halso- o sjukvardsverks., raddning o d.
Veterinarverks.
60 Allmant om teknologiska o ekonomiska SNI 851, 852 Halso- och sjukvard
verksamheter. SSYK 222 Halso- och sjukvardsspecialister
SSYK 2221 Lakare
SSYK 2222 Tandlékare
SSYK 2223 Veterinarer
SSYK 2224 Apotekare
SSYK 2225 Logopeder
SSYK 2229 Ovriga halso- och sjukvardsspecialister
SSYK 223 Barnmorskor; sjukskéterskor med sarskild kompetens.
SSYK 322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl.
SSYK 3221 Arbetsterapeuter
SSYK 3222 Milj6- och halsoskyddsinspektérer m.fl.
SSYK 3223 Dietister
SSYK 3224 Optiker
SSYK 3225 Tandhygienister
SSYK 3226 Sjukgymnaster m.fl.
SSYK 3227 Djursjukvardare
SSYK 3228 Receptarier
SSYK 3229 Ovriga terapeuter
SSYK 323  Sjukskoterskor
SSYK 324 Biomedicinska analytiker
SSYK 51 Service-, omsorgs- och sakerhetsarbete
SSYK 513 Vard- och omsorgspersonal
SSYK 5131 Barnskotare m.fl.
SSYK 5132 Underskoterskor, sjukvardsbitraden m.fl.
SSYK 5133 Vardbitraden, personliga assistenter m.fl.
SSYK 5134 Skoétare och vardare
SSYK 5135 Tandskoterskor
SSYK 5139 Ovrig vard- och omsorgspersonal




SSYK 515 Sakerhetspersonal
SSYK 22  Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens
inom biologi, halso- och sjukvard

SUN 75A Apotekarutbildning

SSYK 313 Fotografer; ljud- och bildtekniker, sjukhustekniker m.fl.SUN 75B  Arbetsterapeututbildning

SSYK 315 Sakerhets- och kvalitetsinspektorer

SSYK 32  Arbete inom biologi, halso- och sjukvard som kraver
kortare hogskoleutbildning.

SSYK 34 Annat arbete som kraver kortare hdgskoleutbildning.

SSYK 346 Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl.

SUN 35P Psykolog- och psykoterapeut- Niva:53-55, 6
utbildning (exkl. 532)
Inriktning:311

SUN 65V Veterinarutbildning Niva:557, 6
Inriktning:640

SUN 73B Gymnasial utbildning med inriktning Niva:3
barn och ungdom (inkl. Barn- och  Inriktning:761

fritidsprogrammet)
SUN 730 Omvardnads- och omsorgsutbildningNiva:3
pa gymnasial niva Inriktning:723,
762

SUN 73T Tandvardsutbildning pa gymnasial ~ Niva:3

niva Inriktning:724
SUN 73X Ovrig gymnasial utbildning inom

halso-o sjukvard/ social omsorg

SUN 74P Minst 20 hogskolepoang inom halso-Miva:412, 522,
sjukvard/social omsorg, ej examen 532
Inriktning:7

SUN 75D Biomedicinsk analytiker- och
laboratorieassistentutbildning

SUN 75F Fritidsledarutbildning
(eftergymnasial)

SUN 75H Lékarutbildning

SUN 75J Receptarieutbildning

SUN 75L Sjukgymnastutbildning

SUN 75N Sjukskéterskeutbildning

SUN 750 Social omsorgsutbildning

Niva:54, 55, 6
Inriktning: 727

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:726b

Niva:4, 5 (exkl.
412, 522, 532)
Inriktning:725d

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:761c

Niva:557, 6
Inriktning:721

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:727b

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:726a

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:
562a-c



SUN 75T Tandhygienistutbildning

SUN 75V Tandlakarutbildning

SUN 75X Ovrig eftergymnasial utb inom halso-
och sjukvard/social omsorg

Niva:4, 5 (exkl
412,522, 532)
Inriktning:724c

Niva:557, 6
Inriktning:724

| akare

Hog forvarvsfrekvens

Antalet forvarvsarbetande lakare ar idag cirka 32 000. Andelen
kvinnliga lakare har 6kat kontinuerligt. Idag ar ungefar varannan laka-
re kvinna och bland de yngre &r kvinnorna i majoritet. Manga lakare
narmar sig pensionsaldern. Nastan varannan ar 50 ar eller aldre.

De flesta lakare, narmare 80 procent, ar anstéllda av landsting och
kommuner vid sjukhus och vardcentraler. Bland de Gvriga ar manga
privatpraktiserande, andra arbetar som ftretagslakare eller inom
undervbisning och forskning. Forvarvsfrekvensen ar hég: 96 procent
av de lakarutbildade under 65 ar forvarvsarbetar. Arbetslosheten ar
mycket Iag.

Framtida brist

Inom manga specialiteter ar det idag stor efterfragan pa lakare och
pa yrkeserfarna lakare rader det stor brist. Tillgangen vantas 6ka nagot
fram till ar 2010. Efterfragan bedéms Oka snabbare &n till-gangen
p.g.a. befolkningstillvaxten och en aldrande befolkning. Detta betyder
att bristen pa lakare riskerar att forvarras ytterligare. Sarskilt besvarlig
kommer bristen pa specialistlakare att bli.

For att mildra bristen pa lakare har landstingen under senare ar
rekryterat fran andra lander. Antalet utfardade legitimationer till lakare
med utlandsk utbildning har darmed Okat starkt de senaste aren. Mer
eftersom svensk legitimation kan sokas fran hemlandet for EU/EES-
medborgare ar det myckjet osdkert hur manga som bosétter sig i
Sverige och arbetar som lakarer har. | vara berékningar har vi antagit
att invandringsoverskottet av lakare kommer att vara 150-200 per ar
under hela prognosperioden Utan invandringen av lakare till Sverige
skulle antalet lakare minska fram till &r 2020 med dagens utbildnings-
dimensionering.



Sjukskoterskor Apotekare

Brist pa sjukskotersor med specialistkompetens Halften arbetar pa apotek

Idag finns det drygt 105 000 forvarvsarbetande med sjukskoterske- Antalet forvarvsarbetande med apotekarutbildning &r cirka 2700.
examen, vilket ar en dkning med 15 000 pa tio ar. Drygt 70 proceRidersstrukturen &r relativt jAmn. Idag &r tva av tre apotekare kvinnor.
arbetar inom hélso- och sjukvarden medan tio procent arbetar inbae yngre aldrarna utgér kvinnorna dock en vasentligt hégre andel av
aldre- och handikappomsorgen. Ungefar en fjardedel av sjukskotgde- nyexaminerade, vilket leder till att andelen kvinnliga apotekare
skorna ar specialistutbildade. Idag rader det balans mellan tillgdng ¢@mmer att dka ytterligare.
efterfrdgan pa yrkeserfarna sjukskoterskor utan specialistkompetens Apotekarutbildningen &r pa fem &r och innefattar sex manaders
medan det rader brist pa specialistutbildade sjukskoterskor. Nio av piaktik pa apotek. Utbildningen ger en bred kunskapsbas inom kemi,
med sjukskoterskeexamen ar kvinnor. Andelen man har dock Gkabvetenskap och farmaci, vilket majliggor ett arbete inom i stort sett
nagot och forvantas oka ytterligare nagot. Deras andel torde dedla funktioner som har med lakemedelsférsorjning att gora. Hélften

fortsatta att vara mycket Iag. av apotekarna arbetar pa apotek och narmare en av fyra inom lake-
) medelsindustrin. Manga arbetar som universitets- och hogskolelarare.
Okad efterfragan Drygt en av tio arbetar i naringsgrenarna utbildning samt forskning

Fram till 2020 kommer narmare 40 procent av dem som idaggih utveckling. Nastan alla arbetar i ett yrke som motsvarar utbild-

verksamma som sjukskoterskor att ga i pension. Under samma tid higens kvalifikationsniva.

doms efterfraigan pa sjukskoterskor 6ka med mellan 30 000 och 40

000. Inte minst inom kommunernas aldreomsorg bedoms efterfragasrsamrad arbetsmarknad vantas

oka pa grund av en aldrande befolkning. Till detta kommmer att nya Idag &r det god tillgdng p& personer med apotekarutbildning.

metoder och ny teknik inom sjukvarden kraver hogre kompetens oghtalet utbildade apotekare bedéms 6ka starkt fram till &r 2020 efter-

ett ytterligare Okat behov av specialistutbildade sjukskoterskor. D&ém utbildningskapaciteten har byggts ut kraftigt pa senare ar. | takt

betyder att det finns risk for brist pa sjukskoterskor pa langre sikbed att allt fler sjukdomar kan behandlas okar lakemedelsforsalj-

inte minst specialistutbildade sjukskoterskor. ningen. Efterfrdgan pa apotekare véantas darfor 6ka men inte i sanmma
omfattning som tillgangen. Detta betyder att det finns risk for ett for-
samrat arbetsmarknadslage pa langre sikt.



Arbetsterapeuter Biomedicinska analytiker

Nastan bara kvinnor Flertalet &r kvinnor

Arbetsterapeuten tranar manniskor som pa grund av en olycka,Biomedicinska analytiker utfor kvalificerat laboratoriearbete och ar
sjukdom eller ett medfott handikapp har eller riskerar att fa svarighetdra. verksamma péa vardcentraler, sjukhuslaboratorier och forsknings-
att klara sitt dagliga liv. Antalet forvarvsarbetande arbetsterapeuterld@poratorier vid medicinska institutioner och lakemedelsforetag. Drygt
cirka 8500. Halften arbetar inom halso- och sjukvarden och cirka 80 procent arbetar inom héalso- och sjukvarden, 12 procent inom ut-
procent inom &ldre- och handikappomsorgen. De flesta ar anstalldabdsining, forskning och utveckling och 7 procent inom lakemedels-
kommuner och landsting. Ungefar en av tio arbetar i privat verkadustrin. Av de anstéllda ar det drygt 60 procent som arbetar i yrket
samhet. Genomsnittséldern hos arbetsterapeuterna &r relativt 1ag,bieimedicinska analytiker. Ovriga arbetar bl.a. som ingenjorer och tek-
av tre ar yngre an 50 ar. Nastan alla arbetsterapeuter ar kvinnor.  niker. Flertalet ar kvinnor och konsférdelningen beddéms vara of6r-

Arbetsterapeututbildningen ar tre ar inklusive praktik. For att utovndrad ar 2020.
yrket kravs Igitimation

Reducerad tillgang ar 2020

Okad efter fragan Det rader idag balans mellan tillgang och eftefragan pa biomed-

Det ar idag god tillgdng pa nyexaminierade medan det rader balamsska analytiker. Drygt 50 procent av de biomedicinska analytiker
mellan tillgang och efterfrdgan pa yrkeserfarna. Tillgangen pa arbesem idag tillhor arbetskraften kommer att ga i pension fram till ar
terapeuter bedéms o6ka fram till ar 2020 med nuvarande utbildnin@920. Med ofdrandrad utbildningsdimensionering innebar detta att
dimensionering. Den framtida efterfragan pa arbetsterapoeter ar beiltlgdngen pa biomedicinska analytiker kommer att minska med cirka
ende av i vilkken grad den okade insikten med en god rehabiliterid00. Under samma tid bedoms efterfagan ligga kvar pa dagens niva,
leder till 6kade resurser till sddan verksamhet. Ett 0kat antal &ldrets att naringslivet bedoms behdva fler biomedicinska analytiker till
manniskor okar ocksd behovet av arbetsterapeuter. Efterfraganf@&kningsverksamheten inom de naturvetenskapliga, tekniska, medi-
arbetsterapeuter bedéms dorfor 6ka snabbare an tillgdngen varfociaska och biotekniska omradena. Dagens balanserade lage mellar
bristsituation ar att vanta pa langre sikt. tilgdng och efterfragan beddms saledes pa sikt bytas ut mot en

betydanade brist.



Receptarier Siukgymnaster

Manga gar i pension Kvinnorna dominerar

Antalet forvarvsarbetande med receptarieutbildning ar drygt 5500. Sjukgymnaster arbetar med att forebygga, undersdka och behandle
Forvarvsfrekvensen ar hog: nastan 94 procent av receptarierna uridektionsstérningar som begréansar eller hotar att begransa rorelse-
65 ar forvarvsarbetar. | stort sett alla receptarier ar kvinnor. Medébrmagan. Mer an var tionde med sjukgymnastutbildning arbetar som
aldern ar hog. Drygt 60 procent ar 50 ar eller daréver och komnmegenforetagare och cirka atta av tio anstallda ar verksamma som sjuk-
darmed att ga i pension till ar 2020. gymnaster. Drygt 40 procent arbetar inom privat sektor, eftersom

Narmare nio av tio arbetar pa apotek. En annan arbetsgivaren@nga landsting och kommuner har lagt ut verksamheten pa entre-
lakemedelsindustrin dar cirka 5 procent av receptarierna arbetar. penad. Kvinnorna dominerar stort inom denna utbildningsgrupp; 80
2000 forlangdes utbildningen till receptarieexamen fran tva till tre dsrocent av sjukgymnasterna ar kvinnor och den bilden kommer inte att
Den forlangda utbildningen kan eventuellt medféra att receptarierrfésandras namnvart fram till & 2020. Under den senaste
arbetsmarknad bli bredare, dvs. att de kommer att efterfragas inbo@rsperioden har antalet sjukgymnaster 6kat med cirka 1500 per-
flera yrken. Om Apotekets monopolstallning luckras upp kommeoner. | vissa regioner ar det idag brist pa yrkeserfarna sjukgymnaster
receptarier aven att efterfragas inom detaljhandeln. medan det pa utbildningsorterna ar konkurrens om jobben.

Stor brist vantas. Okad efterfragan, risk for brist

Det ar idag brist pa saval nyutexaminerade som yrkeserfarna8Behovet av sjukgymnaster vantas oka till foljd av ett 6kat antal aldre
receptarier. De stora pensionsavgangarna under kommande ar innshint en 6kad satsning pa forebyggande hélsovard och pa rehabili-
att de nyutexaminerade inte kommer att racka till for att ersatta deeming av langtidssjuka. | vilken utstrackning dessa behov kommer att
som gar i pension. Detta medfor att tillgangen péa receptarier minskaaliseras beror pa ekonomi och prioriteringar inom kommuner och
under de narmaste aren. Samtidigt bedéms efterfragan pa receptéaigdsting. Efterfrigan pa sjukgymnaster berdknas oka i nagot storre
oka. Allt fler sjukdomar kan behandlas, vilket leder till en dkad lakeststrackning an tillgangen, om dagens dimensionering av utbildningen
medelsforsaljning. Dagens brist bedéms darmed forvarras ytterligamee forandras.
med nuvarande antal utbildningsplatser.



Tandlakare Omvardnadsutbildning

Allt stérre andel kvinnor Hog medelalder

ldag finns det drygt 8000 férvarvsarbetande med tandlékar- Omvardnadsutbildning p& gymnasial niva leder bland annat till
utbildning, vilket &r cirka 1500 farre &n fér femton &r sedan. Det stoasbete som underskoterska eller vardbitrade. Antalet forvéarvsarbetande
flertalet &r verksamma som tandlakare medan en liten andel arbétacirka 190 000. Fyra av tio arbetar inom aldreomsorgen. Halso- och
som universitets- och hdgskolelérare. Drygt halften av tandlakark&rginkvarden sysselséatter drygt 25 procent. Mer an halften & kommu-
ar privatpraktiserande. 1990 var tre av fem personer med tandlakaat anstallda. Ungefar 20 procent &r anstallda av landstingen och lika
examen man, ar 2020 berédknas daremot tre av fem vara kvinnor. Dénga i privat verksamhet. Néstan alla med denna utbildning &r kvin-
rader idag brist pa saval yrkeserfarna som nyexaminerade tandlakaner. Kvinnorna arbetar i hogre utstrackning an mannen i yrken som

overenssstammer med utbildningen. Medelaldern &r relativt hog - 40

Halverad tandlakarkar? procent &r 50 ar eller &ldre.

Stora pensionsavgangar ar att vanta inom tandlakarkaren de nar-
maste femton &ren eftersom halften &r 50 &r eller &ldre idagisk for stor brist ar 2020
Dessutom finns det en betydande utflyttning av tandlakare till andra Det r&der idag balans pa yrkeserfarna med denna utbildning. P&
lander. Med dagens examination, inklusive det forslag till ckaéngre sikt finns det dock risk for en ofattande brist. Pensions-
dimensionering som finns i budgetpropositionen 2005, innebar datgangarna kommer att vara stora under de nérmaste 10-15 aren
anda att tillgingen pad tandldkare berdknas sjunka till cirka 4680talet nyborjare p& gymnasieskolans omvardnadsprogram har dess-
personer &r 2020. Efterfragan pa tandlakare beddéms ligga kvarysdm sjunkit kraftigt under de senaste 15 aren. Detta medfor att till-
ungefar samma nivd som idag. Efterfrdgan p& denna utbildningsgrg@mgen vantas minska med 40 procent till cirka 120 000 &r 2020 om
ar dock svér att férutsédga da den delvis ar avhangig politiska beslagens utbildningsmonster bestar. Samtidigt bedéms efterfrdgan pa
kring finansiering av tandvérdskostnaderna. En generdsare tandvatdwderskoterskor och vardbitraden éka starkt inom framfor allt &ldre-
forsakring an den vi har idag okar efterfragan pa tandvard. omsorgen.

Om den framtida dimensioneringen av utbildningen stannar vid detLandsting och kommuner har som mélsattning att all omvardnads-
forslag som lagts i budgetpropositionen 2005 och utflyttningen #@ersonal ska vara vardutbildad. For att héja kvalitén inom vard och
tandlakare till andra lander inte minskar kommer bristen pa tandlakamasorg av éldre beslutade riksdagen ar 2005 att kommunerna ska fé
att oka kraftigt fram till & 2020. Aven om utflyttningen till andraekonomiskt stod for kompetenshojning av befintlig personal. Under
lander minskar, sa att nettomigrationen blir noll éver hela prognogerioden 2005-2007 skall cirka en miljard kronor avséttas for detta
perioden, blir bristen dnd& betydande. Tillskottet skulle enbart gadamal. Det ar svart att beddma vilken effekt kompetensutvecklingen
ytterligare cirka 1500 tandlakare ar 2020. kommer att fa pa tillgangen pa omvardnadsutbildade.



A A 62 Ingenjorsverksamheter (konstruktion o d)
Veterl narer SSYK 21 Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens
inom teknik och datavetenskap m.m.

Flest kvinnor
Det finns idag drygt 2000 forvarvsarbetande veterinarer. De fle$8YK 213 Dataspecialister
finns inom den privata sektorn. Kvinnorna utgor drygt halftersSYK 214 Civilingenjérer, arkitekter m.fl.
Veterindrer finns inom flera arbetsfalt, dar djursjukvard och foresSYK 24  Annat arbete som kraver teoretisk specialistkompetens
byggande djurhalsovard ar de vanligaste. Distrikts- och djurhdlsgsSyYK 31 Tekniker- och ingenjérsarbete m.m.
veterinarer agnar sig at djur i lantbruket. Men vard av djur sker avgsyK 311 Ingenjérer och tekniker
pa djursjukhus, dar framst sallskapsdjur och hastar behandlas. Besygyk 312 Datatekniker och dataoperatdrer
nings- och lansveterinarer behovs for livsmedelskontroll i bl.a. slakte-
rier, for kontroll av import/export av djur samt for att forhindraSUN 43Z Yrkesinriktad utbildning p& gymnasial Niva:3
spridning av smittosamma sjukdomar. Aven inom lakemedelsindu- niva inom naturvetensk/matematik/datanriktning:4
strin och forskningen arbetar veterinarer, t.ex. vid Statens veterinar- (exkl, NP O3N)
medicinska anstalt (SVA) i Uppsala. .
S& gott som alla veterinarer har arbeten helt i linje med sin 1ang¥/N 44P Minst 20 hégskolepoang inom natur- Niva:412,522

eftergymnasiala utbildning. Over 70 procent arbetar som veterinarer. vetensk/matematik/data, ej examen 532
En av tio &r universitets- och hégskollarare. Inriktning:4
VArd av séllskapsdjur vantas 6ka. SUN 45D Programmerar- 0 systemerarutbildnintyiva:4-6 (exkl.
o ) L o 12 - (eftergymnasial) 412,522, 532)
Utbildningen till veterindr &r fem och ett halvt ar lang. Veterinaryr- Inriktning:48
ket kraver bade teoretiska kunskaper och stor praktisk fardighet. Det (exkl. 481b)
pagar ett utvecklingsarbete for att skapa en ny utbildningsplan megN 45X Gvrig eftergymnasial utbildning inom
malsattningen att den skall trada i kraft &r 2007. Den innebér aven att naturvetenskap, matematik och data
platsantalet kommer att utokas fran nuvarande 82 till 100 per ar.
Arbetsmarknaden ser ljus ut for veterinarer. Behovet av vard ®UN 53A Tekniskt gymnasium, 2-3 ar Niva:326,336
séllskapsdjur och sporthastar vantas ¢ka. Idag rader det enligt arbets: (exkl. NP:s tekniska gren 03N) Inriktning:5

givarnas beddémning brist pa veterinarer. Tillgangen och efterfragan

bedéms oka i ungefdr samma takt, vilket skulle innebéra att bristel/N 54P Minst 20 hogskolepodng inom teknik,Niva:412,522
kommer att besté till prognosperiodens slut. Ar 2020 kommer tre av €] examen 532

fyra veterinarer att vara kvinnor. Inriktning:5



SUN 55C

SUN 55D

SUN 55E

SUN 55F

SUN 55G

SUN 55H

SUN 55|

SUN 55J

Niva:547,55,6
Inriktning: 58
(exkl. 581c-d)

Civilingenjdrsutbildning; vag- och
vatten, byggnad, lantméateri

Niva:547,55,6
Inriktning:521
525,526

Civilingenjorsutbildning; maskin,
fordon/farkost, industriell ekonomi

Civilingenjorsutbildning; elektroteknik, Niva:547,55,6
teknisk fysik och data Inriktning:520
522,523

Niva:547,55,6
Inriktning:524,
54

Civilingenjorsutbildning; kemi- och
bioteknik, material- och bergsteknik

Niva:547,55,6
Inriktning:529

Civilingenjorsutbildning; okand
inriktning

Niva:413, 527
536, 537, 546
Inriktning:58

(exkl. 581c-d)

Ingenjorsutbildning; vag- och vatten,
byggnad, lantmateri (eftergymnasial)
(inkl. brandingenjorer)

Ingenjorsutbildning; maskin, fordon/ Niva:413, 527
farkost, industriell ekonomi 536, 537, 546
(eftergymnasial) (inkl. maskinteknikerAnriktning:521,
sjoingenjorer) 525, 526

Ingenjorsutbildning; elektroteknik, Niva:413, 527

teknisk fysik och data (eftergymnasial$36, 537, 546

(inkl. drifttekniker) Inriktning:520
522, 523

SUN 55K Ingenjorsutbildning; kemi- och bio-  Niva:413, 527

teknik, material- och bergsteknik 536, 537, 546
(eftergymnasial) Inriktning:524
54

Niva:413, 527
536, 537, 546
Inriktning:529

SUN 55L Ingenjorsutbildning; okand inriktning
(eftergymnasial)

SUN 55X Ovrig eftergymnasial utbildning
inom teknik och tillverkning



Civilingenjorer: Totalt Civilingenjorer: Vag- och
Andelen kvinnor okar Vatten 7 bqunad, Iantm aten

Civilingenjorsutbildningen ar inriktad pa tekniska @mnen och ofta
véldigt specialiserad, men under de senaste tjugo aren har det blivit@ipansiv arbetsmarknad
vanligare att lasa exempelvis ekonomi vid sidan om studierna i de Civilingenjorer med inriktning mot vag- och vatten, byggnad och
tekniska amnena. Intresse for att “bredda” utbildningen ar stort oleintmateri moter en expansiv arbetsmarknad. Arbetstillfallen finns
det finns forslag om att man ska kunna tillgodorakna humanistiskem konsultbolag, fastighetsféretag samt bygg- och entreprendr-
eller sasmhallsvetenskapliga amnen i civilingenjorsexamen. Flertalétetag, men ocksa inom statliga verk som vagverket och banverket
civilingenjorer jobbar inom industri och byggnadsverksamhet (48ch vid lansstyrelser och kommuner. | huvudsak bestar deras arbets-
procent) och inom datakonsultverksamhet och teknisk konsultvetkppgifter av planering och projektering av byggnationer, trafiksystem
samhet (30 procent). Utéver civilingenjérsyrket arbetar civilingenjorerch markanlaggnlngar | takt med att milj6- och energifragor har blivit
ofta som dataspecialister, ingenjorer eller tekniker. Aven marknadalt viktigare har saval arbetet som uthildningen blivit mer varlerad Nu
foring och férsaljning &r vanliga arbetsuppgifter for civilingenjérer. finns det vag- och vatteningenjérer som specialiserar sig pa uthalligt
Ar 2003 fanns 80 000 forvarvsarbetande civilingenjorer, en dknifiyggande och miljokonsekvenser for mark och vatten.
med cirka 25 000 sedan 1990. Idag ar en av fem civilingenjorer kvin- En relativt stor andel av civilingenjorerna med denna inriktning har
na, en andel som nastan har fordubblats sedan 1990, och ar 2@®eten med kvalifikationskrav som ar lagre &n deras formella utbild-
beréknas en av fyra civilkingenjérer vara kvinna. ning.

Tillgangen okar starkt Brist pa nagra ars sikt

Arbetsmarknaden for civilingenjorer har under de senaste 3-4 arerAndelen kvinnor av de yrkesverksamma med denna utbildning har
varit betydligt samre &n under aren kring sekelskiftet enligt SCB:s amer an fordubblats sedan 1990 och &r 2020 beréknas en av tre var:
betskraftsbarometer. Utvecklingen har dock varit nagot olika for olikevinna.
inriktningar.Civilingenjérer med inriktning mot lantméteri, byggnads-  Efterfrdgan pa civilingenjorer inom vég och vatten, byggnad och
teknik och material- och geoteknik har klarat sig jamforelsevis bra. lantméteri beraknas 6ka starkt och vara relativt stabil &ven under l&g-

Med nuvarande dlmenS|oner|ng i utblldnlngen kommer t|||gangé10njunkturer Byggande och underhall av vagar, boroar och trafikan-
att oka till cirka 125 000 ar 2020. Efterfragan beraknas inte 6ka i rikiggningar ar oftast mindre kénsliga for ekonomiska svangningar &an
tigt samma takt, vilket gor att det kan finnas risk for verskott pa larwgd till exempel byggande av nya hus ar. Efterfrageokmngen beror
sikt. Vara beraknlngar tyder emellertid p att det samtidigt blir en béels pa att branschen behéver expandera, dels pd att civilingenjorer
tydande brist pa personer med hoskole eller gymnasieingenjorsued denna inriktning antas ersatta aldre arbetskraft med kortare
bildning,. Det gor att tillgdngen pa ingenjorer totalt sett inte komméngenjorsutbildning. T|Ilgangen kommer ocksa att 6ka, men inte i
att motsvara efterfragan. samma takt som efterfragan.



Civilingenjorer: Maskin, Civilingenjorer: Teknisk fysik,
farkost och industriell ekonomi elektroteknik och data

Hogkvalificerade jobb
Arbetar inom basindustrin o _ Idag finns det ca 30 000 civilingenjorer med inriktningarna teknisk
Det finns idag ungefar 25 000 forvarvsarbetande civilingenjorgysik, elektroteknik eller data. De med inriktningen teknisk fysik
med inriktning mot maskinteknik, farkostteknik eller industriell ekogrpetar framst pa forskningsintensiva smaforetag och hogteknolo-

vis inorr_l transportmedelsindustri,_ maskinindustri oc_h industri for efsvar bred teknisk kompetens tillsammans med djup kunskap i
och optlkprodukte_r. Farkost_lngenjdrer arbetar mest inom foretag S htematik. Elektroteknik och elektronik ingar idag i de flesta pro-
utvecklar personbilar, lastbilar, flygplan, fartyg och tag. Arbetsupp; '

gifterna for civilingenjorer med inriktning mot industriell ekonomi érd kter och system och elektroingenjorer arbetar inom manga olika

mycket varierande, men fokuserar ofta pa att utveckla tekniska dUnScher. Arbetsuppgifterna varierar mycket och innehaller allt frén

organisatoriska losningar som samtidigt &r ekonomiskt I(‘jnsamn‘i"ét. utveckla elektroniska kqmponenter _t||| att_se t|II" att kraftforsoq-

Under 90-talets andra halft arbetade manga civilingenjorer inom de8§4agen fungerar eller att optimera kapaciteten i telenaten. Datatekniken

inriktningar &aven som dataspecialister. Det gér manga ocksa iddgyecklar datasystem och skriver dataprogram.

aven om andelen har sjunkt ndgot sedan IT-kraschen. Bade man oclCivilingenjorer med dessa inriktningar har oftast mycket kvalifice-

kvinnor arbetar oftast pa stora foretag, men kvinnorna arbetar litede arbeten. En femtedel arbetar som dataspecialister och cirka en a

oftare &n man i konsultféretag eller som dataspecialister. tio som universitets- eller hogskolelarare. Bara en liten minoritet har
Enligt SBC:s arbetskraftsbarometer ar nu arbetsmarknaden &@bete som inte kraver lang eftergymnasial utbildning.

dessa kategorier civilingenjorer klart samre an aren kring 2000.

Risk for overskott

Balans pa sikt Idag ar bara en av tio civilingenjorer med dessa inriktningar kvinna,

Aqde]clgndk\éiglnor ar (l;ortfarande Iitedn (15 proc:(jentizlj[roﬁtgl %tt Idgn hﬁ{en andelen kvinnor forvantas oka. Med nuvarande dimensionering
mer an fordubblats sedan 1990. Med nuvarande konsfordelning OSutbildningskapaciteten kommer tillgdngen att véxa till runt 50 000

de nyexaminerade beraknas kvinnoandelen 6ka till 21 procent ar 280 - A . - _ . ,
Bade tillgAngen och efterfragan beraknas oka starkt och i ungetar2020- Aven efterfragan beraknas oka, men inte lika mycket. Var

samma takt under prognosperioden, vilket torde innebéra en tamlig&domning ar darfor att det finns risk for dverskott pa civilingenjorer

god balans pa arbetsmarknaden for denna kategori av civilingenjofggd inriktning mot teknisk fysik, elektroteknik eller data.

Efterfagedkningen beror framst pa att civilingenjorer antas komma att

ersatta aldre ingenjorer med kortare utbildning pa grund av tkade

kvalifikationskrav.



Civilingenijorer: Kemi-, bio-, Hogskole- och
material- och geoteknik gymnasieingenjorer

Framtidens arbete Varierande bakgrund

Kemi- och biotekniska ingenjorer arbetar ofta med forskning och Hogskole- och gymnasieingenjorerna ar en stor grupp med varie-
utveckling av nya produkter inom lakemedels-, livsmedels- od@nde utbildning. Ar 2003 var antalet forvarvsarbetande totalt drygt
materialindustrin. Kemitekniken &r ett speciellt brett arbetsomrade 00 000. Hoskoleingenjorerna bestar av dem som har last den 2-arigs
miljofrégor har blivit hogaktuella. Kemitekniker arbetar bland anndfgenjorsutbildning som infordes i slutet av 1980-talet och borjan av
med att hitta hallbara och miljpvanliga alternativ till olja. Bioteknik 44990-talet och som senare forlangdes till tre ar. Totalt fanns 34 000
en relativt ny vetenksap. Oftast arbetar biotekniker med att ta fram rfpgvarvsarbetande hogskoleingenjorer 2003. Gymnasieingenjorerna
mer effektiva lakemedel, men manga ar ocks& verksamma inom tigestar till storre delen av personer som har gatt den 4-ariga tekniska
plast- och pappersindustrin. Materialdesign réknas som ett av fraifjien i gymnasieskolan (85 000 forvarvsarbetande 2003). De som
tidens viktigaste teknikomraden. Civilingenjérer med den inrikininge@att tre ar pa gymnasieksolans tekniska linje eller det &ldre 3-ariga
arbetar med att utveckla nya metaller, plaster eller si kallade “smagighiska gymnasiet som upphdrde redan pa 1960-talet utgjorde 59000
material’. av de forvarvsarbetande och de som gatt den 2-ariga tekniska linjen

Civilingenjorer inom kemi, bioteknik, material- och geoteknik hag3000. = o L o L
oftast mycket kvalificerade arbetsuppgifter. En stor del av dem arbetar Utbildningen till hdgskoleingenjor har ersatt den tidigare 4-ariga _
som universitets- eller hogskoleldrare. Att ha en chefsposition &r o€¢mnasieingenjorsutbildning som svar pa arbetsmarknadens krav pa
sa vanligt, speciellt bland nagot &ldre méan, men ocksa bland den v@R-battre ingenjorsutbildning. Forandringen var ocksa ett led i anpass-
ande andelen kvinnor. Cirka 15-20 procent av civilingenjérerna inofihgen av de svenska ingenjérsutbildningarna till internationell stan-
kemi, bioteknik, material och geoteknik har arbeten vars kvalifikglard. . _ .
tionsnivd motsvarar en kort eftergymnasial utbildning, dvs lagre &n Personer med aldre ingenjorsutbildningar har en betydande arbets:

deras formella utbildningsniva. livserfarenhet, vilket innebar att de ofta konkurrerar med hdgskole-
ingenjorer pa samma arbetsmarknad. Darfor har vi valt att presentera
Risk for 6verskott statistik och framtidsbeddomningar for hégskole- och gymnasieingen-

Idag finns cirka 11 000 férvarvsarbetande civilingenjoérer md@rer i ett sammanhang.
denna inriktning. alderférdelningen &r relativt jamn, men fram till ar . o
2020 férvantas yngre grupper, speciellt 30-39-&ringarna, véxa i b&gede traditionella och moderna utbildningar

andel och antal. Nyutbildade kvinnor kommer att svara for merparten HOogskoleingenjorsutbildningen ar nu den fiarde storsta utbild-
av den okningen. ningen bland dem som leder fram till yrkesexamen pa hogskolan, efter

Efterfragan p& civilingenjérer med inriktning mot kemi-,bio- lararutbildningen, civilingenjérsutbildningen och sjukskéterske-utbild-
material- och geoteknik beraknas véxa starkt under de kommandehiggen. Det finns idag 25 larosaten med drygt 2000 utbildnings-
aren, men med nuvarande antal nybérjare p& utbildningen berakBgggram och cirka 20 000 registrerade studenter.
tillgangen vaxa annu mer. Pa lang sikt kan darfor ett 6verskott vantas.



63 Biologisk produktion. Jordbruk, skogsbruk, jakt, ~SUN 65S Skogsvetenskaplig hogskoleutbildningyiva:53-55, 6
IS

e. (minst 3 ar) (exkl. 532)
SNI 01 Jordbruksforetag och serviceféretag till jordbruk Inriktning:623
SNI 02 Skogsbruk och serviceforetag till skogsbruk .

SNI 05 Fiskare, vattenbrukare inkl. serviceforetag SUN 65X Ovrig eftergymnasial utbildning inom

lant- och skogsbruk/ djursjukvard
SSYK 22  Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens
inom biologi, halso- och sjukvard

SSYK 321 Lantmastare, skogsmastare m.fl.

SSYK 61  Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske

SSYK 611 Vaxtodlare inom jordbruk och tradgard

SSYK 612 Djuruppfédare och djurskotare

SSYK 613 Vaxtodlare och djuruppfédare, blandad drift

SSYK 614 Skogsbrukare

SSYK 615 Fiskare och jagare

SSYK 92  Arbete inom lantbruk m.m.utan krav pa sarskild
yrkesutbildning

SSYK 921 Medhjalpare inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och
fiske

SSYK 221 Specialister inom biologi, jord- och skogsbruk m.m.

SUN 63Z Gymnasial utbildning inom lant- och Niva:3
skogsbruk/djursjukvard Inriktning:6

SUN 64P Minst 20 hégskolepoang inom lant- oNiva:412, 522
skogsbruk/djursjukvard, ej examen 532

Inriktning: 6

SUN 65J Jordbuksvetenkaplig htgskoleutbild- Niva:53-55, 6
ning (minst 3 ar) (exkl. 532)

(exkl. lanskapsarkitekter 55A) Inriktning:620

621, 622



Naturbruksutbildning Agronomer och hortonomer

Arbetar i manga olika naringar Arbeten for framtida produktionsséatt

Naturbruksutbildning innefattar ett stort antal inriktningar. Skogs- Agronomutbildningen ger kunskaper inom t.ex. ekologisk produk-
bruk &r en inriktning dar mycket har férandrats genom ny teknik soil@n och om miljéeffekter och djurskydd. Produktutveckling och
gett fler kvalificerade arbetsuppgifter. Arbetstillfallena inom jordbrumarknadsforing inom livsmedels- och fodermedelsindustrin ar andra
ket har minskat, men trots det det brist pa yrkeserfarna. Tva vaxaNiidiga verksamhetsomraden. Administrering av EU:s bidragssystem
riktningar ar hast- och djurskétare. Hastintresset ar mycket stort déh Jordpruket ar en ytterllgare uppgift. Satsning pa m'”?’ och k_rets-
personal behovs till rid- och travstallar. For hastskotare finns majli _p_f?_sf{]agor bldrarfotlll Stt agrongmoe(rj kar_] S€ Ijhus]:t pl‘j _framt!dg?__
het att vidareutbilda sig till hippolog vid Sveriges lantbruksuniversite ojigheterna att fa arbeten med radgivning och forskning saval |

o S 2 - o . . verige som utomlands &r goda.
Fortbildning till djursjukvardare finns som en 2-arig hogskoleut- ngtonomutbildningen é‘g femarig, Sverige och Danmark bedriver
bildning i Skara.

J 1 _ ) ) o utbildningen i Alnarp tillsammans. Nagra inriktningar ar frukt-, bar-
Saval kvinnor som man har arbeten dar kvallflkatlonSkraVthh kruk\/axtod”ng dar metoder for |agring och bekampr“ng av Vaxt-
motsvarar deras utbildningsniva men for kvinnornas del inte helt eft§iukdomar provas. Andra omréden &r teknologi fér odling pa friland, i
deras inriktning. Kvinnor och man arbetar pa skilda omréden awxthus eller i tradgérd. Intresset for biologiskt véaxtskydd och fér att
arbetsmarknaden. En fjardedel av kvinnorna har yrken som vard- devara genetiskt material &r vaxande omraden inom hortikulturen.

omsorgspersonal. Mannens vanligaste yrke ar maskinforare. Nagot storre andel av kvinnorna &n av mannen &r verksamma som
universitets- och hogskolelarare. Det vanligaste yrket for bada ar
Andelen kvinnor 6kar specialister inom biologi, jord- och skogsbruk. Knappt 70 procent av

Det finns nara 58 000 forvarvsarbetande med naturbruksutbildniggval ménnen som kvinnorna finns i arbeten som motsvarar deras
Drygt var femte ar egenforetagare. Kvinnorna utgor idag en fjarde(ﬁ( jmella kompetens. Cirka tio procent finns i arbeten dar gymnasie-

men vid prognosperiodens slut berédknas deras andel ha okat till gEpetens ar tillracklig.
procent. Tillgangen och efterfragan kommer att 6ka i samma ta&)d balans

under i stort sett hela prognosperioden. Idag finns 3800 forvarvsarbetande med agronom- och hortonom-

utbildning. De flesta, cirka 90 procent, har agronomutbildning. Till &r
2020 sker en okning med omkring 500. Berakningarna visar pa
balans mellan tillgang och efterfrdgan under prognosperioden. Idag &ar
43 procent av de forvarvsarbetande agronomerna och hortonomerne
kvinnor. Kvinnornas andel vantas ¢ka med 20 procentenheter till ar
2020.



64 Hushallsarbeten. Energi- och hygienférsorjning

641 Matlagning. 642 Maltider,servering, restauranger
SNI 55 Hotell och restauranger

SSYK 512 Storhushalls- och restaurangpersonal

SSYK 913 Koks- och restaurangbitréaden

SUN 83R Hotell- och restaurangutbildning pa Niva:3
gymnasial niva Inriktning:811

643 Organisation av boende, personalrum o d, hotell
SNI 55 Hotell och restauranger

SUN 83R Hotell- och restaurangutbildning pa  Niva:3
gymnasial niva Inriktning:811

644 El-, gas-, varme-, vatten- hygienférsérjning o d
SNI 40-41, 9CEnergi,vatten och avfallshantering
SSYK 915 Renhallnings- och atervinningsarbetare

645 Anvandning av inventarier o d

646 Personlig hygien od.kladvard (utom648 tvétt od)

SSYK 514 Frisdrer och annan servicepersonal (personliga tjénst%bN 75F

647 Allman hushallsekonomi. Inkomster och utgifter
SNI 70 Fastighetsbolag och fastighetsférvaltare

648 Stadnings-, rengérings- och tvattverksamheter aod
SNI 93, 95 Annan serviceverksamhet (kan galla mycket)
SSYK 912 Stadare m.fl.

649 Personvard: barn, hemsjukvard, allm.

hushallsarbete
SNI 80101, Barnomsorg
85322
SNI 85311
85327
SNI 85312- Ovrig vard och omsorg
85316 85323-85326, 85328, 85329
SUN 73B Gymnasial utbildning med inriktning Niva:3
barn och ungdom (inkl. Barn- och  Inriktning:761
fritidsprogrammet)

Aldreomsorg

SUN 730 Omvardnads- och omsorgsutbildningNiva:3
pa gymnasial niva Inriktning: 723,

762
SUN 73X Ovrig gymnasial utbildning inom
halso-o sjukvard/ social omsorg
SUN 74P Minst 20 hogskolepoang inom halso-Miva:412, 522,
sjukvard/social omsorg, ej examen 532
Inriktning:7
SUN 75B Arbetsterapeututbildning Niva:4, 5 (exkl.

412,522, 532)
Inriktning:726b

Niva:4, 5 (exkl.
412, 522, 532)
Inriktning:761c

Fritidsledarutbildning
(eftergymnasial)

SUN 750 Social omsorgsutbildning Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:
) 562a-c
SUN 75X Ovrig eftergymnasial utb inom hélso-

och sjukvard/social omsorg



Hotell- och Social omsorgsutbildning

reStau ranq Utblld ni nq Arbete inom vard och omsorg
Antalet forvarvsarbetande med social omsorgsutbildning eller mot-
Serviceinriktat arbete svarande aldre utbildning &r idag cirka 10 000. Halften av dem arbetar

Efter utbildning pa hotell- och restaurangprogrammet kan manif@m vard och omsorg och ytterlligare 20 procent inom offentlig
arbete som t.ex. kock, servitris/servitor, receptionist eller bartend&rvaltning. Utbildningen har i dag tva olika inriktningar, aldre- och
Var femte med denna utbildning har arbete som storhushalls- deindikappomsorg och socialpedagogiskt behandlingsarbete. Det van-
restaurangpersonal. Nastan lika manga arbetar som koks- och redig@ste yrket for bade man och kvinnor ar behandlingsassistent. Jam-
rangbitraden. Runt 60 procent bland saval kvinnor som man har yrdeff med andra hogskoleutbildningar ar det en relativt stor andel som
dar kravet ar gymnasiekompetens. Ungefar var fjarde arbetar i yri@Retar inom yrken som endast kréaver kompetens motsvarande gym-
dar inga utbildningskrav finns. Hotell- och retaurangnaringen &@sial utbildning. _ o
kanslig for konjunkturférandringar och politiska beslut. Faktorer som Antalet nybdrjare till den sociala omsorgsutbildningen har under de
inverkar ar bl.a. om turismen okar eller minskar, forandringar i ugenaste aren minskat markant. En bidragande orsak ar att ett anta

skankningstillstand m.m. Okande bokning via Internet har reddosaten slutat ge denna utbildning och istéllet integrerat utbildningen
paverkat arbetet i hotellreceptionerna. I socionomutbildningen. | den Gversyn av social omsorgsutbildning
For samtliga dessa inriktningar finns pabyggnadsutbildningar ind?&h socionomutbildning som Hégskoleverket gjorde 2003 foreslas en

komvux och inom kvalificerad yrkesutbildning pa eftergymnasial niv§@mmanslagning av utbildningarna. Utbildningarna har blivit mer
(KY). Numera finns det aven utbildningar p& hogskoleniva som ar tégartade och deras arbetsmarknader Gverlappar varandra alltmer. Der
till tre &r 1&nga. nya utbildningen foreslas leda till yrkestiteln socionom.

Ma&nga unga - dverkottet kvarstar Okad efterfragan . .
Idag finns det drygt 62 000 forvarvsarbetande med hotell- och . Arbetsmarknadens efterfragan pa arbetskraft med denna typ av

restaurangutbildning. M&nga &r unga, nara 60 procent ar under 35/gildning kommer att 6ka fram till 2020 genom att befolkningen blir
De flesta ar kvinnor. Andelen méan forvantas dock 6ka nagot fram @it &ldre. _ , .

ar 2020. Flera arbeten ar sasongbetonad. En relativt hog andel ar hender samma tidsperiod kommer narmare 40 procent av dem som
eller deltidsarbetslosa. Enlig vara berakningar blir dverskottet p&r denna utbildning idag att ga i pension. Med nuvarande utbild-
personer med hotell- och restaurangutbildning allt stérre under pr%%]sdlm_ensmnermg leder detta till brist pa personer med utbildning
nosperioden. Efterfageckningen beror i forsta hand p& att persotm social omsorg. Da den sociala omsorgsutbildningen i allt storre
med hotell- och restaurangutbildning ersatter personer med folk- dégtrackning integrerats i socionomutbildningen kommer dock rekry-
grundskola inom hotell- och restaurangnaringen. Den stora tillgangé&fingsbasen till arbeten som utférs av socialt omsorgsutbildade att
har tvingat manga att ta jobb som funnits att fa. En stor del kvinn¥ara storre an vad prognosen ger.

med hotell- och restaurangutbildning arbetar som vard- och om-

sorgspersonal.



Barn_ OCh frltldsutblldnlnq 65 Adm, distribution.kommunikation,organisation od.
651 Kontorsarbete o d. Datoranvandning

F& man idag - fler i framtiden R _SNI72 Datakonsulter och dataservicebyréer
Antalet forvarvsarbetande med barn- och fritidsutbildning ar cirkéNI 7415,  Andra foretagstjanster-arbetsintensiva (manga sorter)
80 000. Drygt 40 procent arbetar inom barnomsorg eller skola och 74404-74409, 74502-74860, 74873-74879

fritidshem. Narmare 20 procent ar anstallda inom aldre- och han&N! 7411-  Andra féretagstjanster-kunskapsintensiva ( m sorter)
kappomsorg samt 6vrig vard och omsorg. Majoriteten &r kvinnor m YiZillél Komg}sggézgfr?%ﬁ 74501, 74871, 74872

andelen méan beddéms 6ka i framtiden. De flesta kvinnorna, 70 proc%%YK 411 Kontorssekreterare och dataregistrerare

arbetar som vard- och omsorgspersonal. Mannen arbetar i statkeyK 419 _Ovrig kontorspersonal

utstrackning i andra yrken och endast 30 procent arbetar med v8tdN 83x Ovrig gymnasial utbildning inom

eller omsorg. Flertalet arbetar i yrken som kraver gymnasiekompetens tj@nsteomrédet_(igkl. militér utbildning

men en av sex man och en av tio kvinnor arbetar i ett yrke som nor- pa gymnasial niva

malkzrr?]\rlslrjr(]e;t;rgy; r(ljacl—:‘srllalstlgrbsl,ltgn:anr%étsgivaren med 60 procent ach‘iJel\I 84P Minst 20 hogskolepoang inom Niv:412, 522
x o L tjansteomradet, ej examen 532

anstéllda. Manga arbetar i privat verksamhet, 30 procent. De flesta av Inriktning:8

dessa arbetar dock inom andra verksamheter an barnomsorg. SUN 85X Ovrig eftergymnasial utbildning

inom tjansteomradet

Arbetar inom manga omraden

Idag rader god tillgang pa& personer med barn- och fritidsutbilg YN 932
ning. Tillgdngen beddéms minska nagot fram till ar 2020. Samtidigt
vantas efterfrdgan oka starkt, varfor en bristsituation kan uppst&iN 957 Eftergymnasial utbildning, Niva:4-6
framtiden. Inom barnomsorgen efterfragas forskollarare i allt starre ospecificerad Inriktning:999
utstrackning istallet for barnskotare. Trots detta bedoms efterfragan
p& barnskotare oka relativt starkt. Det ar dock inte endast inctWN 99Z Okéand utbildning
barnomsorgen som efterfrdgan vantas oka. Personer med barn- ocl

fritidsutbildning kommer troligen, liksom idag, att f& arbete inon®220-6524 Opolitisk offentlig civil férvaltning.

‘o A 5 2 A | 75,99 Offentlig forvaltning mm
exempelvis aldreomsorgen. Den beréknade starka efterfragetillvax YK 111 Hogre dmbetsman och politiker

ar saledes till viss del en konsekvens av brist pa personal i an ‘ByK 247 Administratorer i offentlig forvaltning

branscher an en stor efterfragan pa personal med just barn- eghN 35F Hogskoleutbildning fér organisation, Niva:53-55,6
fritidsutbildning. administration och férvaltning (exkl. 532)
(minst 3 ar) Inriktning:345

Gymnasial utbildning, ospecificerad Niva:3
Inriktning:999



6525-6529 Militara verksamhetet

SSYK 01
SSYK 011

Militart arbete
Militarer

SUN 83x Ovrig gymnasial utbildning inom

tjansteomradet (inkl. militar utbildning

pa gymnasial niva
SUN 85M Yrkesmilitarutbildning pa
eftergymnasial niva

653 Handelsverksamheter

SNI 50

SNI 51

SNI 52exKkl.
52310

SNI 52310

SNI 71
SSYK 341
SSYK 342
SSYK 42
SSYK 422
SSYK 52
SSYK 522
SSYK 911

Handel med och serviceverkstader for motorfordon;

bensinstationer

Parti- och agenturhandel utom med motorfordon

Detaljhandel mm

Apotekshandel

Uthyrningsfirmor
Saljare, inkopare, méaklare m.fl.
Agenter, formedlare m.fl.
Kundservicearbete
Kundinformatérer

Niva:4, 5, 6

(exkl. 412, 522,

532)

Inriktning:863

Forsaljningsarbete inom detaljhandel m.m.

Torg- och marknadsforséljare

Forséaljare, detaljhandel; demonstratorer m.fl.

SUN 33E Handelsgymnasium/3arig ekonomisk Niva:336
linje pd gymnasiet (exkl. SP:s
ekonomiska gren 03A)

SUN 33H Yrkesinriktad ubildning pa gymnasial Niva:3
niva inom handel och administration Inriktning:3

Inriktning:340a

(exkl. 336 i

654 Telekommunikationsverksamheter
SNI 64 Post och tele

655 Férlagsverksamheter o d

656 Transportverksamheter, resbyra, lagring o d
SNI 60-63  Transport och magasinering

SNI 64 Post och tele

SSYK 314 Piloter, fartygsbefal m.fl.

SSYK 413 Lager- och transportassistenter
SSYK 415 Brevbarare m.fl.

SSYK 511 Resevardar m.fl.

SSYK 83  Transport- och maskinforararbete
SSYK 831 Lokforare m.fl.

SSYK 832 Fordonsférare

SSYK 833 Maskinforare

SSYK 834 Déckspersonal

SSYK 914 Tidningsdistributorer, vaktmastare m.fl.
SSYK 932 Handpaketerare och andra fabriksarbetare
SSYK 933 Godshanterare och expressbud

SUN 83T Transportutbildning pd gymnasial nivaNiva:3
Inriktning:840

Niva:4-5 (exkl.
412,522, 532
Inriktning:840

657 Penningverksamheter.Finans Forsakring.Skatter
SNI 65, 671 Banker och andra kreditinstitut

SNI 66, 672 FOrsakringsbolag

SSYK 343 Redovisningsekonomer, administrativa assistenter m.fl.
SSYK 344 Tull-, taxerings- och socialforsékringstjansteman
SSYK 412 Bokforings- och redovisningsassistenter

SUN 85T Transportutbildning pa
eftergymnasial niva

komb med340a) SSYK 421 Kassapersonal m.fl.



658 Foretagsekonomi,Arbetsférmed|, arbetsmarknad
SNI 91 Intresseorganisationer och religiosa samfund
SSYK 112 Chefstjansteman i intresseorganisationer
SSYK 12 Ledningsarbete i stora och medelstora
foretag, myndigheter mm
SSYK 121 Verkstéllande direktorer, verkschefer m fl
SSYK 122 Dirift- och verksamhetschefer
SSYK 123 Chefer for sarskilda funktioner
SSYK 13 Ledningsarbete i mindre foretag, myndigheter mm
SSYK 131 Chefer for mindre féretag och enheter
SSYK 241 Foretagsekonomer, marknadsforare och
personaltjansteman
SSYK 248 Administratorer i intresseorganisationer

SUN 33E Handelsgymnasium/3arig ekonomisk Niva:336
linje pa gymnasiet (exkl. SP:s Inriktning:340a
ekonomiska gren 03A)

SUN 33H Yrkesinriktad ubildning pa gymnasial Niva:3
niva inom handel och administration Inriktning:3
(exkl. 336 i
komb med340a)

SUN 34P Minst 20 hégskolepoang inom Niva:412, 522
samhallsv/ekonomi/juridik, 532
ej examen Inriktning:3
SUN 35E Ekonomutbildning (hogskoleutbildningNiva:53-55,6
minst 3 ar) (exkl. 532)
Inriktning: 314
340
SUN 35F Hdogskoleutbildning for organisation, Niva:53-55,6
administration och férvaltning (exkl. 532)
(minst 3 ar) Inriktning:345

659 Marknadsférings- och reklamverksamheter od

Samhalls- och beteendevetare,
forvaltningsutbildning

Halften i den offentliga sektorn

Denna uthildningsgrupp bestar av samhalls- och beteendevetare
samt personer med hégskoleutbildning fér administration, oraganisa-
tion och forvaltning. De tre vanligaste yrkena for utbildningsgruppen
ar desamma for man och kvbinnor. Runt 40 procent arbetar i dessa
yrken. Nagot storre andel av kvinnorna an av mannen har yrken med
kvalifikationskrav som ligger under deras formella utbildningsniva.
Halften arbetar i den offentliga sektorn, merparten i statlig eller kom-
munal férvaltning. Kénsfordelningen ar jamn fér narvarande men
kvinnornas andel har okat succesivt och 6kningen antas fortsatta.
Enligt arbetsgivarnas bedoémning har det varit god tillgang pa sam-
héallsvetare under en lang foljd av ar.

Stor pensionsavgang vantar

Mer &n halften av dem som &r i arbetskraften ar 50 ar eller aldre.
Pensionsavgangen blir alltsa stor de narmaste 15 aren. Det framtide
antalet examinierade beréknas halla ungefar jamna steg med pensions
avgangen sa att tillgangen totalt kommer att ligga kvar pa ungefar nu-
varande niva under prognosperioden.

Arbetsmarknadens efterfrdgan berdknas 6ka med runt 20 procent
fram till &r 2020. Okningen ligger framfor allt i den offentliga forvalt-
ningen och i naringsgrenen andra foretagstjanster, exempelvis konsul-
tverksamhet avseende organisationsfragor, redovisningsbyraer och
personalrekryterare. Sammantaget tyder berdkningarna pa en viss bris
pa samhalls- och beteendevetare i framtiden. Denna utbildningsgrupp
ar pa manga delar av arbetsmarknaden utbytbar mot exempelvis
hogskoleutbildade ekonomer. Det dverskott for den senare gruppen,
som vara berakningar tyder pd, kan alltsd komma att uppvaga den
beraknade bristen pa samhalls- och beteendevetare.



Gvmnasial utbildning inom eko- Ekonomer
nomi, handelochadministration  po,usr ubiidning ger sverskot

_ ) ) Ekonomer finns inom manga olika branscher. Kvinnor och mén har
Stor andel arbetar inom yrken som kraver hog kompetens ganska lika fordelning pa yrken. De vanligaste yrkena fér bada kénen
Idag finns det cirka 390 000 férvarvsarbetande som har gymnasjgimarknadsforare och foretagsekonom inom privat sektor. En stérre

utbildning med inriktning mot ekonomi, handel och administration. andel av mannen an av kvinnorna har arbeten som fordrar 1ang efter-

Utbildningsgruppen omfattar examinerade fran handels- och ad Fnasial utbildning, 73 procent jamfort med 62 procent. Istéllet

nistrationsprogrammet, gumnsieskolans ekonomiska linjer samt mgk, s en storre andel av kvinnorna &n av mannen i arbeten dar kravet a
svarande aldre skolformer. Handels- och administrationsprogram af

har idag tva nationella inriktningar, en mot handel och service och @fnnasiekompetens eller motsvarande, 12 respektive 6 procent.

mot arbete inom rese- och turistbranschen. Yrkesspridningen ar stor _

men flertalet arbetar inom yrken som har anknytning till utbildJamn konsfordelning 2020

ningen. Mé_nga arbetar inom yrken med krav pé eftergymnasial Intresset for ekonomiutbildning pé h'c')gskolenivé’\ ar fortsatt stort

kompetens, hélften av mannen och en tredjedel av kvinnorna. Dett&&dan langre tid. Antalet forvarvsarbetande ekonomer ar idag éver

en hogre andel &n inom nagon annan gymnasial utbildningsgrupp. 66000 och har 6kat med 28 000 sen 1990. Ekonomerna ar en tam-

ligen ung kar. Om 15 ar ar andelen 6ver 45 ar 9 procentenheter storre

Minskad tillgang an idag. Med fortsatt stor examination beréknas ekonomerna vara

Efterfragan pa personer med utbildning inom ekonomi, handel ogjika 125 000 &r 2020 trots dkade pensionsavgéngar. Naringsgrenar

administration antas minska fram till & 2020, men inte i saMM@ ekonomer férvantas bli fler ar framfor allt i andra foretagstjanster

omfattning som tillgdngen, varfor det bedéms rada brist pa persor&&rn banker och andra kreditinstitut
med denna utbildningsbakgrund ar 2020. TillgAngen berdknas mins A ' o i
med cirka 130 000 personer. En bidragande orsak till detta ar at(’;}dag utgor mannen 57 procent av alla ekonomer men ar 2020 kom

tillskottet enbart kommer att besta av examinierade fran gymnasf[é“—er konsfordelningen att vara jJamn. Kompetensen kommer framover

skolans program for handel och administration. De som examinef{s Pehova hojas inom kommuner och landsting. Darmed Okar efter-
fran samhallsvetenskapliga programmets ekonomiska inriktning rdkadan langsiktigt nar hogskoleutbildade ekonomer behover rekryteras
nas till gruppen med allman gymnasieutb”dning_ Om &aven denhgtorre utStI’aCknlng an I;]lttl”s. KounSkapoer | Sprak, IT och teknik blir
utbildningsinriktning motsvarar de efterfrdgade utbildningskraven blffa extra meriterande. Da efterfragan pa ekonomer inte okar i samma
bilden ndgot annorlunda. Fr&n denna utbildningsinriktning exantakt som tillgdngen kan konkurrensen om jobben komma att bli
neras mer &n dubbelt s& manga som fran handels- och adminidtienallandevis svar.

tionsprogrammet (drygt 6000 espektive knappt 3000). en stor del av

dessa 6000 laser dock vidare pa hdogskolan.




66/68 Tillverkning av varor.

SNI 10-14
SNI 15-16
SNI 17-19
SNI 20
SNI 21
SNI 22

Gruvor och mineralutvinning

Livsmedels-, dryckesvaru- och tobakindustri
Textil- och bekladnadsindustri
Travaruindustri

Massa-och pappersindustri

Forlag och grafisk industri

SNI 231-243 Kemisk industri
245-247

SNI 244
SNI 25
SNI 26
SNI 27
SNI 28
SNI 29
SNI 30-33
SNI 34-35
SNI 36-37

SSYK 71
SSYK 711
SSYK 72
SSYK 721
SSYK 722
SSYK 723
SSYK 724
SSYK 73
SSYK 731
SSYK 732
SSYK 74
SSYK 741
SSYK 742

Lakemedelsindustri

Gummi- och plastvaruindustri

Jord- och stenvaruindustri

Stal- och metallverk

Industri for metallvaror utom maskiner och apparater
Maskinindustri som ej ingar i annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter
Transportmedelsindustri

Ovrig tillverkningsindustri

Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete

Gruv- och bergarbetare, stenhuggare
Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m.

Gjutare, svetsare, platslagare m.fl.

Smeder, verktygsmakare m.fl.

Maskin- och motorreparatorer

Elmontérer, tele- och elektronikreparatérer m.fl.

SSYK 743
SSYK 744
SSYK 81

SSYK 811
SSYK 812
SSYK 813
SSYK 814
SSYK 815
SSYK 816
SSYK 817
SSYK 82

SSYK 821
SSYK 822
SSYK 823
SSYK 824
SSYK 825
SSYK 826
SSYK 827
SSYK 828
SSYK 829

Skraddare, tillskarare, tapetserare m.fl.

Garvare, skinnberedare och skomakare
Processoperattrsarbete
Malmforadlingsoperatorer, brunnsborrare m.fl.
Processoperatorer vid stal- och metallverk
Processoperatdrer, glas och keramiska produkter
Processoperatorer, trd- och pappersindustri
Processoperatorer, kemisk basindustri
Driftmaskinister m.fl.
Industrirobotoperatérer

Maskinoperatdrs- och monteringsarbete
Maskinoperattrer, metall- och mineralbehandling
Maskinoperatdrer, kemisk-teknisk industri
Maskinoperatdrer, gummi- och plastindustri
Maskinoperatorer, travaruindustri
Maskinoperatorer, grafisk industri, pappersvaruindustri
Maskinoperatérer, textil-, skinn- och laderindustri
Maskinoperatorer, livsmedelsindustri m.m.
MontOrer

Ovriga maskinoperatorer och montérer

Har placeras ocksa:

SSYK 91
SSYK 919
SSYK 93

Servicearbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning
Ovriga servicearbetare
Annat arbete utan krav pa yrkesutbildning

Finmekaniskt och grafiskt hantverk, konsthantverk m.m.SUN 53E Elektro- och datateknisk utbildning vidNiva:3

Finmekaniker m.fl.

Drejare, glashyttearbetare, dekorationsmalare m.fl.
Annat hantverksarbete

Slaktare, bagare, konditorer m.fl.

Méobelsnickare, modellsnickare m.fl.

SUN 53F

gymnasium eller yrkesskola (exkl. 326,336)
Inriktning:522,
523(exkl. 522d)
Niva:3

(exkl, 326,336)
Inriktning:525

Fordons- och farkostutbildning vid
gymnasium eller yrkesskola



SUN 53K

SUN 53L

SUN 53P

SUN 53T

SUN 53V

SUN 53X

Textil- och konfektionsutbildning vid Niva:3

gymnasium eller yrkesskola

Livsmedelsutbildning vid
gymnasium eller yrkesskola

Processutbildning vid
gymnasium eller yrkesskola

Trtautbildning vid
gymnasium eller yrkesskola

Verkstadsutbildning vid
gymnasium eller yrkesskola

Ovrig gymnasial utbildning inom
teknik och tillverkning

66 Tillverkning av kemivaror o d.

Se 66-68

(exkl. 326,336)
Inriktning:542

Niva:3
(exkl. 326,336)
Inriktning:541

Niva:3
(exkl. 326,336)
Inriktning:524d,
543d-f

Niva:3
(exkl. 326,336)
Inriktning:543c

Niva:3
(exkl. 326,336)
Inriktning:521

67 Tillverkning av bearbetningsvaror o d

Se 66-68

68 Tillverkning av komplexvaror.

Se 66-68

Teknisk - industriell
aymnasieutbildning: Totalt

Manga kvinnor arbetar med vard och omsorg

Till gruppen teknisk - industriell gymnasieutbildning rdknas gym-
nasieskolans bygg-, el-, fordons-, industri- eller livsmedelsprogram
eller har motsvarande &ldre utbildningar. De allra flesta med dessa
utbildninga & man och det fatal som ar kvinnor arbetar i liten ut-
strackning i de yrken som utbildningarna avser att leda till. Det van-
ligaste yrket for kvinnorna &r vard- och omsorgspersonal nasta oavsett
vilket av de ovan ndmnda gymnasieprogrammen de last. Mannen ar-
betar i relativt stor utstrackning i yrken som de ar utbildade for.

Enligt arbetsgivarnas bedémningar har det under senare ar varit
brist pa arbetskraft med utbildning av detta slag.

Balans pa arbetsmarknaden

Utvecklingen pekar mot en relativt god balans mellan tillgdng och
efterfrdgan for denna grupp av utbildningar. Tillgangen beréknas ¢ka
med nastan 40 000 personer (1 procent) fram tillar 2020. Konsfor-
delningen kommer att fartsatt var mycket ojamn.

Pa de efterféljande sidorna reovisas statistik och prognoser for
nagra av de storre utbildningarna inom den teknisk - industriella

gruppen.



Elektro- och datateknisk Fordons- och farkostutbildning

Utbl ld ni nq Lag medelalder
Antalet forvarvsarbetande personer med fordons- och farkostutbild-
Bred arbetsmarknad ning var cirka 75 000 ar 2004. Kvinnorna utgjorde endast tva procent.

Antalet forvarvsarbetande med elektro- och datateknisk utbildnipgiiften av de férvarvsarbetande var under 40 &r. Personer med denn:
p& gymnasial niva uppgick till 117 000 personer ar 2003. Nastan ali@ildning arbetar som maskin- och motorreparatérer, fordonsforare
var man. Endast fyra procent var kvinnor. En fjardedel av elektro- ogamt montérer inom bilindustrin. Nastan en fjardedel arbetar p&
datateknikerna ar verksamma inom byggbranschen och resten av @@erkstader och inom fordonshandeln. Drygt en tiondel arbetar med
ar spridda oOver ett stort antal branscher. Personer med denna utlw@hsport och magasinering. Foretag inom byggbranschen och tran-
ning arbetar med utveckling, installation, reparation och underhall 8portmedelsindustrin ar andra stora arbetsgivare for de fordons- och
el- och teleanlaggningar samt datornat. Det vanligaste yrket ar by@rkostutbildade.
nadshantverkare. Tva tredjedelar arbetar inom yrken som kraver gym-
nasiekonpetens. En forhallandevis stor andel arbetar inom yrken sealans p& 1&ng sikt
normalt kréver eftergymnasial utbildning. Tva vanliga yrken bland Arbetsgivarna uppger att det for nérvarande ar brist pa fordons-
elektro- och datatekniker, som normalt kraver eftergymnasial utbilgekniker. Fram till &r 2020 férvantas efterfragan oka till mellan 90 000

ning, ar ingenjorer, tekniker samt dataspecialister. och 100 000 personer. Utvecklingen mot alltmer avancerade bilar som
. o 1o : ar svara for bilagarna sjalva att reparera och underhalla ar en forkla-
Overskott pa lang sikt ring till 8kningen.

For elektro- och datatekniker rader just nu en uttalad brist pa yrkes- Tillgdngen véantas under samma tid 6ka till cirka 90 000. P& lang
erfarna. Arbetsgivarna tror pa ett okat behov av utbildade de narmasike ser det darfor ut att bli ndgorlunda balans mellan tillgang och
aren. Aven pé l&ng sikt visar prognosen pé okad efterfréagan, metbrfragan pa utbildade. Om fordonstekniker fortsatter att i stor ut-
uppemot 47 000, men da tillgangen Gkar &nnu mer &r risken pata@'ﬂﬂacknlng arbeta inom andra yrken &n vad deras utbildning ar avsedd
for Gverskott av elektro- och datatekniker. Drygt 6 procent av varigr s& kan det &nd&, liksom under de senare &ren, bli svart fér arbets-
arskull antas uitbilda sig inom elektro- och datateknik i gymnasigivarna inom bilindustrin och bilverkstader att rekrytera utbildad
skolan. personal.



VerkStadSUtbildninq 69 Tillverkning/ byggande av byggnader o

slagare. Industriprogrammet har inte nagra nationella inriktningar utan

anlaggningatr.
SNI 45

Lokal anpassning av utbildningen SSYK 712

Verkstadsutbildade personer ar verksamma inom manga naringSYK 713
grenar. Metall- och maskinvaruindustrin sysselsatter drygt en fjardeSYK 714
del. Nagra vnliga yrken &r maskinoperator, gjutare, svetsare och pBSYK 931

Byggverksamhet
Byggnads- och anlaggningsarbetare
Byggnadshantverkare
Malare, lackerare, skorstensfejare m.fl.
Grovarbetare inom bygg och anlaggning

programmet &r indelat i riksrekryterande lokala inriktningar. Intress8UN 53B Byggutbildning vid gymnasium eller Niva:3

for denna utbildning har sjunkit kraftigt. De skolor som har lattast att
fylla utbildningsplatserna ar de som samarbetar med och anpassali

yrkesskola (exkl.326,336)

Inriktning:582

utbildningens innehall till de lokala industierna. De allra flesta arbetar (exkl. 582f)
inom yrken som kraver gymnasial kompetens men bland kvinnor . I . o
arbetar aven en stor andel i yrken utan utbildningskrav. BUN 53R S;lrirr?gsioucrz \ell\lles;';:ggg;'g?av'd (I\(Iel;<1%3326 336)

Rekryteringsproblem

En stor andel av verkstadsforetagen uppger att de har problem mec
rekryteringen av personal med ratt kompetens. Framfor allt galler det
yrkeserfaren personal och personal inom sarskilda yrken. Efterfragan
pa maskinoperatérer ar mindre an efterfragan pa t.ex. gjutare och
svetsare. Arbetsmarknaden ser mycket gynnsam ut for utbildade
svetsare, bland annat pa grund av stora pensionsavgangar under d
narmaste femton aren.

Antalet anstallda inom verksatadsindustrin har minskat krafigt
genom forandringar i produktionssatt och 6kad automatisering. Ratio-
naliseringar genom satsning pa ny teknik, kompetensutveckling och
organisationsférandringar gor att man réaknar med att inte behdva lika
manga anstallda i framtiden. En vikande tillgang pa utbildade gor anda
att det pa sikt kan bli svart med rekryteringen av verkstadsutbildade.
Mot slutet av prognosperioden kan bristen forvatrras.

Inriktning:522d,
582f



Bvqgqutbildning Elektro- och datateknisk

Byggbranschen konjunkturberoende Utbl ldnlnq

Efter en period med stor nybyggnation minskade byggandet
mycket kraftigt under 1990-talets forsta &r. Efterfrdgan p& byggudred arbetsmarknad
bildade sjonk starkt och arbetslésheten dkade. Arbetsgivarna hade latAntalet forvarvsarbetande med elektro- och datateknisk utbildning
att rekrytera bade nyutexaminerade och yrkeserfarna byggutbilda@@.gymnasial niva uppgick till 117 000 personer ar 2003. Néstan alla
En ny vandpunkt kom i slutet av 1990-talet da den goda tillgang&ar man. Endast fyra procent var kvinnor. En fjardedel av elektro- och
succesivt forbyttes i brist. Bara knappt halften av dem med bygg(datateknikerna ar verksamma inom byggbranschen och resten av den
tbildning arbetade inom byggbranschen &r 2003. Detta tillsammaiisspridda over ett stort antal branscher. Personer med denna utbild-
med regionala variationer kan vara forklaringen till att arbetsgivarfiéng arbetar med utveckling, installation, reparation och underhall av
uppger att det &r svart att rekrytera byggnadsarbetare. Det vanlig&teoch teleanlaggningar samt datornat. Det vanligaste yrket ar bygg-
yrket bland mannen var byggnads- och anlaggningsarbetare. En#agishantverkare. Tva tredjedelar arbetar inom yrken som kraver gym-

tvd procent av de byggutbildade &r kvinnor. nasiekonpetens. En forhallandevis stor andel arbetar inom yrken som
normalt kraver eftergymnasial utbildning. Tva vanliga yrken bland
Troligen fortsatt brist elektro- och datatekniker, som normalt kréver eftergymnasial utbild-

Bostadsbrist i storstader och universitetsstader samt renoverin§jgg, ar ingenjorer, tekniker samt dataspecialister.
behov av mlljonprogramsomradena talar for att det kommer att bli en
okad efterfragan pa byggutbildade. Aven om efterfragan skulle Klverskott pa lang sikt
mindre an vad det hogre efterfragealternativet visar finns risk for att FOr elektro- och datatekniker rader just nu en uttalad brist pa yrkes-
byggbranschen &nda kan uppleva det som en brist om éver hamerﬁaﬁarna Arbetsglvarna tror pa ett 6kat behov av utbildade de narmaste
mannen fortsatter att arbeta i andra branscher an byggbranschen.&s@n. Aven pé lang sikt visar prognosen pa okad efterfragan, med
der lagkonjunkturen p& 1990-talet lamnade manga utbildade bragpemot 47 000, men da tillgangen okar &nnu mer &r risken péataglig
schen. Att de kommer att tervénda &r mindre troligt. Daremot ar dét overskott av elektro- och datatekniker. Drygt 6 procent av varje
rimligt att anta att de som nyutexamineras forst och framst kommer &tgkull antas uitbilda sig inom elektro- och datateknik i gymnasie-
ta anstéllninbg i byggbranschen om konjunkturen &r fortsatt god. skolan.



Enerqi- och VVS-utbildning 7 Formgivning av fysiska o sociala miljber

70 Allmént om konst o kultur.

Forsvinnande fa kvinnor SUN 23E Estetisk uthildning pa gymnasial niva Niva:3
Energi- ovh VVS-utbildade arbetar med installation av kraft-, Inriktning:2
varme-, vatten och avloppsanlaggningar. Det vanligaste yrket bland (exkl. 213)
mannen ar byggnadshantverkare. Det nast vanligaste yrket ar ingenjor
och tekniker, ett yrke som egentligen kraver eftergymnasial utbil®@UN 24P Minst 20 hogskolepoang inom Niva:412, 522
humaniora/konst, ej examen 532

ning. Var femte person med energi- och VVS-utbildning arbetar inom
yrken som normalt krdver eftergymnasial utbildning trots att energi-

programmet ar en gymnasial utbildning. Andelen kvinnor &r foréUN 25H Humanistisk hogskoleutbildning Niva:53-55, 6

Inriktning:2

svinnande liten och ser inte ut att 6ka over tiden. (minst 3 &r) (exkl. 532)
Inriktning:211b,
Garanterat arbete 212c, 222-229

Bristen pa energi- och VVS-uthildade har varit stor sedan slutet av
1990-talet. Arbetsgivarna raknar med ett 6kat behov pé kort sikt. AvgUN 25K Konstnarlig eftergymnasial utbildning Niva:4-6 (exkl

pa lang sikt kommer arbetsmarknaden att vara mycket god for energi- 412,522, 532)
och VVS-utbildade. Antalet som pensioneras under perioden kommer Inriktning:21
att vara storre an tillskottet av nyutbildade och detta samtidigt som (exkl.211b,
efterfragan okar dramatiskt. Inom energiomrédet pé&gér hela tiden 212c, 213)

omfattande arbete med att utveckla nya, mer energisnala system vilket . _ o
sysselsatter manga VVS-montérer. Byte fran el- och oljeuppvarmnigyN 25X Ovrig eftergymnasial utbildning
till mer miljdvénliga uppvarmningsformer som pellets, jordvarme etc. inom humaniora och konst
ar en annan faktor som driver upp efterfragan pa utbildade.

Idag &r halften med energi- och VBVS-uthildning 38 ar eller ald

men ar 2020 &r halften med denna utbildning 47 ar eller &ldre. fal Overgripande planering av fysiska miljoer

SSYK 214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl.

SUN 55A Arkitekt- och landskapsarkitekt- Niva:547,55,6
utbildning Inriktning:
581c-d



72 Formgivning av byggnader o anlaggningar,
arkitektur .

SSYK 214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl.

SUN 55A Arkitekt- och landskapsarkitekt- Niva:547,55,6
utbildning Inriktning:
581c-d

73 Skulptur od. Museiverksamheter, konstutstallning

74 Konsthantverk.formgivn.bruksféremal.Inredning .
SSYK 733 Konsthantverkare i tra, textil, lader m.m.

75/77 Bildkonst.75 Maleri.76 Grafiskt, 77 Foto
SSYK 521 Fotomodeller m.fl.

SSYK 734 Grafiker m.fl.

SSYK 245 Journalister, konstnarer, skadespelare m.fl.

Arkitekter

Var tionde arkitekt ar egen foretagare

Ar 2003 fanns 4900 forvarvsarbetande arkitekter i landet. Till
gruppen arkitekter rdknas har aven inredningsarkitekter och land-
skapsarkitekter. De flesta arkitekter arbetar pa privata konsultforetag,
men kommunerna ar ocksa viktiga arbetsgivare. En relativt stor del av
arkitektutbildade har arbeten som motsvarar deras utbildning. De
ovriga arbetar bland annat som tekniker, ingenjérer och som hog-
skolelarare. ldag ar det fler man &n kvinnor som har arkitekt-
utbildning, men andelen kvinnor 6kar succesuvt och ar 2020 forvantas
majoriteten av arkitekterna vara kvinnor.

Arbetsmarknad i férandring
Arkitekter arbetar oftast med att rita hus, men yrket férdndras och
utvecklas. Allt fler arbetar med att varda befintliga byggnader, bevara

SSYK 313 Fotografer; ljud- och bildtekniker, sjukhustekniker m.fl.olika kulturmiljoer och med att planera samhéllen, vagar och andra
SSYK 347 Tecknare, underhallare, professionella idrottsutovare trafiklosningar. Det har blivit allt viktigare att planera utifran eko-

m.fl.

78 Musik ( konserter o d 792)

logiska utgangspunkter och att vaga samman dem med ekonomiska
tekniska och estetiska krav.

Den arbetsmarknad som arkitektutbildade moter ar kanslig for kon-
junktursvangningar. Under de senaste aren har det blivit ndgot svarare
for nyutbildade arkitekter att f& jobb. A andra sidan har de inter-
nationella mojligheterna blivit fler. Utbildningen styrs av ett sarskilt
EU-direktiv vilket innebar att en svensk examen ger rétt att arbeta som
arkitekt aven i andra europeiska lander. Den relativt svara arbets-
marknaden for arkitkter forvantas fortsatta - med nuvarande antagning
till utbildningen kommer tillgdngen att vaxa snabbare an efterfragan.



Konstnarliga utbildningar Estetisk gymnasieutbildning

Manga egna foretagare Stor yrkesspridning

Till konstnarliga eftergymnasiala utbildningar réaknar vi utbild- Yrkesspridningen &r mycket stor bland personer med estetisk gym-
ningar i bild- och formkonst, musik, dans och dramatik, men averasieutbildning. Endast en liten del av dem arbetar inom yrken med
mode- och inredningsdesign. Manga med dessa utbildningar arbetaknytning till estetisk verksamhet. Det vanligste yrket for bade méan
som egna foretagare. Bland de anstallda arbetar ungefar en tredjedd kvinnor &r vard- och omsorgspersonal. Trots detta ar det en rela-
av mannen och en fjardedel av kvinnorna i yrken inom kategoriivt stor andel av mannen (35procent) som har yrken som normalt
journalister, konstnarer, skadespelare m.fl. Ovriga ar spridda oOJeéver eftergymnasial utbildning. En av tio med denna utbildning
flera yrken utan direkt anknytning till deras utbildning. Trots att darbetar som egen foretagare. Var tredje person med estetisk gymnasie
konst-narliga utbildningarna ligger pa hogskoleniva har hela 2@bildning gar vidare till hogskolan inom tre ar efter avslutade gym-
procent av de anstdllda uppgifter som endast kraveasiestudier. Det &r den hogsta andelen bland dem som gatt nagot a
gymnasiekompetens. de yrkeférberedande gymnasieprogrammen. Utbildningen kan séledes

I viss utstrackning betraktas som studieférberedande.

Risk for stort 6verskott

Bland de konstnarligt utbildade totalt sett ar konsfordelningedtort Gverskott pa estetiskt utbildade
relativt jamn. Aven aldersméssigt ar de utbildade tamligen jamnt Antalet personer med estetisk gymnasieutbildning har tkat kraftigt
fordelade. Under den kommande 25-arsperioden beréknas dock aséean mitten av 1990-talet. Om intresset for utbildningen fortséatter att
len bade yngre och aldre minska medan andelen 30-44-aringar bexéka lika starkt som under senare ar kommer 70 000 personer att he
nas 6ka, Den aldersgruppen vantas utgora nara halften av dem esetisk gymnasieutbildning ar 2020. Arbetsmarknadens efterfragan
konstnarlig utbildning ar 2020. beraknas ocksa oka, men i mycket mindre omfattning. Efterfrage-

Tillgdngen pa konstnarligt utbildade beréknas oka kraftigt undékningen ar formodligen dessutom att hanfora till en generell efter-
prognosperioden. Nagon motsvarande okning av efterfragan forut@gan pa personer med gymnasial kompetens snarare an en specifil
dock inte. Det innebar att det ar risk for att 6verskottet pa utbildaeéterfragan pa estetiskt utbildade. Andelen kvinnor férvantas ar 2020
okar. Manga med konstnarlig hogskoleutbildning kommer da atara 70 prcent av dem som har denna utbildning, och fortsatt &ar det de
tvingas ta erbetsuppgifter inom helt andra omraden an dem somydgre som dominerar inom denna utbildningskategori dar pensions-
utbildat sig for. avgangarna ar fa.



I I I A 79 Seder o bruk, ndjen, sociala miljoer o verks.Sport
va naSIal Utblld nlnq fOr SUN 35S Samhalls- och beteendevetenskaplig Niva:53-55, 6

med|eprod u ktlon hdgskoleutbildning (minst 3 ar) gaoxcl)()l. 530, 532,
Inriktning:31
Lag medelalder (exkl. 311,314)

PN 35X Ovrig eftergymn utb inom samhallsv,

Antalet forvarvsarbetande personer med gymnasial utbildning 3 juridik, handel och administration

medieproduktion har fordubblats sedan mitten av 1990-talet och ar
idag drygt 20 000 personer. Okningen ar en effekt av att ett medigy11-7913 Seder och bruk
program inférdes pa gymnasieskolan ar 1994 och att detta progarm

snabbt vann elevernas intyresse. Tva av tre med denna utbildningzén 4-7919 Film. radio. TV. offentliga fester mm
idag under 30 ar. De nationella inriktningarna pa dagens mediepgksyK 245 Journalister, konstnarer, skédvespelare m.fl.
gram ar tryckteknik och medieproduktion. Kénsfordelningen ar rel&SYK 313  Fotografer; ljud- och bildtekniker, sjukhustekniker m.fl.

tivt jamn, men medan méannen dominerar pa inriktningar mot grafisk

teknik och bokbinderi ar andelen kvinnor nagot hogre bland dem sét/N 23M Gymnasial utbildning for Niva:3
ar inriktade mot illustration, reklam och grafisk formgivning. Yrkes- medieproduktion Inriktning:213
sprldnlngen ar stor saval bland k\{’lnnorna som bla_md mannen (§U_N 25M Medieproduktion, eftergymnasial Niv&:4-6 (exkl.
stérre delen av 9em som genomgatt denna utbildning arbetar inte i utbildning 412, 522, 532)
utbildningens malyrken. Detta géller sarskilt kvinnorna. Var fjarde Inriktning:213
person med gymnasial utbildning for medieproduktion fortsatter till _ o .
hégskolan inom tre &r efter avslutade gymnasiestudier. SUN 35M Journalist- och medieutbildning Niva:4-6 (exkl
(eftergymnasial) 412, 522, 532)

En allt bredare arbetsmarknad Inriktning:321

Antalet pesoner med denna utbildning kommer att mer an f8f9> Teater. Opera. Konserter. Revver. Konstdans
dubblas fram till 2020 om intresset for utbildningen ligger kvar pagyk 245 Journalister. konstnarer skéaespelare m.fl.
nuvarande niva. Ny kunskap inom kommunikationsomradet far allsyy 347 Tecknare, underhallare, professionella idrottsutévare
storre betydelse pa allt storre del av arbetsmarknaden. Trots detta m.fl.

bedoms tillgAngen pa& gymnasialt utbildade for medieproduktiopg g Sallskapsnojen. Sallskapsdans. Lek
betydligt 6verstiga arbetsmarknadens efterfrdgan de narmaste 15 &g\ 92 Rekreation. kultur och sport

794 Spel. Skicklighets-och turspel Lotteri. Lotto. Tips




795 Sociala miljoéer och sociala verksamheter

7951 Sociologi. Socialvard

SSYK 249 Psykologer, socialsekreterare m.fl.

SUN 73B Gymnasial utbildning med inriktning Niva:3
barn och ungdom (inkl. Barn- och  Inriktning:761
fritidsprogrammet)

SUN 730 Omvardnads- och omsorgsutbildningNiva:3
pa gymnasial niva Inriktning:723,
) 762

SUN 73X Ovrig gymnasial utbildning inom
halso-o sjukvard/ social omsorg

SUN 74P Minst 20 hogskolepoang inom halso-Niva:412, 522,
sjukvard/social omsorg, ej examen 532
Inriktning:7
SUN 75B Arbetsterapeututbildning Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:726b

SUN 75F Fritidsledarutbildning
(eftergymnasial)

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:761c

Niva:4, 5 (exkl.
412,522, 532)
Inriktning:
562a-c

SUN 750 Social omsorgsutbildning

SUN 75P Socionomutbildning Niva:5 (exkl.
522, 532)
Inriktning:

762d-f

SUN 75X Ovr eftergymn utb inom héalso-och sjukvard/social omsor

Socionomer

Kommunerna storsta arbetsgivaren

Idag finns det drygt 25 000 forvarvsarbetande med socionom-
examen, vilket ar cirka 3000 fler &n for tio &r sedan. Atta av tio med
denna utbildning &r kvinnor. Socionomer arbetar ofta som social-
sekreterare. Andra aterfinns bland annat i skolor, inom kommunal
familjeradgivning, som faltassistenter och inom 6vrig vard och omsorg
(t.ex. sevicehus, gruppboende for utvecklingsstorda). Rehabilitering
och personalfragor ar nagra omraden dit alltfler socionomer rekry-
teras. Drygt 70 procent av socionomerna arbetar i komuner och
landsting. Medelaldern bland socionomerna ar idag relativt h6ég och
fram till &r 2020 kommer drygt 40 procent av dem att ga i pension.

En balanserad situation

Under den senaste femarsperioden har antalet antagna pa socic
nomutbildningen Okat cirka 50 procent. Detta innebar att alders-
strukturen bland socionomerna kommer att andras radikalt fram till
2020 och att vi om 15 ar kommer att ha en férhallandevis 1ag medel-
alder bland socionomerna. Med dagens dimensionering av socionom-
utbildningen kommer antalet socionomer fram till ar 2020 att 6ka
med i snitt cirka 850 per ar, trots stora pensionsavgangar. Det ar en
starkare 6kning @n nagonsin tidigare. En bidragande orsak till den
kraftiga Okningen &r att ett antal laroséten integrerat den sociala
omsorgsutbildningen i socionomutbildningen.

Efterfragan pa socionomer forvantas framfor allt 6ka inom offentlig
forvaltning och inom 6vrig vard och omsorg. Totalt sett berdknas
efterfrdigan 6ka i ungefar samma omfattning som tillgangen, vilket
innebar att det kommer att rdda relativt god balans mellan tillgang och

Sfterfrégan pa socionomer under prognosperioden.



7952/7956 Sociala miljéer o verks. i fysiska miljéer

SSYK 345 Poliser

SUN 85P Polisutbildning

Niva:5 (exKkl.
522, 532)
Inriktning:861a

Poliser

Bekampa brottslighet och skapa tygghet

Polisutbildning anordnas pa tre orter; vid Polishdgskolan i Solna
samt vid universiteten i Umed och Vaxjo. Darutdver finns aven teore-
tisk undervisning pa distans. Utbildningen omfattar 2 ars heltids-
studier och darefter vidtar en handledd praktisk utbildning vid en
polismyndighet. Sedan 1998 finns en polismyndighet i varje lan.
Varje ar pabdrjar cirka 1000 personer polisutbildningen av vilka 40
procent ar kvinnor och cirka 17 procent har annan etnisk bakgrund an
svensk. Urvalsprocessen innefattar saval hansyn till betyg som resul-
tat av fysiska prov och medicinska tester samt intervjuer.

Polisens verksamhet sker i samverkan med andra myndigheter oct
organisationer, sasom Migrationsverket, Tullverket, Brottsofferjouren
m.fl. Men samverkan sker &ven med internationella organ t.ex. genom
bilaterala avtal med andra lander angarnde narkotikasmuggling. Sveri-
ges anslutning till Schengenavtalet 2001 har inneburit en stor forand-
ring i polisens internationella verksamhet. Okande granséverskrid-
ande brottslighet, terroristattacker m.m. bidrar till att det internatio-
nella samarbetet ocksa paverkar det nationella polisarbetet.

Racker tillgangen for att tacka vakanserna?

Idag finns cirka 17 500 forvarvsarbetande poliser. Knappt var fem-
te ar kvinna. Nastan varannan polis ar 6ver 50 ar. De senaste aren ha
antalet utbildningsplatser tkat kraftigt. Drygt 500 antas per termin,
vilket gor att tillgangen pa poliser kommer att 6ka trots stor pensions-
avgang. Budgetpropositionen for 2006 innehaller forslag om ckade
medel till polisverksamheten. Detta kan bl.a. innebara att nuvarande
vakanser kommer att kunna beséttas. Hur efterfrdgan pa poliser kom-
mer att utveckla sig pa lang sikt ar helt beroende av vilka resusrser
som avsatts for polisverksamheten.



7957 Undervisning o d SUN 15F Fritidspedagogutbildning Niva:527, 537

SNI 80102, Grundskoleutbildning 547, 557
80103 Inriktning:143b
SNI 802, Gymnasieutbildning
80421 SUN 15G Léararutbildning for grundskolans Niva:527, 537
SNI 803 Eftergymnasial utbildning lagre aldrar 547, 557
SNI 80410, Ovrig utbildning Inriktning:144
80422- 80429
SNI 73 Forskning och utveckling SUN 15H Amneslararutbildning, allmanna amneMiva:547. 557

(inkl. grunskollararutbildning 4-9) Inriktning:145
SSYK 23 Léarararbete inom universitet, gymnasie- och grundskola

SSYK 231 Universitets- och hdgskoleldrare SUN 15P Utbil(_:ining_ for larare i praktiskt- Niva:417, 527,
SSYK 232 Gymnasielarare m.fl. estetiskt amne 537, 547, 557
SSYK 233 Grundskollarare ﬂgﬁnﬁﬂg
SSYK 234 Speciallarare
SSYK 235 Andra pedagoger med teoretisk specialistkompetens g\ 155 Speciallararutbildning Niva:527, 537,
SSYK 33 Larararbete som kraver kortare hogskoleutbildning. 547, 557
SSYK 331 Forskolléarare och fritidspedagoger Inriktning:149a
SSYK 332 Andra larare och instruktorer
SUN 13Z Gymnasial utbildning inom Niva:3 SUN 15V Yrkeslararutbildning Niva:417, 527
pedagogiska omradet (exkl. Barn- oclinriktning:1 537, 547, 557
fritidsprogrammet 73B) Inriktning:
146a-g. 146x
SUN 14P Minst 20 hogskolepoang inom Niva:412, 522 SUN 15X Ovrig eftergymnasial utbildning inom
pedgogik, ej examen 532 pedagogik/lararutbildning
Inriktning:1
SUN 15B Forskollararutbildning Niva:527, 537,
547, 557

Inriktning:143,
(exkl.143b)



Forskollarare Fritidspedagoqger

Farre nya forskollarare Litet intresse fOr arbete i fritidshem

Cirka 80 procent av de fOrvarvsarbetande med forskollararut- En fjardedel av de utbildade fritidspedagogerna ar man. Andelen ar
bildning arbetar inom forskola, forskoleklass, grundskola eller fritidsfensamma som 1990. Av mannen arbetar halften som “férskollarare,
hem. Drygt tre fjardedelar av kvinnorna, men endast hélften av maritidspedagog” och av kvinnorna 70 procent. Huvuddelen av bade
nen, arbetar som forskollarare eller fritidspedagoger. Konsfordéhan och kvinnor arbetar dock inom yrken som kraver eftergymnasial
ningen ar oférandrad jamfort med 1990. Endast fem procent ar manitbildning.

Forskollarare utbildas numera inom den nya lararutbildningen som Fritidspedagoger utbildas numera inom den nya lararutbildningen,
infordes 2001/2002 . Utbildningen innebar bl.a. att de blivande lar&@em bl.a. innebar att de blivande lararna succesivt utformar sin kom-
na succesivt utformar sin kompetensprofil. Hur stor del av de studetensprofil. Hur stor del av de studerande som kommer att utbilda
rande som kommer att utbilda sig med inriktning mot forskola &g till fritidspedagoger ar annu osékert, men enligt Hogskoleverkets
annu osakert. Enligt Hogskoleverkets enkat till lararstudertande héskat till lararstuderande hosten 2003 var intresset att arbeta i fri-
ten 2003 var intresset lagt for arbete inom forskola. Det har berakndidshem mycket litet.
framtida nytillskottet av forskollarare baseras bl.a. pa denna enkat.

Risk for betydande brist
Risk for 6kande brist Enligt SCB:s arbetskraftsbarometer har det varit brist pa fritids-

Enligt SCB:s arbetskraftsbarometer har det varit brist p& férskpledagoger under manga &r. Med nuvarande preferenser bland de
larare sedan slutet av 1990-talet. Behovet av forskollarare véantas déegrstuderande kommer tillgangen pa larare som i forsta hand onskar
bl.a. till féljd av stlgande fodelsetal. Det hogre efterfragealternativetbeta inom fritidshem att minska. Enligt det lagre efterfrage-
bygger darutdver pd att man dnskar dka andelen férskollarare inaliernativet, som bygger pa oférandrad andel utbildade fritidspeda-
forskolan, medan det lagre alternativet utgar ifrdn att 2004 ars angeper inom fritidshem och grundskola, forandras inte efterfragan
ligger fast. | bada fallen blir efterfragan pa forskollarare storre an tilkémnvart undr de narmaste aren, men ékar under den senare delen &
gangen. prognosperloden Pa sikt kan darfor bristen komma att 6ka.

Samtidigt pekar berdkningarna pa Overskott pa larare for grund- Tlllgangen pa larare som framst vill arbeta inom grundskolans
skolans tidigare &r. En del av de nya lararna kommer att ha en exartidigare ar beréknas daremot oka kraftlgt och Overstiga efterfragan.
som &r inriktad mot bade forskolan och grundskolans tidigare &lyexaminerade larare for tidigare ar kan darfor komma att erbjudas
Bristen pd forskollarare skulle darfér eventuellt, enligt det lagrarbete i fritidshem eller forskola. Den sammanlagda tillgdngen pa
efterfragealternativet med oférandrad andel forskollarare i forskoldarare for forskola, forskoleklass, fritidshem och grundskolans tidiga-
till stor del kunna téckas av larare som vi fort till grundskolans tidie &r beréknas under de ndrmaste &ren ungefar motsvara efterfragan
gare ar. Daremot blir det troligen svart att 6ka andelen lararutbildadessa Iararkategorler enligt det lagre alternativet. Fran 2010 vantas
inom forskolan s& som forutsetts i det hdgre alternativet. dock efterfagan i véaxande grad Overstiga tillgangen.




Grundskollarare, tidigare ar Speciallarare, specialpedagoger

Kvinnorna trogna sitt yrke Fyra av fem 6ver 50 ar

Utbildningsgruppen grundskollarare, tidigare ar omfattar lagstadie-, Utbildningen till specialpedagog inférdes 1990/91 och ersatte d&
mellanstadie- och grundskollarare 1-7 samt de nya larare som utbllgg

, J . . - c ’ S&ciallararutbildningen. Den nuvarande utbildningen &r bredare och
for grundskolans tidigare ar. Aldersférdelningen &r sned - néra hal

5 o ,: r till en delvis annan yrkesfunktion an iallararens. ial-
ten av arbetskraften ar 2004 var 50 ar eller adre. Ar 2003 arbetad %a l'len delvis annan yrkesfunktion an speciallararens. Specia

e , y agogen skall kunna ta ett 6vergripande ansvar for hela det special-
procent av de forvarvsarbetande kvinnorna som grundskollarare eller 909 grp P

speciallarare jamfort med 69 procent av mannen. Mannen arbet&) gagoglska arbetet i en skq_la. Tanken_ar soa_mtld|gt att fier Iarar_e an

oftare an kvinnorna som chefer, dvs. sannolikt som skolledare. Andf&29 ska ha kunskaper om las- och skrivsvarigheter, koncentrations-

len man har minskat nigot sedan 1990 och enligt prognosen kométrigheter, funktionshinder med mera. _ .

den att fortsatta minska. Till en del beror det pa att kvinnor som forr  Tillgangen pa utbildade speciallarare/specialpedagoger minskade

skulle ha studerat till forskollarare eller fritidspedagog nu i den nygaftigt mellan 1990 och 1997, till foljd av minskad examination. Al-

lararutbildningen valjer att inrikta sig mot grundskolans tidigare ar. dersférdelningen bland speciallararna/specialpedagogerna ar mycket
sned. Ar 2004 var néstan 80 procent av dem i arbetskraften 50 &r eller

For manga for grundskolans tidigare ar aldre. Andelen man har minskat sedan 1990 och véntas forstatta

Det framtida behovet av larare for grundskolans tidigare ar hainska.
antagits folja utvecklingen av antalet barn i aldern 7-11 ar. Denna

aldersgrupp minskar fram till &r 2008 men beréknas dérefter Ok&ngvarig brist pa speciallarare/specialpedagoger

Tillgangen pa larare vantas dock oka starkare och leda till stort £, or el av de larare som idag tjanstgor som speciallarare eller

overskott. Redan idag finns vissa tecken pa overskott. Det framti : T . - :
tillskottet till lararkaren baseras pa 2003/04 ars dimensionering cialpedagoger saknar specialldrar /speC|aIpedagp_gutbndnmg, cirka
00 av 10900. Merparten har dock en grundlaggande lararut-

fég{g;bggggl%? Vgrc Zle th?:tkgrlli\{(zg(: tgrbi?;aénuge"?(Largsr;ugreéﬁz [ n!ng. Enligt SQB:S arbetskraftsbargmgter har det varit brist eé
ta examen som ger kompetens att arbeta dven med lagre aldrar (1-6Rgciallarare/specialpedagoger under atminstone de senaste 20 arel
och/eller inom fritidshem. Efter en mindre uppgang vantas tillgangen nu avta till félid av att
Darfor ar det intressant att jamfora den sammanlagda efterfragarPpsionsavgéngarna okar. Till en bérjan minskar dven efterfragan
larare for forskola, forskoleklass, fritidshem och grundskolans tididgot, men den okar ater efter ar 2010. Det ar salunda risk for att
gare ar med motsvarande tillgang. Under de narmaste aren berdkmisten da forvarras. - Den beréknade efterfragan bygger pa att antalet
tillgdng och efterfrdgan i stort sett balansera varandra, men franudbildade speciallarare/specialpedagoger per elev &r unfgefar det-
2010 vantas efterfragan i vaxande grad ovestiga tillgangen. FOor heianma som idag. Tillgdngen bygger pa att 2003/04 &rs dimensio-

gf%nt namnda gruppen pekar berékningarna saledes pa en framiigling av specialpedagogutbildningen bestar under prognosperioden.
rist.



Grundskollarare, senare ar och Yrkeslarare

qvm naSIeIarare Stor andel av kvinnorna utanfor utbildningsvasendet

Gruppen yrkeslarare omfattar larare med inriktning mot industri
Var fjarde larare i praktisk-estetiska amnen arbetar inte i och hantverk, handel och administration, vard och omsorg samt mot
skolan naturbruk. Drygt hélften &ar kvinnor. En stor del av kvinnorna har

) Denna utbildningsg_rupp om.fattar_ larare _mgd utbildning i allménrﬂ@b”dning som larare i vard och omsorg (77 procent 2003) men
amnen och/eller praktisk-estetiska amnen inriktade mot grundskola§eyar inte som larare utan som sjukskoterskor. Det &r ocksa vanligt

senare ar och_/eller gymnas_l_eskolan. Drygt en tr_edjedel utgors & kvinnliga yrkeslarare arbetar som universitets-/hégskolelarare (10
larare i praktisk-estetiska @mnen. De tre vanligaste yrkena ar

gymnasielarare, grundskollarare och drift- och verksamhetschef (d%chnt)é7Lararyrket ar F)etydllgt \éa:ggare bland Ir(“"?"“”e”- TOtaé:t ar(;
sannolikt skol-ledare). Lararna i praktisk-estetiska dmnen arbeftade 67 procent av mannen oc procent av kvinnorna med peda

inom utbildnings-omradet i mindre utstrackning &n lararna i allman§Q9iskt arbete (exkl. skolledare/chefsyrken) ar 2003. Av samtliga

amnen, 74 procent jamfort med 84 procent. forvarvsarbetande yrkeslarare 2003 fanns 44 procent utanfor utbild-
ningssektorn. Examinationen av yrkeslarare har minskat kraftigt sedan
Risk for dverskott borjan av 1990-talet, vilket inneburit att aldersfordelningen blivit

Enligt SCB:s arbetskraftsbharometer ar det balans mellan tillgantycket sned. Drygt 79 procent av yrkeslararna i arbetskraften 2004
och efterfragan pa larare i bild, idrott och musik och grundskollaravar 50 ar eller darover.
4-9. Daremot rader god tillgang pa gymnasielarare. Samtidigt visar
dock lararregistret att manga anstallda larare i allméanna @mnen saknaiarkaren minskar kraftigt

lararutbildning. Behovet av larare for grundskolans senare ar avtar Den berdknade efterfrigan pa yrkeslarare bygger p& att yrkes-
efter ar 2005, medan behovet i gymnasieskolan 6kar fram till ar 20082 mas andel inom gymnasieskolan forblir densamma som for
Det totala behovet berdknas minska efter ar 2006. Med nuvarande rvarande. Dessutom antas yrkeslarare efterfragas i ungefar samm:

mensionering och studieval bland de lararstuderande kommer tﬂ strackning som idag dven inom andra omraden. 1 diagrammet visas
gangen att 6ka och bli storre an efterfragan. 9 9 ' 9

I diagrammet finns en efterfragekurva dar antalet obehoriga lar§feKurva dar obehdriga larare adderats till den beraknade efterfragan.
&r 2002 inkluderats, Med obehdriga avses har tidsbegransat anstdi§d obehdriga avses har tidsbegransat anstéllda yrkeslarare i
personer som saknar lararexamen och som tjanstgjorde som laredgmnasieskola och komvux som saknar lararutbildning men ar
allmanna amnen eller praktisk-estetiska amnen i grundskolans ser#lvidareanstéllida. Tillgangen pé utbildade yrkeslarare véntas minska
ar, gymnasieskolan eller komvux. Réknar man med att dessa kkaftigt eftersom fa examinieras och manga géar i pension. Det &r
ersattas med utbildade larare drojer det nagra ar innan tillgangkinfor risk for kraftigt 6kand brist pa utbildade yrkkeslarare.
overstiger efterfrdgan. Arbetsmarknadslaget kommer, liksom hittlls,
troligen att variera mellan olika &mnesinriktningar.



7958 Sociala miljoer o sociala verksamheter i boendet 8 Sprak. Litteraturvetenskap. Skonlitteratur .

7959 Sociala miljéer o verks.i allmé&nna grupper o d 80 Sprak.Sprakliga verksamh. 802/809 motsv. 82/89
SSYK 244 Samhaélls- och sprakvetare

796/799 Sport, idrott o d

SSYK 346 Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl. 81 Litteraturvetenskap-historia. 812/819 motsv. 82/89
SSYK 347 Tecknare, underhallare, professionella idrottsutdvare

m.fl. 82/89 Skonlitteratur pa olika sprak.
SNI 92 Rekreation. kultur och sport

82 Engelsk skonlitteratur o d
83 Tysk, nederléandsk, nordisk skdnlitt

84 Fransk skonlitteratur o d.

85 ltaliensk skonlitteratur o d.

86 Spansk och portuguisisk skonlitteratur o d
87 Grekisk och latinsk skdnlitteratur o d.

88 Slavisk och baltisk skdnlitteratur o d

89 Skonlitt pa orientaliska och 6vriga sprak o d



9 Saklitterart. Allm.geoqgrafi, historia.Biografi .

90 Tidningar, tidkrifter, journalistik. Blandade
amnen.
SSYK 245 Journalister, konstnéarer, skadespelare m.fl.

SUN 23M Gymnasial utbildning for Niva:3
medieproduktion Inriktning:213

SUN 25M Medieproduktion, eftergymnasial Niva:4-6 (exkl.
utbildning 412, 522, 532)
Inriktning:213

SUN 35M Journalist- och medieutbildning Niva:4-6 (exkl
(eftergymnasial) 412,522, 532)
Inriktning:321

Journalister

Varierad bakgrund

Journalister har skiftande utbildningsbakgrund. Uppgifterna som
redovisas har avser enbart personer som har last journalistik pa hog-
skoleniva - drygt en fjardedel av alla yrkesverksamma journalister. De
Ovriga har ofta en hdogskoleutbildning inom ett annat amne, till
exempel stats-, samhalls- eller beteendevetenskap. En stor del hal
ingen hogskoleutbildning alls utan har byggt upp sina meriter genom
yrkeserfarenhet. Det ar inte ovanligt att en journalist borjar sin karriar
genom att arbeta pa en studenttidning i unga ar.

Langre journalistutbildningar finns vid Stockholms och Géteborgs
universitet samt vid Sddertérns hdgskola och Mitthégskolan i Sunds-
vall. Det finns ocksa privata utbildningar, t.ex. Poppius journalistskola
och den nya Epigon, vilken framst riktas mot frilansare. Varje ar ut-
examineras drygt 800 jornalister fran hégskolornas journalistutbild-
ning. Journalistférbundet énskar en minskning av antalet utbildnings-
platser.

For manga utbildningsplatser?

De flesta med en formell journalistutbildning arbetar som journa-
lister inom dagspress, television, fack- eller veckopress. Manga arbetar
som informatérer och en del med att skriva marknadsféringsmaterial
pa privata foretag. Andelen kvinnor som har journalistutbildning har
okat sedan 1990. Ar 2020 beréknas tre av fyra vara kvinnor.

Branschen praglas av stort 6verskott pa journalister. Det &r svart att
fa arbete och de arbeten som finns &r ofta elva manaders vikariat mec
liten mojlighet till forlangning. De senaste aren har varit speciellt svara
- under 2004 6kade antalet arbetsldsa journalister med cirka tio pro-
cent. Overskottet forvantas fortsatta och att 6ka under prognos-
perioden, om antalet utbildningsplatser &r samma som idag.



91 Allm. geografi, reseskildr.913/919 motsv. 93/99

92 Biografiska verksamheter, slakthistoria o d

93/99 Historieskrivande verksamheter, allméan
historia.

93 Allmant om allm. historia. Varlds- och
forntidshist .

94 Medeltidens o nya tidens hist. i allmanhet ochi
Europa.

95 Medeltidens o nya tidens historia i Asien

96 Medeltidens o nya tidens historia i Afrika

97 Medeltidens o nya tidens hist i Nord- o
Mellanamerika.

98 Medeltidens 0 nya tidens historia i Sydamerika

99 Medeltiden o nya tiden: Australien. Oceanien.
Rymden.

Humanister

Tva av tre ar kvinnor

En rad olika utbildningar réknas till gruppen humanistiska hog-
skoleutbildningar. Hit hor bl. a. utbildningar i frammande sprak,
svenska och litterturvetenskap, filosofi, historia, konstvetenskap och
konsthistoria. Idag utgér kvinnorna tva tredjedelar av de humanistiskt
utbildade. Denna fordelning vantas besta under prognosperioden.

De vanligaste yrkena bland humanister finns inom yrkesgrupperna
arkivarier, bibliotekarier m.fl., journalister, konstnarer, skadespelare
m.fl. samt universitets- och hégskolelarare. Ar 2004 var dock inte mer
an ca 30 procent av de forvarvsarbetande kvinnorna och ca 40 procent
av mannen verksamma i dessa yrkesgrupper. En betydande de
arbetade i yrken med lagre kvalifikationskrav an den utbildningsniva
de hade. En fjardedel av mannen och en tredjedel av kvinnorna arbeta-
de i sadana yrken.

Svag efterfragan

Utbudet av humanistiskt hoégskoleutbildade beraknas oka med
narmare 30 procent under prognosperioden. Efterfragan vantas inte
alls oka i den takten. Berakningarna pekar alltsa mot ett 6kande gap
mellan tillgang och efterfragan pa humanister. Fér enskilda grupper
kommer laget dock troligen att te sig betydligt ljusare. Behovet av t.ex.
kvalificerade 6versattare kommer att vara fortsatt stort liksom behovet
av konferenstolkar. P& bada dessa omraden rader f.n. brist. De senas
te aren har sprakamnenas situation blivit bekymmersam da tillgangen
pa kvalificerade larare varit lag och antalet studenter litet &ven i sprak
som tyska, franska och spanska. Inom andra omraden bland de
humanistiska utbildningarna rader det motsatta forhallandet: till-
gangen pa utbildade &r god, men efterfragan svag.
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